АННОТАЦИЯ
Управление корпоративными рисками

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, обучающихся по направлению 38.03.02 «Менеджмент» профиль «Менеджмент организации», очная форма обучения. 

[bookmark: _GoBack]Цель дисциплины: «Управление корпоративными рисками» - формирование у студентов, обучающихся по направлению 38.03.02 «Менеджмент» профиль «Менеджмент организации» следующих компетенций: способность применять математические методы для решения стандартных профессиональных задач, интерпретировать полученные математические результаты (ПКН-2); умение анализировать рыночные и специфические риски при решении задач управления организацией  (ПКН-11);  способность применять методику оценки рисков, мониторинга состояния организации, участвовать в реализации мероприятий по профилактике и предотвращению кризисов, выводу из кризиса организаций и систем различного уровня (ПКП-5).

Место дисциплины в структуре ООП - дисциплина «Управление корпоративными рисками» является дисциплиной вариативной части профильного модуля направления 38.03.02 «Менеджмент» профиль «Менеджмент организации». 

Краткое содержание: 
Управления рисками корпораций: общие тенденции и концептуальные вопросы. Организация управления рисками в корпоративной среде. Характеристика процесса управления рисками в корпорациях. Финансовый аспект управления рисками в корпорациях.
