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ЧАСТЬ 1.  АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

 

Полное официальное наименование филиала в соответствие со сведениями 

в Уставе Финансового университета: Калужский филиал федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего 

образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации». Сокращенное наименование филиала: Калужский филиал 

Финуниверситета. 

Место нахождения филиала согласно лицензии на осуществление 

образовательной деятельности (с приложениями):  

248016 Калужская область,  г. Калуга, ул. Чижевского, д.17. 

Фактическое место нахождения:  

248016 Калужская область,  г. Калуга, ул. Чижевского, д.17. 

Тел.: (4842)745443, факс:(4842)745443, 

E-mail: fa-kaluga@fa.ru . 

Сайт: www.fa.ru/fil/kaluga. 

Филиал является обособленным структурным подразделением 

Финуниверситета и осуществляет функции университета в соответствии с  

Уставом Финансового университета, утвержденным постановлением 

Правительства Российской Федерации от 14.07.2010 № 510 и Положением о 

Калужском филиале Финуниверситета (далее – Филиал), утвержденным приказом 

ректора от 09.11.2020 года №2089/о. 

Филиал осуществляет свою деятельность в соответствии с лицензией 

Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 21 декабря 2021 

года, регистрационный номер 2997 и свидетельством о государственной 

аккредитации от 21 июня 2022 г. №3729 (приложение 08). 

Сведения о руководящем составе Филиала: 

директор – Матчинов Виталий Анатольевич, кандидат экономических наук, 

доцент; 

mailto:fa-kaluga@fa.ru
http://www.fa.ru/fil/kaluga
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заместитель директора по учебно-методической работе – Орловцева Оксана 

Михайловна, кандидат экономических наук, доцент; 

заместитель директора по научной работе Моисеева Ирина Геннадьевна, 

кандидат психологических наук, доцент; 

Статус Филиала, организационную структуру, компетенцию, условия 

обеспечения деятельности определяет Положение о Филиале. Структура 

соответствует указанной в Положении о Филиале и позволяет с достаточной 

эффективностью обеспечить организацию и ведение учебно-воспитательного 

процесса, научной и методической работы. 

Организационная структура Филиала включает 3 кафедры; 4 отдела, 

бухгалтерию, библиотеку, столовую, два общежития. 

Структурные подразделения Филиала: 

- кафедры:  

 «Экономика, финансы и гуманитарные дисциплины», 

 «Бизнес-информатика и высшая математика», 

«Учет и менеджмент»; 

- бухгалтерия; 

- отдел кадров и  делопроизводства; 

- отдел хозяйственного обеспечения и информатизации; 

- библиотека; 

- учебно-методический отдел; 

- отдел дополнительного образования, профориентации и трудоустройства 

выпускников; 

- столовая; 

- два общежития; 

- медицинский кабинет. 

 Наименование, функции, основные задачи, структура подразделений, 

должностные обязанности работников Филиала, порядок их назначения и 

освобождения от должности, организация взаимоотношений с другими 

структурными подразделениями Филиала, должностными лицами и 
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структурными подразделениями Финуниверситета определяются положениями о 

соответствующих структурных подразделениях, которые рассматриваются на 

Ученом совете Филиала и утверждаются приказом директора Филиала. 

Основным учебно-методическим и научным структурным подразделением 

Филиала является кафедра, которая осуществляет свою деятельность на 

основании положения, принимаемого Ученым советом филиала и утверждаемого 

директором Филиала в соответствии с законодательством в сфере образования и 

локальными нормативными актами Финуниверситета. 

Кафедра осуществляет учебную, методическую, научно- 

исследовательскую работу по направлениям деятельности Филиала, а также 

воспитательную работу со студентами. Основными задачами кафедры являются 

обеспечение качества образовательного процесса, внедрение в образовательный 

процесс современных педагогических технологий в соответствии с профилем 

кафедры, планирование, организация и проведение учебной, методической, 

научной и воспитательной работы, соответствующей профилю кафедры, а также 

повышение квалификации научно-педагогических кадров. 

Кафедра осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Финуниверситета, 

Положением о кафедре Филиала и иными локальными нормативными актами 

Финуниверситета и Филиала. 

Управление Филиалом осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом Финуниверситета, Положением о Филиале на 

принципах сочетания единоначалия и коллегиальности, участия преподавателей, 

сотрудников, студентов в работе Ученого совета филиала.  

 Общее руководство Филиалом осуществляет коллегиальный орган - Ученый 

совет Филиала. Полномочия Ученого совета Филиала, порядок его формирования, 

сроки полномочий определяются Положением об Ученом совете Филиала, 

утвержденном приказом ректора Финуниверситета. 

 Непосредственное управление деятельностью Филиала осуществляет 

директор Филиала, назначаемый приказом ректора Финуниверситета. 
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Руководство отдельными направлениями деятельности Филиала 

осуществляют заместители директора Филиала. Распределение обязанностей 

между заместителями директора Филиала устанавливается приказом директора 

Филиала в соответствии с должностными инструкциями. 

В целях учета мнения обучающихся по вопросам управления Филиалом и 

при принятии Филиалом нормативных локальных актов, затрагивающих их права 

и законные интересы, по инициативе обучающихся в Филиале создан 

Студенческий совет, который формируется из числа студентов Филиала. 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция 

Студенческого совета, а также порядок принятия студенческим советом решений 

и выступления от имени Филиала определяются Положением о Студенческом 

совете, утверждаемым приказом директора Филиала. 

С учетом исторической ретроспективы, текущего места и роли Филиала в 

развитии экономики региона, миссией Калужского филиала является 

формирование и развитие конкурентоспособного человеческого капитала, 

участвующего в обеспечении реализации национальных целей развития 

Российской Федерации, а также  создание условий для устойчивого развития 

экономики Калужской области. 

Программа развития Калужского филиала федерального государственного 

образовательного бюджетного учреждения высшего образования «Финансовый 

университет при Правительстве Российской Федерации» до 2025 года (далее 

соответственно - Программа развития, Калужский филиал или Филиал) 

направлена на модернизацию и развитие Калужского филиала и отвечает задачам 

инновационного экономического развития Калужской области.  

Стратегическая цель – участие Калужского филиала в становлении 

Финансового университета ведущим мультидисциплинарным образовательно-

научного инновационным центром, что позволит Филиалу использовать новые 

возможности для самореализации и развития талантов, обеспечить цифровую 

трансформацию приоритетных отраслей экономики региона и участвовать в 

обеспечении региональной безопасности в финансовой сфере.  



 7 

Достижение стратегической цели осуществляется путем решения 

следующих стратегических задач Калужского филиала: 

 формирование комплексной экосистемы, способной обеспечить 

конкурентоспособность образовательной и научной деятельности в целях 

развития человеческого капитала для экономики региона; 

 повышение эффективности и результативности прикладных научных 

исследований по приоритетным направлениям развития экономики и 

обеспечения региональной безопасности в финансовой сфере путем 

интеграции передовых научно-образовательных технологий, трансфер 

технологий, отвечающих требованиям цифровой экономики региона; 

 обеспечение престижности и репутации Филиала, создание условий для 

привлечения ученых, представителей органов региональной 

государственной власти к работе в Филиале, а также поддержка 

академической мобильности, расширение сетевого партнерства, цифровая 

трансформация образовательного процесса; 

 развитие инфраструктуры Филиала и повышение эффективности 

использования материально-ресурсной базы;  

 обеспечение устойчивого развития Филиала путем формирования 

эффективной системы управления, отвечающей современным требованиям; 

 актуализация существующих и открытие новых программ в соответствии с 

перспективными потребностями и приоритетными направлениями развития 

экономики региона; 

 создание и развитие на базе Калужского филиала 

Финуниверситета образовательного учреждения среднего 

профессионального образования;   

 поддержание постоянной обратной связи с сообществами студентов, 

выпускников, работодателей, общественными организациями;  

 создание условий для привлечения перспективных российских ученых, 

представителей органов региональной государственной власти к работе в 

Филиале.  
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Приоритеты в деятельности Филиала формируются с учетом специфики 

регионального рынка образовательных услуг, условий и практики 

институционального развития в Калужской области. 

 

2.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В Калужском филиале Финуниверситета в отчетный период 

реализовывались образовательные программы высшего образования в 

соответствии с лицензией Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки от 21.12.2021 г. № 2997. 

 В 2023 году в Филиале реализовывались  32 основных образовательных 

программы  подготовки бакалавров,  магистров по очной, очно-заочной и заочной 

формам обучения, программы среднего профессионального образования 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе 9 и 11 классов: 

- по 3-м направлениям подготовки бакалавров: 38.03.01 - Экономика 

(профиль «Финансы и кредит»,  профиль  «Учет, анализ и аудит»); 38.03.02 - 

Менеджмент (профиль «Финансовый менеджмент», «Менеджмент и управление 

бизнесом», «Маркетинг»), 38.03.05 - Бизнес-информатика (профиль «ИТ-

менеджмент в бизнесе»); 

 - по 2-м направлениям подготовки магистров: 38.04.01 - Экономика 

(направленность программы магистратуры «Налоги. Бухгалтерский учет. 

Налоговый консалтинг»; «Бизнес – аналитика»); 38.04.02 - Менеджмент 

(направленность программы магистратуры «Финансовый менеджмент и рынок 

капиталов», «Стратегия и финансы бизнеса»). 

Подготовка бакалавров и магистров в Филиале велась по образовательным 

программам высшего образования, разработанным Финансовым университетом в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО  и образовательных стандартов высшего 

образования Финансового университета.  

Структура всех образовательных программ содержит: общую 

характеристику, учебный план, календарный учебный график, рабочие 

программы дисциплин, программы практик, оценочные средства промежуточной 
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аттестации (в рамках программы дисциплины) и государственной итоговой 

аттестации, методические материалы.  

 В реализуемых образовательных программах определены планируемые 

результаты освоения программы в целом (компетенции обучающихся, 

установленные образовательными стандартами), а также компетенции, 

установленные Финансовым университетом дополнительно к компетенциям 

образовательных стандартов, с учетом профиля образовательной программы. 

Результаты обучения, планируемые по каждой дисциплине и практикам, 

определены индикаторами достижений компетенций в виде знаний, умений  в 

рамках каждой компетенции. 

Деловыми партнерами, принимающими участие в формировании и 

реализации образовательных программ высшего образования в Филиале, 

являются известные профессиональные организации, компании,  учреждения  и 

банки. 

Особое внимание уделяется сближению в учебном процессе теории и 

практики, а также учету требований работодателей к выпускникам 

образовательной программы.  Это обеспечивается за счет привлечения к 

учебному процессу специалистов-практиков из ведущих российских банков, 

страховых компаний, финансовых институтов, Министерства финансов 

Калужской области, профессиональных и саморегулируемых организаций.  

К разработке образовательных программ, реализуемых в Филиале, 

привлекаются потенциальные работодатели. Важным аспектом подобного 

сотрудничества является согласование с работодателями рабочих программ 

дисциплин и программ практик, тематик курсовых и выпускных 

квалификационных работ. 
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3. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
 

Работа отдела дополнительного образования в Калужском филиале в 2023 

году была направлена на разработку и реализацию программ повышения 

квалификации, профессиональной переподготовки, общеобразовательных 

программ, а также на разработку и реализацию программ дополнительного 

профессионального образования в дистанционном формате. 

В 2023 году по семи образовательным программам повысили свою 

квалификацию 109 человек, 22 слушателя успешно окончили обучение по 

программам профессиональной переподготовки «Бухгалтерский учѐт, анализ и 

аудит в коммерческих организациях», «Финансовый и инвестиционный 

менеджмент», «Финансы и кредит», Кроме того, в январе 2024 года 12 человек 

повысили свою квалификацию и 5 человек прошли обучение по 

общеобразовательной программе, 12 человек продолжают в текущем году 

обучение по программам профессиональной переподготовки и 24 человека 

продолжают обучение по общеобразовательным программам  начатое осенью 

2023 года. 

С целью привлечения слушателей, в 2023 году были разосланы 

информационные письма с приглашением на обучение по реализуемым филиалом 

программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки и 

общеобразовательным программам главам государственных учреждений и 

муниципальных образований субъектов Российской Федерации, финансовым и 

контрольно-счетным органам субъектов Российской Федерации и муниципальных 

образований, а также директорам школ города Калуги. Филиалом проведена 

рекламная компания в социальных сетях и интернет-сервисах (Вконтакте, 

Одноклассники, Telegram, Avito) по информированию населения о реализуемых 

филиалом программам повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки. 

Сотрудниками отдела дополнительного образования филиала на постоянной 

основе осуществляется информационно-разъяснительная работа среди 

обучающихся филиала о возможностях, условиях и перспективах обучения по 
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программам дополнительного профессионального образования. 

В 2023 г. Калужский филиал принял участие в реализации п.1.4 

Региональной программы Калужской области «Повышение уровня финансовой 

грамотности населения Калужской области на 2019-2023 годы» - «Организация 

обучения работников областных учреждений занятости, социальной защиты, 

культуры, многофункциональных центров с целью формирования финансово 

грамотного поведения населения Калужской области». Успешно освоили 

программу курсов повышения квалификации «Повышение уровня финансовой 

грамотности жителей Калужской области» 30 работников культуры, 

многофункциональных центров и центра занятости Калужской области. 

В 2023 году Калужский филиал принял активное участие в двух 

федеральных проектах. 

В рамках проекта «Финансовое консультирование» обучено 40 человек, 

доходы от реализации программы составили 635,3 тыс. руб. 

В рамках проекта «Код будущего» в 2023 году набрана группа в количестве 

31 человек, из которых 26 человек - студенты Калужского филиала 

Финуниверситета. Доходы от реализации программы составили 437,2 тыс. руб. 

Проводилась работа по сотрудничеству с Министерством финансов 

Калужской области, в части реализации Институтом финансовой грамотности 

Финуниверситета обучения по программе «Финансовое консультирование» в 

рамках Стратегии повышения финансовой грамотности Российской Федерации на 

2017-2023 гг. Минфина РФ.  

Калужский филиал Финуниверситета в рамках дополнительного 

образования продолжил сотрудничество с деловыми партнерами, работодателями. 

Особенно можно отметить активное укрепление взаимосвязей с Контрольно-

счетной палатой Калужской области. Весной и осенью 2023 г. была реализована 

программа повышения квалификации «Проведение внешнего финансового 

контроля контрольно-счетными органами муниципальных образований РФ». 

Обучение в Калужском филиале прошли 24 специалиста контрольно-счетных 

органов  Калужской, Московской, Лененградской, Тверской,  Удмурской 
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Республики, Республики Калмыкия, Республики Карелия, Ненецкого автономного 

округа, Новоосколковского городского округа. 

На заседаниях Учѐного совета Калужского филиала были рассмотрены и 

одобрены 4 разработанная дополнительная общеразвивающая программа и 1 

актуализированных программ повышения квалификации. Сведения о тематике, 

датах рассмотрения и номерах протоколов Ученого совета Калужского филиала 

приведены ниже в виде таблицы. 

На 31 декабря 2023 года поступления от программ дополнительного 

образования составляют 2934,8 тыс. руб., что составляет 65,1% от установленного 

плана поступления денежных средств по дополнительному профессиональному 

образованию.  

 

4. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРИЕМНОЙ КАМПАНИИ 2023 ГОДА 

 В 2023 году осуществлялся прием на программы высшего образования – 

программы бакалавриата, программы магистратуры, программу среднего 

профессионального образования. 

На образовательные программы высшего образования по очной, очно-

заочной и заочной формам обучения было принято 142 человека, из них: 

- на программы бакалавриата – 114 человек, 

- на программы магистратуры – 28 человек. 

За счет средств федерального бюджета принято 56 человек, с полным 

возмещением стоимости обучения  – 86 человек. 

На образовательные программы СПО по очной форме с полным 

возмещением стоимости обучения принято 39 чел.:  

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям): 

-  на базе 11 класса — 19 чел.,  

- на базе 9 класса — 20 чел. 

 По программам бакалавриата принято: 

 - на очную форму обучения – 101 человек, из них: за счет средств 

федерального бюджета – 45 чел./ с полным возмещением стоимости обучения – 
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56 чел. (38.03.01 - Экономика – 20/21 чел., 38.03.02 - Менеджмент – 15/14 чел., 

38.03.05 - Бизнес-информатика – 10/21 чел.); 

- на очно-заочную форму обучения за счет средств федерального бюджета - 

5 чел., с полным возмещением стоимости обучения – 20 чел. (38.03.01 - 

Экономика). 

На программы магистратуры принято: 

- по очной форме обучения за счет средств федерального бюджета – 5 чел., с 

полным возмещением стоимости обучения - 8 человек (38.04.02  - Менеджмент 

направленность программы магистратуры «Стратегия и финансы бизнеса») 

- по заочной форме обучения - 1/14 (38.04.01  - Экономика направленность 

программы магистратуры «Бизнес-аналитика»). 

Средний балл студентов, принятых по результатам ЕГЭ на первый курс на 

обучение по очной форме по программам бакалавриата за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы РФ – 75,71, по очно-заочной – 

66,33. 

Средний балл студентов, принятых по результатам ЕГЭ на первый курс на 

обучение по очной форме по программам бакалавриата по договорам об оказании 

платных образовательных услуг – 53,75, по очно-заочной – 56,67. 

Общая численность обучающихся по состоянию на 01.04.2024г. по 

программам бакалавриата и магистратуры и среднего- профессионального 

образования – 551 человека, в том числе:  

по очной форме обучения – 411 чел., 

по заочной форме обучения – 66 чел., 

по очно-заочной форме обучения – 47 чел., 

по СПО – 27 чел. 

Численность обучающихся по программам бакалавриата  – 481 человека. 

Численность обучающихся по программам магистратуры – 43 человек. 

Численность обучающихся по программам среднего профессионального 

образования – 27 человек. 
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5. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Образовательный процесс в Филиале осуществляется в полном 

соответствии с календарными учебными графиками и  утвержденными учебными 

планами. Все документы, регламентирующие проведение отдельных мероприятий 

(расписания учебных занятий, консультаций, сессий, государственной итоговой 

аттестации в виде экзамена и защиты выпускных квалификационных работ и т.п.) 

согласуются в учебно-методическом отделе, после чего утверждаются 

заместителем директора по учебно-методической работе.  

Информация о реализуемых образовательных программах размещена на 

официальном сайте Калужского филиала Финуниверситета в разделе 

«Образование». 

Контроль качества подготовки обучающихся проводится в течение всего 

учебного года с целью получения оперативной информации о качестве усвоения 

учебного материала, управления образовательным процессом и 

совершенствования методики проведения занятий, а также стимулирования 

самостоятельной работы студентов. 

Контроль качества подготовки обучающихся включает в себя  текущий 

контроль успеваемости обучающихся,  промежуточную аттестацию и 

государственную итоговую аттестацию выпускников. 

Формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся  определены: 

- Положением о проведении текущего контроля и промежуточной 

аттестации студентов, утвержденного Приказом ректора № 0557/о от 23 марта 

2017 года с изменениями от 28.04.2018 № 0982/о, от 17.04.2020 г. №0742/0;  

- Регламентом формирования и оформления документов текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации в Финансовом университете, 

утвержденным Приказом ректора №1597/0 от 29.08.2018 г. 

- Положением о проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по программам бакалавриата и 

магистратуры в Калужском филиале Финуниверситете,  утвержденного приказом 
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директора Калужского филиала от 29.10.2020 г. №106/0. 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся 

оцениваются по 100-балльной системе в соответствии с Балльно-рейтинговой 

системой Финуниверситета. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в формах, 

предусмотренных учебным планом и рабочей программой дисциплины (курсовая 

работа, расчетно-аналитическая работа, домашнее творческое задание, 

контрольная работа, эссе, реферат, проектная работа). 

Освоение образовательной программы сопровождается промежуточной 

аттестацией обучающихся, проводимой в форме зачета, экзамена, защиты 

курсовой работы, защиты  отчета по практике.  

Итоговая оценка по учебной дисциплине формируется  из  количества 

баллов, набранных в течение семестра и непосредственно на экзамене/зачѐте, и 

преобразуется в пятибалльную систему оценок.  

Рейтинг студентов определяется по результатам промежуточной аттестации 

в семестре. На основе рейтинга студента в семестре формируются курсовой 

рейтинг (за текущий семестр) и интегральный рейтинг (за учебный год). 

Кафедрами Филиала разрабатываются контрольно-измерительные 

материалы (типовые задания, контрольные работы, тесты), которые позволяют 

оценить знания, умения, владения и уровень сформированности компетенций 

обучающихся. Контрольно-измерительные материалы для проведения экзамена 

предусматривают как теоретические вопросы, так и тестовые задания, кейсы, 

практические задания (включая ситуационные) преимущественно из разных тем 

рабочей программы дисциплины, обеспечивая тем самым оценку освоения 

обучающимися дисциплины в целом.  

Все рабочие программы дисциплин содержат фонды оценочных средств для 

проведения текущего контроля знаний и промежуточной аттестации. По каждой 

дисциплине разработаны критерии оценки знаний, умений и владений в рамках 

каждой компетенции. 

Функционирование системы оценки качества образования поддерживается 
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соответствующей нормативной документацией и компьютерными технологиями 

(тестирование, база данных по итогам сессий, формирование приказов по 

организации и проведению государственной итоговой аттестации и др.).  

Текущее, итоговое тестирование по дисциплинам осуществляется  в том 

числе и посредством системы дистанционного обучения «Moodle». 

Итоги промежуточной аттестации анализируются и обсуждаются на заседаниях 

кафедр, на Ученом совете филиала с целью повышения качества обучения студентов 

и принятия корректирующих мер воспитательного и административного характера. 

Государственная итоговая аттестация выпускников в Калужском филиале 

Финуниверситета осуществляется в соответствии с: 

- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, утверждѐнным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г.           

№ 636;  

- Приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 

09.02.2016 г. №86, от 28 апреля №502 «О внесении изменений в Порядок 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры, утвержденный Приказом 

Министерства и образования науки Российской Федерации от 29.06.2015 г. № 

636»,  

- Приказом ректора «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по программам бакалавриата и магистратуры в Финансовом 

университете» от 14.10.2016 г. №1988/0;  

- Приказом ректора Финансового университета «Об утверждении состава 

председателей государственных экзаменационных комиссий для проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата и магистратуры в филиалах  

Финуниверситета на 2024 год» от 24.01.2024 г. №0141/0;  
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- Приказом ректора Финансового университета «О назначении 

председателей апелляционных комиссий в Финуниверситете и его филиалах на 

2024 год» от 19.12.2023 г. №3122/0;  

- Приказом директора  Калужского филиала «Об утверждении составов  

государственных экзаменационных комиссий по программам магистратуры и 

бакалавриата заочной и очно-заочной формы обучения по Калужскому филиалу 

Финуниверситета на 2024 год» от 24.01.2024 г. №7-1/0;  

- Приказом директора  Калужского филиала «О составе апелляционной 

комиссии  при проведении государственной итоговой аттестации в Калужском 

филиале Финуниверситета на 2024 год» от 29.12.2023 г. №208/0;  

- Приказом директора  Калужского филиала «О сроках проведения 

государственной итоговой аттестации выпускников заочной и очно-заочной 

формы обучения Калужского филиала Финуниверситета в 2024 году» от 

29.12.2023 г. №209/0;  

- Приказом директора Калужского филиала «О подготовке к проведению 

государственной итоговой аттестации выпускников заочной и очно-заочной 

формы обучения Калужского филиала Финуниверситета в 2024 году» от 

2912.2023 г. №210/0. 

Структура государственной итоговой аттестации выпускников в 2023 году 

включала  государственный экзамен  и защиту выпускной квалификационной 

работы (ВКР) – для студентов очной и заочной формы обучения.  

Состав председателей государственных экзаменационных  комиссий на 

2024 год  был утвержден Приказом ректора Финансового университета «Об 

утверждении состава председателей государственных экзаменационных комиссий 

для проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата и магистратуры в 

филиалах  Финуниверситета на 2024 год» от 24.01.2024 г. №0141/0; Приказом 

ректора Финансового университета «О назначении председателей апелляционных 

комиссий в Финуниверситете и его филиалах на 2024 год» от 19.12.2023 г. 

№3122/0. 
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В работе государственных экзаменационных комиссий в 2023/2024 

учебного года  принимали участие руководители организаций, которые являются 

потенциальными работодателями для выпускников Филиала: Председатель 

Контрольно-счѐтной палаты Калужской области, генеральный директор ООО 

«Элмик» г. Калуга, финансовый директор ООО  «Калугаглавснабстрой», 

генеральный директор ООО «Ампер», г. Калуга, заместитель министра – 

начальник управления по доходам и отраслевому финансированию Министерства 

финансов Калужской области начальник управления по работе с инвестициями и 

информационными технологиями АО «Калугаприбор»,  директор агентства в               

г. Калуге филиала ООО «Зетта Страхование» в г. Калуге, начальник отдела по 

работе с налогоплательщиками Управления ФНС России по Калужской области, 

начальник финансово-экономического отдела филиал АО «Газпром 

газораспределение Калуга», заместитель начальника управления – начальник 

отдела кадровой политикии трудовых отношений управления по труду и кадровой 

политике Министерства труда и социальной защиты Калужской области, 

директор ООО «Камин Софт» г. Калуга, начальник отдела программирования и 

сопровождения автоматизированных информационных систем вычислительного 

центра информационного центра УМВД России по Калужской области. 

Государственные экзаменационные комиссии отметили высокий  уровень 

теоретической подготовки ряда студентов, позволяющих им успешно применять 

полученные знания на практике и находить нестандартные решения выявленных 

проблем. В целом у выпускников были хорошие полученные знания по своему 

профилю подготовки. Вместе с тем в своих отчетах председатели ГЭК отметили 

наиболее характерные недостатки: 

-отсутствие профессиональных навыков практической работы затрудняло 

возможность адаптации теоретических знаний к решению практико-

ориентированных задач; 

- неумение части студентов при ответе выстроить свои мысли логично, 

формулировать и аргументировать собственную позицию, рассуждать при ответах 

на проблемную постановку вопросов. 
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Тематика выпускных квалификационных работ (ВКР), выполненных 

студентами Калужского филиала Финуниверситета, соответствовала тематике 

ВКР, представленных  выпускающими кафедрами Калужского филиала 

Финуниверситета. 

Все работы выполнялись на базе реальных организаций, на которых 

выпускники Филиала проходили учебную и производственную, в том числе 

преддипломную практику. 

Все ВКР содержали исследование теоретических, практических вопросов, а 

также элементы проектной направленности. Глубина исследования, объемы 

анализируемого материала соответствуют требованиям, предъявляемым к 

подобным работам. В ВКР широко использовались труды отечественных и 

зарубежных авторов, нормативно-правовые акты РФ по исследуемым проблемам. 

Каждая ВКР содержала выводы и рекомендации, вытекающие из результатов 

выполненной работы. В ряде отзывов на ВКР отмечена актуальность тем ВКР, 

практическая значимость разрабатываемых вопросов. 

В отчетах председателей государственных экзаменационных  комиссий был 

также отмечен достаточно высокий теоретический и практический уровень 

выпускных квалификационных работ. Отмечалось также, что выпускники 

Филиала имеют достаточные знания  и умеют применить их с учетом специфики 

исследуемых организаций, отраслевых особенностей и специфики выпускаемой 

продукции (работ, услуг), владеют представленным материалом, могут дать 

экономически грамотные объяснения полученных результатов исследования. 

Выпуск студентов по всем формам обучения в 2023 году составил 171 

человек, из них с отличием 40 человек, что составляет 33% от общего числа 

выпускников.     

Результаты прохождения государственной итоговой аттестации в 2023 г. 

представлены в таблице 1. 
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Таблица 1. Результаты прохождения государственной итоговой аттестации в 2023 

году 
Направление подготовки Форма 

обучения 

Всего 

студентов 

Отлично  Хорошо  Удовлетв

орительно  

Результаты  сдачи государственного экзамена 

38.04.01 Экономика 

направленность программы магистратуры 

«Налоги. Бухгалтерский учет. Налоговый 

консалтинг» 

заочная 24 14 6 4 

38.04.02 Менеджмент 

направленность программы магистратуры 

«Финансовый менеджмент и рынок 

капиталов» 

заочная  10 8 2 - 

38.03.01 Экономика профиль «Учет, анализ и 

аудит» 

заочная 12 5 5 3- 

38.03.01 Экономика профиль «Финансы и 

кредит» 

очная 27 15 9 3 

заочная 28 2 8 18 

38.03.02 Менеджмент профиль «Финансовый 

менеджмент» 

очная 19 13 3 3 

заочная 20 3 9 8 

 

38.03.05 Бизнес-информатика профиль «IT-

менеджмент в бизнесе» 

очная  13 7 3 3 

заочная 16 7 4 5 

Результаты защиты выпускных квалификационных работ 

38.04.01 Экономика 

направленность программы магистратуры 

«Налоги. Бухгалтерский учет. Налоговый 

консалтинг» 

заочная  24 13 11- - 

38.04.02 Менеджмент 

направленность программы магистратуры 

«Финансовый менеджмент и рынок 

капиталов» 

заочная  10 9 1 - 

38.03.01Экономика профиль «Учет, анализ и 

аудит» 

заочная 12 7 5 - 

38.03.01 Экономика профиль «Финансы и 

кредит» 

очная  28 22 3 3 

заочная 28 5 14 9 

38.03.02 Менеджмент профиль «Финансовый 

менеджмент» 

очная  19 15 2 2 

заочная 20 9 4 7 

38.03.05 Бизнес-информатика профиль «IT-

менеджмент в бизнесе» 

очная  13 8 3 2 

заочная 16 4 7 5 
 

Сведения о количестве выданных дипломов и дипломов с отличием 

представлены на рисунке 1. 

 

Рисунок 1. Результаты прохождения обучающимися Государственной 

итоговой аттестации в 2023 году 
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6.  ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ И СОДЕЙСТВИЕ 

ТРУДОУСТРОЙСТВУ 

 

Одним из основных направлений работы является организация мероприятий 

по содействию трудоустройству выпускников Калужского филиала 

Финуниверситета и их профессиональному развитию. На этом этапе проводятся 

презентации, тренинги, мастер-классы, деловые игры с участием различных 

компаний, организаций, заинтересованных в приеме на работу и стажировку 

студентов и выпускников нашего вуза.  

Содержание учебного процесса и научно-исследовательской работы 

студентов Филиала ориентировано на подготовку специалистов,  

конкурентоспособных и востребованных  на рынке труда, обладающих 

компетенциями, необходимыми для решения профессиональных задач. Для этого 

используются устойчивые связи кафедр Филиала  с крупнейшими предприятиями 

и организациями города и области.  

Одной из основных задач в области организации образовательного процесса 

для филиала является  повышение качества организации и реализации  учебного 

процесса, сочетающего классические формы проведения аудиторных занятий с 

использованием современных цифровых технологий, привлечением к учебному 

процессу спикеров из различных областей профессиональной деятельности по 

основным образовательным программам, реализуемым филиалом.  

18 октября 2023 года состоялась церемония награждения «Калужский 

бренд-2023», и Калужский филиал Финансового университета  уже в 9-й раз, 

начиная с 2006 года, признан лучшим в номинации «Услуги в сфере образования 

и культуры», что, безусловно, подтверждает высокую репутацию филиала в 

Калужской области.  

09 февраля 2023 года в Калужском филиале Финуниверситета прошла 

встреча представителя Отделения по Калужской области Главного управления 

Центрального банка Российской Федерации по Центральному федеральному 

округу Соловьевой М.В. со студентами 1-2 курсов. 

В рамках встречи до студентов довели информацию о том, что в феврале - 
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марте текущего года Отделение планирует провести V обучающий онлайн курс 

«Волонтер финансового просвещения». Обучающий курс состоит из знакомства с 

руководством и экспертами Отделения, установочных лекций по финансовой 

грамотности и навыкам публичных выступлений. 

Соловьева М.И. также обозначила все преимущества, которые дает 

подобная волонтерская деятельность (приобретение финансовых знаний и 

навыков их трансляции в обществе, возможные стажировки в Отделении в 

будущем и пр.) и пригласила студентов присоединиться к данному курсу. 

21 марта 2023 года по инициативе директора филиала Матчинова Виталия 

Анатольевича состоялась встреча студентов и преподавателей с руководством 

Государственного бюджетного учреждения «Проектный офис Калужской 

области» в рамках одного из самых приоритетных направлений научно-

исследовательской работы Калужского филиала Финуниверситета, связанного с 

исследованием влияния результатов реализации национальных проектов на 

качество жизни населения в Калужском регионе. 

Директор ГБУ «Проектный офис Калужской области» Александр 

Валерьевич Архангельский и заместитель директора Ирина Александровна 

Карташова очень доступно и подробно рассказали участникам встречи об 

особенностях и структуре национальных проектов, а также ключевой роли 

Проектного офиса в их реализации. В обсуждении реализации национальных 

проектов также приняли участие преподаватели и студенты Калужского филиала 

Финуниверситета, осуществляющие научно-исследовательские работы в рамках 

совместного временного творческого коллектива, а также студенты, 

заинтересованные данной проблематикой и желающие продолжать научную 

работу в этом направлении. 

Встреча оказалась крайне полезной как для студентов, так и 

преподавателей, поскольку были затронуты вопросы целеполагания в 

государственном проектном управлении, практики декомпозиции целей на 

примерах национальных проектов, практики управления бизнес-процессами. 

Интересными и важными были практические примеры применения математико-
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статистических методов в оценке результатов инвестиционных проектов, 

практические аспекты формирования специализированных профессиональных 

компетенций, которыми должен обладать востребованный 

высококвалифицированный специалист в ближайшем будущем. 

4 мая 2023 года в рамках практико-ориентированного занятия у студентов 

первого курса по дисциплине «Политология» (преподаватель -кандидат 

исторических наук Семѐшкина Галина Валерьевна) состоялась встреча и открытая 

беседа с главой городского самоуправления города Калуги Моисеевым Юрием 

Евгеньевичем. На встрече присутствовал директор Калужского филиала 

Финуниверситета Виталий Анатольевич Матчинов. 

В рамках мероприятия были обсуждены актуальные аспекты социально-

экономического развития города и роль молодѐжи в успешном его развитии. 

Студенты и преподаватели имели возможность задать интересующие их вопросы 

и получить подробные, не формальные ответы. Все участники встречи отметили 

важность и взаимную пользу от подобного диалога и по инициативе Юрия 

Евгеньевича договорились проводить беседы в данном форматена периодической 

основе.  

10 мая 2023 года в Калужском филиале в рамках серии практико-

ориентированных занятий состоялась открытая лекция, посвященная 100-летию 

со дня образования контрольно-ревизионных органов Минфина России на тему 

Смарт-контроль как основа предупреждения нарушений в финансово-бюджетной 

сфере. Лекцию провѐл заместитель руководителя УФК по Калужской области 

Володин Валерий Алексеевич. 

 В ходе выступления Валерий Алексеевич достаточно подробно осветил 

текущие ключевые направления работы, а также указал на актуальные задачи, 

которые поставлены перед УФК, в том числе, в части развития системы 

современных контрольно-счетных органов.  

Отдельного внимания заслуживают упомянутые в докладе новые 

направления подготовки студентов, которые в ближайшее время планируется 

внедрить в образовательный процесс в Финансовом университете при 
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Правительстве Российской Федерации. К ним относятся Смарт-контролер и 

цифровой ревизор. Это мульти-профессии, предполагающие знания по 

государственному управлению, бюджетному процессу, бухгалтерскому и праву, а 

также цифровые навыки, позволяющие проводить мониторинг и анализ данных в 

цифровой бюджетной среде. 

23 мая 2023 года состоялась встреча коллектива сотрудников и студентов 

Калужского филиала Финуниверситета с руководителем Управления федеральной 

налоговой службы по Калужской области Андреем Юрьевичем Ламакиным. В 

ходе встречи между Калужским филиалом Финуниверситета и Управлением 

федеральной налоговой службы по Калужской области был подписан договор о 

сотрудничестве. 

Сотрудничество Калужского филиала Финуниверситета и Управления 

федеральной налоговой службы по Калужской области реализуется по многим 

направлениям и сферам деятельности – образовательной, практической, научной, 

методической. Большую роль играет представительство Управления в работе 

экзаменационных комиссий и профориентации студентов с последующим 

трудоустройством в налоговые органы. Значимое место занимает разработка 

научно-исследовательских проектов. 

07 сентября 2023 года губернатор Калужской области Владислав 

Валерьевич Шапша встретился с участниками губернаторской группы. 

Активное участие во встрече приняли лучшие студенты Калужского 

филиала Финуниверситета. Студентам удалось задать интересующие вопросы и 

получить развѐрнутые откровенные ответы от первого лица региона.  

21 сентября 2023 года студенты 4 курса Калужского филиала 

Финуниверситета стали участниками Дня открытых дверей, организованного 

Управлением Федеральной налоговой службы по Калужской области с целью 

привлечения кадров в налоговые органы региона из числа студентов-выпускников 

образовательных организаций. 

На мероприятии студенты вспомнили немного теории из налогов и 

налогообложения, ознакомились с преимуществами работы в налоговых органах, 
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с размерами заработной платы, с возможностями прохождения практики в 

структурных подразделениях УФНС, узнали о работе молодежного сектора и 

его участии в организации различных мероприятий. 

Управление Федеральной налоговой службы по Калужской области уже 

давно успешно сотрудничает с Калужским филиалом Финуниверситета и ждет 

наших студентов для прохождения практики и дальнейшего устройства на 

постоянную работу 

10 октября 2023 года студенты Калужского филиала Финуниверситета 

(группы 4ЭБФ1 и 4ЭББ1) в сопровождении доцента кафедры «Учѐт и 

менеджмент» Губановой Елены Витальевны побывали на экскурсии в БСУ «Фонд 

имущества Калужской области», которую провел Косов Роман Викторович – 

заместитель директора Фонда имущества Калужской области. 

С информацией о деятельности фонда перед студентами выступили : 

 Лихоманова Ольга Викторовна – начальник отдела проведения торгов 

по природным ресурсам и приватизации, 

 Мартынова Ольга Васильевна – начальник управления проведения 

торгов, 

 Сперанская Елена Вячеславовна – начальник информационного 

маркетингового центра. 

Информация практических работников была интересна и познавательна 

для студентов. 

31 октября и 01 ноября 2023 года в целях ознакомления обучающихся с 

деятельностью Министерства финансов Калужской области для студентов 1 и 4 

курсов Калужского филиала Финуниверситета были организованы экскурсии по 

зданию министерства финансов Калужской области с посещением музея истории 

финансовых органов Калужской области и демонстрацией видеоролика 

Калужской областной телерадиокомпании «НИКА - ТВ» о работе Министерства 

финансов Калужской области и социально-экономическом развитии Калужской 

области. 

Кроме того, перед студентами выступили председатель Совета молодых 
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специалистов Министерства финансов Калужской области А.Ю. Фѐдорова и 

заместитель председателя Молодежного совета Калужской областной 

организации Профсоюза Л.С. Гарбузенко, которые поделились опытом 

формирования и функционирования молодежных совещательных органов 

Калужской области. 

15 ноября 2023 года в Финансовом университете состоялось мероприятие 

«День Росбанка». 

Специально для студентов Калужского филиала Финуниверситета эксперт 

кредитной организации Чалышева Валентина рассказала о карьерных 

возможностях в банке, провела мастер-класс «Дай пять! Начни свой путь от 

новичка до эксперта. Лайфхаки для старта твоей карьеры» и мастер-класс по 

финансовой грамотности. 

Яркую лекцию для студентов всех филиалов провела Наталья Викторовна 

Воеводина, председатель правления Росбанка и выпускница Финансового 

университета по специальности «Мировая экономика». 

Наталья Викторовна рассказала о цифровизации в банковской сфере, 

цифровых финансовых активах (ЦФА) и цифровом рубле, о значении цифровых 

прав и роли банка в процессе работы с цифровыми финансовыми активами. 

17 ноября 2023 года студенты Калужского филиала Финуниверситета 

группы 4ЭБФ1 в сопровождении к.э.н., доцента кафедры «Учѐт и менеджмент» 

Губановой Елены Витальевны побывали на экскурсии в Отделении фонда 

пенсионного и социального страхования РФ по Калужской области. 

Замечательную экскурсию для студентов провел заместитель начальника 

управления персонифицированного учета и администрирования страховых 

взносов- начальник отдела аудита баз данных персонифицированного учета и 

страхователей Ярош Алексей Леонидович.  

В рамках экскурсии студентов ознакомили с деятельностью следующих 

отделов: 

- Управление персонифицированного учета и администрирования 

страховых взносов, 
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- Управление выплаты пенсии и социальных выплат, 

 - Отдел оценки пенсионных прав застрахованных лиц и заблаговременной 

работы. 

Информация была интересна и познавательна для студентов. 

07 декабря 2023 года впервые на площадке Калужского филиала 

Финуниверситета состоялось важное масштабное профориентационное 

мероприятие - День 1С:Карьеры, организатором которого выступила компания 

Камин – один из крупнейших франчайзи фирмы 1С в Калужской области. 

Традиционно мероприятие открыл директор Калужского филиала 

Финуниверситета, кандидат экономических наук, доцент, сертифицированный 

преподаватель по технологиям 1С Виталий Анатольевич Матчинов. 

Перед студентами выступили с очень интересной и важной информацией 

руководители ключевых подразделений компании Камин. В своих выступлениях 

они рассказали про плюсы работы в IT-компании, о возможностях 

трудоустройства. 

О качестве подготовки свидетельствуют отзывы потребителей. 

Поступившие отзывы характеризуют выпускников Филиала, как молодых 

специалистов, способных своевременно и качественно осваивать различные 

участки работы. Отмечается также, что уровень их подготовки способствует 

служебному росту и дальнейшему продвижению по работе. 

Рекламаций на подготовку выпускников за все годы существования 

Филиала от работодателей не поступало. 

Целью Калужского филиала является оказание содействия трудоустройству 

выпускников и привлечение новых работодателей для сотрудничества. В своей 

работе филиал взаимодействует с органами государственной власти, службами 

занятости, предприятиями и организациями по вопросам трудоустройства и 

адаптации к рынку труда молодых специалистов.  

За отчетный период поступили предложения вакансий  от Министерства 

финансов Калужской области. Контрольно-счетной палаты, Управления 

Федерального Казначейства по Калужской области, Министерства 



 28 

экономического развития и промышленности  Калужской области, Министерства 

цифрового развития Калужской области, Банк ВТБ (ПАО), ПАО Сбербанка, 

Россельхозбанка,  от ряда организацией реального сектора экономики г. Калуга и 

калужской области. 

Проводятся меры по содействию в трудоустройстве впервые ищущим 

работу, детям-сиротам, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. Мероприятия, проводимые в филиале по активизации 

работы с выпускниками Калужского филиала Финуниверситета: 

  проведение системной работы, профессиональных консультаций с 

обучающимися и выпускниками; 

  проведение мониторинга рынка труда с целью поиска вакансий для 

выпускников; 

  организация встреч с представителями потенциальных работодателей;  

 проведение мониторинга трудоустройства выпускников филиала;  

 участие в ярмарках вакансий рабочих мест;  

 предоставление выпускникам информации о государственных услугах и 

дополнительных мероприятиях в области содействия занятости населения;  

 информирование выпускников о вакансиях, заявленных работодателями;  

 приглашение на заседания по защите выпускных квалификационных 

работ представителей работодателей;  

 оказание консультационной поддержки выпускникам по составлению 

резюме, подготовке к прохождению конкурсов в органах исполнительной власти 

региона и местного самоуправления.  

Калужский филиал Финуниверситета предоставляет информацию 

выпускникам об имеющихся на момент обращения вакансиях, наиболее 

соответствующих их профессиональным знаниям, опыту и личным качествам. 

Немаловажной частью работы является консультирование выпускников по 

вопросам дальнейшего трудоустройства. Специалисты филиала помогают 

составить резюме, подготовиться к собеседованию, контактируют с 
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организациями-работодателями. 

Сведения о трудоустройстве выпускников очной формы обучения 2023 года 

Калужского филиала Финуниверситета  представлены в таблице 2. 

Таблица 2. Сведения о трудоустройстве выпускников очной формы обучения 

2023 года (по состоянию на 01.04.2024 г.) 

Наименование 

специальностей и 

направлений 

Общая 

численность 

выпускников 

Трудоустроены/ 

из них по 

специальности 

Распределение по другим каналам 

занятости 

Призваны 

в ряды ВС 

РФ 

Обучение 

в 

магистрату

ре 

 

Уход за 

ребенко

м 

38.03.01 

Экономика 
26 23/20 0 4 0 

38.03.02 

Менеджмент 
20 17/17 1 5 0 

38.03.05 

Бизнес-информатика 
13 12/11 0 2 0 

Всего 59 52/48 1 11 0 
 

 

 

7. БИБЛИОТЕЧНОЕ ОБЕСПЕЧНИЕ  РЕАЛИЗУЕМЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
 

Анализ учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения реализуемых образовательных программ показал достаточность и 

современность источников учебной информации по всем дисциплинам учебных 

планов.   

Все реализуемые образовательные программы обеспечены учебно-

методическими материалами: рабочими программами дисциплин и практик, 

оценочными средствами по текущему контролю знаний и промежуточной 

аттестации, методическими рекомендациями по написанию рефератов, домашних 

творческих заданий, эссе, контрольных работ, расчетно-аналитических работ, 

курсовых работ, проектных работ, выпускных квалификационных работ. 

При проведении занятий по математическим дисциплинам, экономической 

теории, экономике организаций, информационным технологиям в 

профессиональной деятельности, эконометрике, бухгалтерскому учету, 

статистике (обработка статистической информации) используются  

компьютерные классы  с мультимедийным оборудованием с применением в 
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учебном процессе с применением пакетов прикладных программ WORD, EXCEL, 

Анализ данных, SPSS, STATISTICА, R-Studio. 

В преподавании дисциплины «Иностранные языки» используются 

мультимедийные  компоненты  к учебникам для студентов 1 курса 

«TotalEnglishIntermediateClassCDsLongman», «LanguageLeaderIntermediate», для 

студентов 2 курса – «MarketLeaderPre-intermediate».  Для изучения иностранных 

языков применяется также специализированный лингафонный кабинет. 

По дисциплинам  «Налоги и налогообложение», «Аудит», «Бухгалтерский 

учет» используются мультимедийные учебные комплексы и программные 

продукты: AuditXP , AuditITAuditor, ProjectExpert, AuditExpert, Центр-КС, 

PowerPoint.  

Для преподавания информационных технологий в профессиональной 

деятельности установлены лицензионные программные продукты MS Office, MS 

Project, BPWIN, Visualstydio, 1С: Предприятие-8.0. 

В учебном процессе активно используются электронные презентации при 

чтении лекций, защите выпускных квалификационных работ; базы данных по 

правовым дисциплинам на всех направлениях подготовки; применяется 

компьютерное тестирование при текущей и промежуточной аттестации. 

Преподавателями используются  интерактивные технологии – видеоконференции 

(для слушателей курсов повышения квалификации), а также  мультимедийные 

технологии обучения: слайд-лекции, электронные наглядные пособия, 

видеоконференции на основе корпоративной платформы Office 365. 

Фонд библиотеки Филиала на 01.04.2024 составляет 381555 единиц 

хранения, из него: учебная литература – 78494 экз. (в т.ч. обязательная – 75546 

экз.), учебно-методическая – 8552 экз., художественная – 1225 экз., научная – 288 

экз. Фонд библиотеки филиала содержит: печатных изданий – 88559 экз., 

аудиовизуальных документов - 9900 экз. Электронных изданий – 292996 экз. 

Библиотека Калужского филиала Финансового университета обслуживает 

779 читателей. Это студенты, преподаватели и сотрудники вуза. Число посещений 

библиотеки за прошедший год составило 7523 человек, выдано более 8649 единиц 
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хранения. 

Библиотека проводит большую информационную работу. За отчетный 

период были организованы выставки по темам: 

1.Финансовый университет: история и современность 

2.«Научные труды преподавателей филиала» 

3.«Издания авторов Финансового университета» 

4. Виртуальные выставки новинок из ЭБС 

5.«Война, победа, память…» к 9 мая 

6.«Экономика вокруг нас» 

7. «Финансовая грамотность» 

Постоянно ведется справочно-библиографическая работа. Количество 

выполненных справок в 2022 году составляет 4550. 

На сайте библиотеки студентам, сотрудникам и преподавателям обеспечен 

доступ к  ресурсам удалѐнного  доступа через информационно-образовательный 

портал Финансового университета: 

1. ЭБС «Znanium.сom» (договор № 0373100015723000250 от 03.11.2023г.) 

включает книги издательств: Вузовский учебник, Форум, Альфа-М, ИЦ РИОР, 

Магистр, Инфра-М, ЮНИТИ- ДАНА 

2. ЭБС «Book.ru» (контракт № 0373 10001 5723000250 от 07.11.2023 г.) 

включает книги издательств: КноРус, Прометей, Синергия, Юстиция, Палеотип, и 

др. в кол-ве не менее 27000 наименований полнотекстовых электронных версий 

учебной литературы. 

3. ЭБС «grebennicon.ru» (договор № 76/23 от 13.06.2023г.) включает в себя 

242 наименования электронных периодических изданий, а также содержит 

содержит более 190 тематических видеоматериалов (тренинги и мастер-классы, 

видеокурсы, вебинары, видеоинтервью, видеоблоги). ; 

4. www.biblio-onlin.ru - ЭБС «Юрайт» (договор № 244 от 10.11.2023 г.) 

включает в себя книги издательства Юрайт в кол-ве более 10300 наименований 

учебников и учебных пособий от авторов из ведущих вузов России по 

экономическим, юридическим, гуманитарным, инженерно-техническим и 
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естественно-научным направлениям и специальностям. 

5.biblioclub.ru - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» (договор               

№ 06 от 31.01.2023г.) Еѐ основу составляют электронные книги по гуманитарным 

и естественно-научным  дисциплинам, экономике, управлению, здравоохранению 

и информационным технологиям. Доступны журналы ВАК; 

6. lib.alpinadigital.ru/ru/library; e.lanbook.com - ЭБС издательства «Лань»; 

Деловая онлайн-библиотека (договор № 229 от 22.09.2022 г.) (договор №68 от 

15.03.2024) доступны более 66 000 наименований изданий 386 вузов - участников 

Консорциума сетевых электронных библиотек, более 600 журналов научных 

издательств и ведущих вузов России, а также более 35 000 наименований 

классических трудов по различным областям знаний. 

7. Коллекция книг для СПО издательства  «Просвещение» на платформе 

ЭБС ««Znanium.сom» 267 книг и «Русское слово 81 книга.( договор №77/23 от 

03.07.2023) 

8. Програмный комплекс и база данных Cbonds (договор №232 от 

09.11.2023г.) 

-Информационно-аналитическое агентство по финансовым рынкам. 

-База данных по облигациям, включающая все выпуски в мире (более 410 

тысяч эмиссий) с подробным описанием каждого выпуска (около 100 параметров, 

денежные потоки, оферты, рейтинги, котировки (биржевые и внебиржевые), 

ковенанты, эмиссионные документы, новости и институциональные держатели). 

-База данных по акциям (60 тысяч акций (включая деп. расписки)) с 

подробной информаций по каждой акции (цены со всех бирж, где торгуется 

акция, коэффициенты, капитализация, история дивидендов). 

-База данных по эмитентам (описание, рейтинги, отчетность, данные по 

финансовым инструментам). 

-Макроэкономическая статистика (15 тысяч индексов по всем странам мира) 

в разбивке по большим разделам: Деньги, Государство, Перевозки, Здоровье, 

Бизнес, Налоги, Торговля, Жилье, Потребитель, Труд, ВВП, Цены. 

-Индексы по рынку облигаций, акций, фондов, commodities, валютному 
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рынку. 

-Аналитика от 185 финансовых организаций. 

-Инструментарий по обработке информации (поиск, калькулятор, 

календарь, графический анализ (включая технический анализ по акциям) и многое 

другое). 

Доступны следующие ЭБС на английском  языке: 

1. Электронные  Базы  данных  JSTOR. Arts & Sciences I Collection  (договор 

№ 0373100015723000253 от 07.11.2023г.) поставщик ООО «ИНФОЛИГА». 

Предоставлен доступ к полнотекстовой базе данных англоязычных научных 

журналов JSTOR.  

Коллекция JSTOR Arts & Sciences I Collection, содержит статьи из 115 ведущих 

журналов по афро-американским исследованиям, антропологии, азиатским 

исследованиям, экологии, экономике, образованию, финансам, истории, 

литературе, математике, философии, политическим наукам, демографии, 

социологии, статистике. 

2. Платформа Statista (контракт № 0373100015723000251 от 08.11.2023) 

Это один из наиболее авторитетных порталов данных и статистики во всем 

мире. Спектр поиска информации Statista охватывает следующие источники: 

-Государственные учреждения (в частности, статистические ведомства, 

министерства) 

-Международные организации и объединения 

-Отраслевые журналы и публикации 

-Институты рыночных исследований 

-Научные институты (включая Институт социальных наук им. Лейбница 

(GESIS), Немецкий институт экономических исследований (DIW)) 

-Собственный фонд данных, таких как результаты опросов потребителей, 

сбора и обновления данных. 

3. China Academic Journals Full-text Database (ресурс CNKI - China National 

Knowledge Infrastructure). (контракт № 0373100015723000236 от 30.10.2023г.) 

Крупнейшая и постоянно обновляемая база данных китайских журналов, 
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содержащая более 70 миллионов полнотекстовых статей. CJFD охватывает 99% 

всех научных журналов, издаваемых в Китае, с полным доступом ко всем 

дисциплинам с более чем 10 000 журналов, разделенных на 10 серий, 168 тем, и 

более 3000 подтем. 

Кафедрами Филиала проделана большая работа по обеспечению 

образовательного процесса учебно-методическими материалами для реализуемых  

уровней подготовки. За отчетный период  преподавателями Филиала разработано  

рабочие программы дисциплин (РПД) и актуализированные приложения к РПД, 

программы практик. Выпускающими кафедрами разработаны фонды оценочных 

средств для государственной итоговой аттестации по программам бакалавриата 

и магистратуры. Также в течение учебного года проводилось пополнение 

методического обеспечения дисциплин, практик, научно-исследовательской 

работы (НИР), научно-исследовательских семинаров (НИС) для студентов очной и 

заочной формы обучения. Вопросы учебно-методического обеспечения 

реализации образовательных программ обсуждались на ежемесячных заседаниях 

кафедр. 

 

 

8. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Образовательный процесс в Филиале осуществляется 

высококвалифицированным профессорско-преподавательским составом общей 

численностью 38 человек, преподавательским составом 9 человек.    

Штатных научно-педагогических работников и внутренних совместителей – 

25 человек, педагогических работников – 2 человека; преподавателей, 

работающих на условиях внешнего совместительства – 13 человек по программам 

бакалавриата и магистратуры, 7 человек по программа среднего 

профессионального образования. Лица, приглашенные для работы в Филиале на 

условиях внешнего совместительства, являются высококвалифицированными 

преподавателями, действующими руководителями или ведущими работниками 

профильных организаций. 
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Доля штатных НПР (в приведенных к целочисленным  значениям ставок) 

составляет 69,4% от общего количества научно-педагогических работников 

Филиала. 

Численность научно-педагогических работников, имеющих ученую степень 

кандидата наук, в общей численности научно-педагогических работников 

Филиала – 28 человека.  

Численность научно-педагогических работников, имеющих ученую степень 

доктора наук, в общей численности научно-педагогических работников Филиала 

– 2 человека.  

Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень 

кандидата и доктора наук, в общей численности научно-педагогических 

работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско-

правового характера – 82,6%. 

Численность научно-педагогических работников без ученой степени  до 30 

лет в общей численности научно-педагогических работников - 0 чел. (удельный 

вес численности 0%), кандидатов наук до 35 лет в общей численности научно-

педагогических работников - 0 чел. (удельный вес численности 0 %),  докторов 

наук  до 40 лет, в общей численности научно-педагогических работников – 0 чел. 

(удельный вес численности 0%). 

Средний возраст основного профессорско-преподавательского состава, 

осуществляющего образовательную деятельность по программам бакалавриата и 

магистратуры – 49 лет, по программам среднего профессионального образования 

– 62,5 года. Средний возраст профессорско-преподавательского состава (внешних 

совместителей), осуществляющего образовательную деятельность по программам 

бакалавриата и магистратуры - 49 лет, по программам среднего 

профессионального образования – 49 лет. 

Базовое образование преподавателей соответствует профилю 

преподаваемых дисциплин. В 2023 году количество штатных преподавателей, 

прошедших обучение по программам дополнительного профессионального 

образования, составило 23 человека. 
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9. АНАЛИЗ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Система управления качеством образования в филиале строится на 

основании Положения о внутренней независимой оценке качества образования в 

Финансовом университете, утвержденного приказом ректора от 20.04.2021 г.        

№ 0890/о; Положения о проведении мониторинга эффективности и качества 

образовательных программ, реализуемых в Финуниверситете, утвержденного 

приказом ректора от 25.07.2023 г. № 1870/о, Положения о проведении 

мониторинга эффективности и качества образовательных программ 

Финуниверситета, утвержденного приказом ректора от 28.07.2021 г. № 1687/о (с 

изменениями, внесенными приказом ректора от 17.09.2021 г. № 1909/о «О 

внесении изменений в Положение о проведении мониторинга эффективности и 

качества образовательных программ Финуниверситета»); распоряжения ректора 

Финуниверситета от 16.11.2018 г. 0667/о «О внедрении в деятельность филиалов 

Финуниверситета внутренней независимой оценки качества образования». 

Основными подходами при анализе деятельности филиала являются: 

формирование максимально объективной оценки качества подготовки 

обучающихся в филиале по результатам освоения образовательных программ 

среднего профессионального образования и высшего образования, а также 

эффективности и качества образовательных программ среднего 

профессионального образования и высшего образования. 

Организация и проведение внутренней независимой оценки качества 

включает процедуры мониторинга освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования и высшего образования и мониторинга 

эффективности и качества образовательных программ среднего 

профессионального образования и высшего образования.  

Показателями и критериями результативности работы как филиала в 

целом, так и каждого преподавателя являются: высокий уровень преподавания на 

основе современных образовательных и информационных технологий; качество 

учебно-методических материалов по всем учебным дисциплинам; качество 
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образования; востребованность выпускников работодателями; доступность 

качественного образования; вклад в развитие системы профессионального 

финансово-экономического образования; интеллектуальный капитал; объем 

хоздоговорного финансирования; количество публикаций в рецензируемых 

журналах и базе РИНЦ; количество монографий, учебников и учебных пособий; 

соответствие материально-технической базы лицензионным требованиям. Оценка 

качества и его контроль начинается на этапе планирования. Этим достигается 

осознанность изменений, их согласованность в управляемых условиях. Система 

обеспечивает реагирование филиала на новые требования потребителей, 

изменения процессов и другие факторы влияния. Обобщающая оценка 

деятельности филиала по разным направлениям деятельности, в том числе, 

учебно-методическая, научно-исследовательская, финансово-хозяйственная, 

организационная, осуществляется как минимум два раза в год (календарный и 

учебный) с последующим составлением отчета.  

Также проводятся дополнительные оценки или переоценки в случае 

наступления других обстоятельств: результаты мониторинга; результаты 

обратной связи с потребителями; формулировка новых целей и анализ уровня 

достижения целей; профилактические и корректирующие мероприятия; 

мероприятия согласно предыдущей оценке со стороны руководства и др. 

Рекомендации по повышению качества подготовки обучающихся анализируются, 

обсуждаются на заседаниях Ученого совета, где планируются необходимые 

мероприятия.  

В 2023 и в начале 2024 года (за отчетный период) на заседаниях Ученого 

совета были рассмотрены следующие вопросы анализа качества образования:  

- о результатах промежуточной аттестации студентов очной, очно-заочной 

и заочной формы обучения и ходе ликвидации академической задолженности 

студентов;  

- о результатах государственной итоговой аттестации студентов, 

обучающихся по образовательным программам бакалавриата и магистратуры; 

 - отчет о результатах ликвидации академической задолженности 
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студентов очной, очно-заочной и заочной форм обучения;  

- о результатах текущей аттестации студентов очной и очно-заочной форм 

обучения.  

- анализ академической успеваемости и посещаемости учебных занятий; 

 - об организации проведения государственной итоговой аттестации 

студентов, обучающихся по образовательным программам бакалавриата и 

магистратуры; 

 - о готовности к защите ВКР и о результатах предварительной защиты 

ВКР студентов, обучающихся по образовательным программам бакалавриата и 

магистратуры;  

- анализ результатов и итогов государственной итоговой аттестации 

студентов, обучающихся по образовательным программам бакалавриата и 

магистратуры в 2022/2023 учебном году;  

- анализ ликвидации академических задолженностей по итогам 2022/2023 

учебного года;  

- об итогах промежуточной аттестации студентов, завершающих обучение 

по программам высшего образования – программам бакалавриата и магистратуры, 

и о ходе проведения практики;  

- о результатах текущей аттестации студентов очной и очно-заочной форм 

обучения. Анализ академической успеваемости и посещаемости учебных занятий;  

- о ходе подготовки к государственной итоговой аттестации студентов, 

обучающихся по программам подготовки бакалавров и магистров, результатах 

проведения практики.  

Система менеджмента качества в филиале ориентирована на постоянный 

контроль и оценку качества работы каждого преподавателя филиала. При этом 

оценка работы преподавателей осуществляется как в рамках периодической 

оценки (дважды в год проверяется выполнение индивидуального плана), так и в 

условиях выборочной проверки (преподаватель глазами студента,  результаты 

взаимопосещения занятий и т.д.). Качество и организация учебной и 

методической работы также оценивается и студентами. За отчетный период 
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студенты филиала проходили анкетирование по двум видам анкет:  

- «Преподаватель глазами студентов»;  

- «Оценка удовлетворенности  качеством образовательной деятельности в 

Калужском филиале ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации». 

Анкетирование проводилось анонимно, процесс опроса был 

автоматизирован сотрудниками Отдела дополнительного образования, 

профориентации и трудоустройства выпускников. 

 По анкете «Преподаватель глазами студента» анкетирование прошли 

студенты всех форм обучения по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата и магистратуры. 

Результаты анкетирования свидетельствуют о том, что 100% 

преподавателей получили более 9 баллов из 10 возможных по 7 критериям 

оценки. Обобщенные результаты анкетирования по анкете «Преподаватель 

глазами студента» за отчѐтный период представлены в таблице 3. 

Таблица 3.  Рейтинг обобщѐнных оценок качеств преподавателей 

 
№ Критерии Оценка 

1 Ясно и доступно излагает материал 9,3 
2 Вызывает и поддерживает интерес к предмету 9,2 
3 Стимулирует самообразование, развитие творческих способностей и 

личностных качеств 

9,2 

4 Доброжелателен и тактичен со студентами, располагает к себе 9,6 
5 Эффективно использует время на занятиях 9,5 
6 Объективен к оценке знаний студентов 9,6 
7 Профессиональные и личностные качества педагога соответствуют 

вашему представлению о педагоге университета 

9,5 

Средний показатель оценки по филиалу 9.4 

 

Оценка качества деятельности профессорско-преподавательского состава — 

важная часть системы оценки качества образовательного процесса в вузе. Она 

позволяет получить объективную информацию о состоянии деятельности 

преподавателей; установить степень соответствия ее содержания и качества; 

выявить положительные и отрицательные тенденции; установить причины 
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повышения или снижения качества деятельности преподавателей в различные 

периоды их работы. 

Наименее высоко были оценены такие характеристики деятельности 

преподавателей, как «Вызывает и поддерживает интерес к предмету» и 

«Стимулирует самообразование, развитие творческих способностей и личностных 

качеств». 

По результатам анкетирования и в соответствии с данными выводами 

можно рекомендовать преподавателям и их руководителям (заведующим 

кафедрами) принять ряд мер, направленных: 

- на совершенствование навыков работы со студентами разного уровня 

подготовленности,  

- на развитие творческих способностей и личностных качеств студентов,  

- на повышение мотивации к тому, чтобы сформировать интерес обучаемых 

к преподаваемой дисциплине. 

Оценка качества деятельности профессорско-преподавательского состава в 

разрезе отдельных кафедр представлена в таблице 4.  

Таблица 4. Сводная таблица  среднего показателя деятельности кафедр 
 

№ п/п Наименование кафедры Средний показатель 

деятельности преподавателей 

кафедры 

1 Кафедра «Бизнес-информатика и высшая 

математика» 9,2 

2 Кафедра «Учет и менеджмент» 9,4 

3 Кафедра «Экономика, финансы и гуманитарные 

дисциплины» 9,5 
 

В Калужском филиале ФГОБУ ВО «Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации» проводится ежегодное анкетирование 

обучающихся филиала, осуществляющей образовательную деятельность, об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

В таблице 5 представлены сводные данные по результатам анкетирования.  
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Таблица 5. Сводная таблица результатов анкетирования обучающихся филиала, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в 

целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,45 89 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,59 91,8 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,78 95,6 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,61 92,1 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,48 89,6 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,75 95,0 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,79 95,8 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,51 90,2 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,63 92,7 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,55 91,0 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,36 87,2 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,59 91,8 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,81 96,2 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 4,57 91,4 
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Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,37 87,4 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,64 92,8 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,56 91,1 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,71 94,2 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,79 95,8 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,75 95,0 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,97 99,4 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,64 92,8 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,81 96,2 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,85 97,0 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,5 90,0 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,99 99,8 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

высшее образование? 

4,71 94,2 



 43 

Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,78 95,6 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,67 93,3 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования представлена в таблице 6. 

 

Таблица 6. Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,61/92,1% 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,63/92,7% 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,56/91,1% 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,75/95% 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,78/95,6% 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных 

услуг по образовательной программе – 4,67/93,3% 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям. 

С 2023 года Калужским филиалом Финуниверситета реализуются программы 

среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе основного общего образования и на 

базе среднего общего образования. В таблице 7 и 9 представлены данные  

результатов анкетирования обучающихся филиала, осуществляющей 
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образовательную деятельность, об удовлетворенности условиями, содержанием, 

организацией и качеством образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 

Таблица 7. Таблица результатов анкетирования обучающихся филиала по 

программе среднего профессионального образования по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе основного 

общего образования), осуществляющей образовательную деятельность, об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик  
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,7 94 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,6 92 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,8 96 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,7 94 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

5 100 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

5 100 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,8 96 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,6 92 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,85 97 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,4 88 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,7 94 
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Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,7 94 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,5 90 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,7 94 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,9 98 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,3 86 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,6 92 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,5 90 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,7 94 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,6 92 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,9 98 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,9 98 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,8 96 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,9 98 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

4,8 96 
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Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит среднее профессиональное образование? 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

среднее профессиональное образование? 

4,7 94 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,71 94,3 

 

В анкетирование приняли участие 16 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся.  Оценочная шкала результатов анкетирования 

представлена в таблице 8. 

 

Таблица  8. Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,85/97 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,6/92 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,8/96 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных 
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услуг по образовательной программе – 4,71/94,3 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям. 

 

Таблица 9. Таблица результатов анкетирования обучающихся филиала по 

программе среднего профессионального образования по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе среднего 

общего образования), осуществляющей образовательную деятельность, об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,8 96 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,7 94 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,8 96 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,77 95,3 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

5 100 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

5 100 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,7 94 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,8 96 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,87 97,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,5 90 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,7 94 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 4,8 96 
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Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,6 92 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,8 96 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,5 90 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,4 88 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,61 92,3 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,6 92 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,8 96 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,7 94 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,8 96 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,8 96 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,8 96 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,9 98 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

4,9 98 
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Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

получит среднее профессиональное образование? 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

среднее профессиональное образование? 

4,8 96 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,81 96,3 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,75 95,1 

 

В анкетирование приняли участие 16 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 

Оценочная шкала результатов анкетирования представлена в таблице 10. 

Таблица  10.Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,77/95,3 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,87/97,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,61/92,3 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,81/96,3 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных 

услуг по образовательной программе – 4,75/95,1 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 
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Результаты анкетирования обучающихся филиала, осуществляющей 

образовательную деятельность, об удовлетворенности условиями, содержанием, 

организацией и качеством образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик по каждой образовательной программе 

представлены в Приложении 1. 

В Калужском филиале ФГОБУ ВО «Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации» проводится ежегодное анкетирование 

педагогических и научных работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательных программ.  

В таблице 11 представлены сводные данные по результатам 

анкетирования.  

Таблица 11. Сводная таблица результатов опроса педагогических и научных 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательных программ. 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого курса? 

4,95 99,0 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,55 91,0 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,9 98,0 

4 Оцените качество учебно-методического обеспечения 

ООП 

4,72 94,4 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,78 95,6 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями организации 

труда на кафедре и оснащенностью своего рабочего 

места? 

4,42 88,4 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством аудиторий, 

помещений кафедр, учебных лабораторий и 

оборудования? 

4,71 94,3 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов библиотеки? 4,17 83,3 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой точки, 

где есть Интернет как внутри Калужского филиала 

Финуниверситета, так и вне его 

4,97 99,5 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

4,53 90,5 
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Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

обучающимися предполагаемых результатов обучения 

по профилю реализуемой программы 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,72 94,4 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и информационная 

оснащенность учебного процесса (оборудование для 

реализации ООП, доступ к базам данных) 

4,85 97,1 

 Удовлетворенность материально-техническим и 

учебно-методическим обеспечением программы 

4,62 92,5 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской деятельности 

потребностям вся информация, касающаяся учебного 

процесса, внеучебных мероприятий? 

4,69 93,8 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,73 94,5 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы и 

услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,54 90,8 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,74 94,8 

 Общая удовлетворенность условиями организации 

образовательного процесса по программе 

4,67 93,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной программы 

4,69 93,8 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования представлена в таблице 12. 

 

Таблица 12. Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,78/95,6% 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,62/92,5% 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,67/93,5% 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 
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деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,69/93,8% 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

В таблице 13 и 15 представлены данные по результатам анкетирования 

опроса педагогических и научных работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы 

среднего профессионального  образования по специальности 38.02.01 «Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе основного общего образования. 

Таблица 13. Результаты анкетирования опроса педагогических и научных 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательной программы среднего профессионального  

образования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) на базе основного общего образования. 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,7 94 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,8 96 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,73 94,5 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,6 92 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,5 90 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,8 96 
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Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,71 94,3 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,6 92 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,8 96 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,73 94,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,72 94,4 

 

В анкетирование приняли участие 15 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, реализующих 

ООП. 

Оценочная шкала результатов анкетирования представлена в таблице 14. 

Таблица 14. Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,73/94,5 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 
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обеспечением программы – 4,71/94,3 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,73/94,5  

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,72/94,4 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям. 

Таблица 15. Результаты анкетирования опроса педагогических и научных 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательной программы среднего профессионального  

образования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) на базе среднего общего образования. 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

4,8 96 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,6 92 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,9 98 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,7 94 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,7 94 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,6 92 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,6 92 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,8 96 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

4,8 96 
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Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

доступ к базам данных) 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,74 94,8 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,7 94 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,73 94,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,72 94,4 

 

В анкетирование приняли участие 11 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, реализующих 

ООП. 

Оценочная шкала результатов анкетирования представлена в таблице 16. 

Таблица 16. Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,7/94 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,74/94,8 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 
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процесса по программе – 4,73/94,5 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,72/94,4 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

Результаты опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации 

образовательных программ по каждой образовательной программе представлены 

в Приложении 2. 

В соответствии с правилами размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обновления информации об образовательной организации в течение 

отчетного года регулярно проводился мониторинг раздела «Сведения 

образовательной организации» официального сайта Калужского филиала 

Финуниверситета. Таким образом, данное взаимодействие направлено на 

обеспечение творческой работы преподавателей и студентов, непрерывное 

повышение качества подготовки специалистов; создание ведущего научного, 

исследовательского образовательного, методического центра в Калужской 

области. 

 

 

10. ВНЕШНЯЯ НЕЗАВИСИМАЯ ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

С целью внешней независимой оценки качества образования в отчѐтном 

периоде филиалом проведено анкетирование представителей работодателей в 

рамках реализации образовательных программ». 

В Калужском филиале ФГОБУ ВО «Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации» проводится ежегодное анкетирование 

работодателей и (или) их объединений об удовлетворенности качеством 

образования по образовательной программе. 
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В таблице 17 представлены сводные данные по результатам анкетирования.  

Таблица 17. Сводная таблица результатов опроса работодателей и (или) их 

объединений об удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,84 96,8 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,78 95,6 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,69 93,9 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,61 92,3 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

4,62 92,4 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

4,76 95,2 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,72 94,3 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

4,58 91,6 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

4,7 94,0 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

4,64 92,8 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

4,82 96,4 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

4,82 96,4 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,73 94,5 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования представлена в таблице 18. 

 

Таблица 18. Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,72/94,3% 
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Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы 4,64/92,8% 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы 4,82/96,4% 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,73/94,5% 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

В таблице 19 представлены данные по результатам опроса работодателей и (или) 

их объединений об удовлетворенности качеством образования. 

Таблица 19. Таблица результатов опроса работодателей и (или) их объединений 

об удовлетворенности качеством образования по образовательной программе 

среднего профессионального  образования по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе основного общего 

образования. 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,8 96 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,9 98 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,8 96 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,6 92 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,77 95,5 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,77 95,5 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 
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Оценочная шкала результатов анкетирования представлена в таблице 20. 

 

Таблица 20. Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,77/95,5% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,77/95,5% 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

Таблица 21. Таблица результатов опроса работодателей и (или) их объединений 

об удовлетворенности качеством образования по образовательной программе 

среднего профессионального  образования по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе среднего общего 

образования. 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,9 98 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,9 98 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,8 96 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,8 96 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,85 97 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки - - 
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выпускников? 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,85 97 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

Оценочная шкала результатов анкетирования представлена в таблице 22. 

Таблица 22. Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

Общие выводы по критериям: 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,85/97% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,85/97% 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

Результаты опроса работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по каждой образовательной программе 

представлены в Приложении 3. 

Опрос обучающихся  проводился в формате онлайн-анкетирования. 

Контроль за опросом осуществляли сотрудники отдела дополнительного 

образования, профориентации и трудоустройства выпускников. Были соблюдены 

основные требования к выборке: исключение субъективных влияний на состав 

выборки, полный и точный перечень единиц выборочной совокупности. 
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11.   НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

В 2023 году Калужский филиал Финуниверситета продолжил научную 

работу в рамках приоритетных направлений общеуниверситетской комплексной 

темы «Формирование условий долгосрочного устойчивого развития России: 

теория и практика». За календарный год Калужский филиал Финуниверситета 

существенно укрепил  свою роль в качестве драйвера социального и 

экономического развития Калужского региона, создавал условия для 

экономического роста  и роста человеческого капитала, совершенствования и 

расширения инновационной деятельности, принял участие в ряде актуальных и 

стратегических научных проектах.  

Кроме этого, в 2023 году была продолжена реализация комплексной темы 

научных исследований Калужского филиала Финуниверситета «Финансовая 

грамотность и финансовая безопасность в условиях цифровизации экономики». 

Это позволило повысить эффективность и результативность фундаментальных и 

прикладных научных исследований на базе Калужского филиала 

Финуниверситета с учетом привлечения к их выполнению обучающихся. В этих 

исследованиях приняли участие более 250 школ и более 7000 обучающихся 

Калужской области. В реализации научно-исследовательской работы и 

формировании востребованных научных результатов, внедряемых в 

экономическую, социальную, отраслевую сферы деятельности были 

задействованы 23 научно-педагогических работника и 19 обучающихся, 

привлеченных к выполнению научно-исследовательских работ. 

В 2023 году впервые было проведено совместное с Контрольно-счѐтной 

палатой Калужской области научное исследование по оценке стратегических 

проектов. Самая масштабная часть исследования была проведена с помощью 

социологического опроса на выборке более 1000 человек. Впервые были 

исследованы показатели реализуемых национальных проектов в Калужской 

области и определено их влияние на качество жизни населения в нашем регионе.   

4 мая 2023 года Калужским филиалом Финуниверситета была организована 
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и проведена Всероссийская научная студенческая конференция «Достижение 

национальных целей устойчивого развития страны как условие повышение 

качества жизни населения». В организации конференции было задействовано 10 

научно-педагогических работников филиала и приняло участие 133 обучающихся 

из разных регионов страны. По результатам научно-практической конференции 

был издан сборник материалов общим объемом 37,3 п.л., сборник материалов 

индексирован в РИНЦ.  

Также 15 ноября 2023 года на базе Калужского филиала Финуниверситета 

была проведена Всероссийская научно-практическая конференция «Устойчивое 

развитие регионов в современных условиях модернизации финансово-

экономического образования», посвященная 105-летию Финансового 

университета при Правительстве Российской Федерации. В ней приняли участие 

научно-педагогические работники  Калужского филиала Финуниверситета и 184 

обучающихся из различных регионов страны. По результатам научно-

практической конференции был издан сборник материалов общим объемом 27,8 

п.л., сборник материалов индексирован в РИНЦ. 

В 2023 году научно-педагогические работники Калужского филиала 

Финуниверситета приняли участие в организации 3 Международных научно-

практических конференций и семинаров, выступили в качестве участников в 12 

Международных и Всероссийских научно-практических конференциях (Белгород, 

Казань, Красноярск, Курск, Москва, Набережные челны, Пенза, Смоленск), что 

позволило филиалу укрепить научное и научно-образовательное сотрудничество с 

ведущими российскими и зарубежными вузами (Приднестровский 

государственный университет им. Т.Г. Шевченко, Приднестровская Молдавская 

Республика; Гомельский государственный университет им. Франциска Скорины, 

Республика Беларусь).  

В 2023 году  Калужский филиал Финуниверситета  осуществлял решение  

задачи по повышению объѐмов научно-исследовательских, опытно-

конструкторских и технологических  работ, поступивших по договорам с 

организациями. Показатели выполнения научно-исследовательских работ, 
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поступивших по договорам с организациями представлены в таблице 23.  

 

Таблица 23. Сведения по хоздоговорным научно-исследовательским работам в 

Филиале 

№ 

п/п 
№ договора Название темы  Заказчик Сумма 

Сроки  

выполнения 

1

1. 

 

№ 3/2023 от 

15.05.2023 

г. 

Разработка сайта для розничной 

торговли обувью в сети Интернет» 

ИП 

«АфанасьевЕБ» 
180.000 

15.05.2023 – 

15.06.2023 

2. 

№ 75 от 

05.09. 2023 

г. 

«Определение уровня 

сформированности компетенций в 

области функциональной 

финансовой грамотности учащихся 

средних и старших классов 

общеобразовательных организаций 

Калужской области (на примере 

компетенции по противодействию 

финансовому мошенничеству 

обучающихся по образовательным 

программам основного общего 

образования в Калужской области)» 

ГАОУ ДПО  

«КГИРО» 
500.000 

05.09.2023 – 

30.11.2023 

3. 

№ 02 от 

15.02.2023 

г. 

Разработка функциональной 

стратегии организации 
ООО «СВЕДСТА» 340.000 

15.03.2023 – 

15.04.2023 

4. 

№ 1 от 

01.03.2023 

г. 

Конкурентоспособность и 

финансовое состояние организации, 

их связь и взаимное влияние 

ООО «Мир 

чистоты» 
85.000 

01.03.2023 – 

31.03.2023 

Итого  1 105.000 

 

 В 2023 году научно-педагогические работники Калужского филиала 

Финуниверситета продолжали работу в части публикационной деятельности.  

Результаты научной деятельности в общем объеме были опубликованы в 

количестве 32 статей (в том числе, 9 статей в журналах, входящих в ядро РИНЦ, 

из которых 5 статей в журналах, индексируемых Scopus и Web of Science, 27 

статей в журналах, рецензируемых ВАК и рекомендованных для публикаций 

Финуниверситетом). Также было опубликовано 125 статей в журналах и 

сборниках статей и материалов конференций, индексируемых РИНЦ. 

Общее количество статей в научной периодике представлено в таблице 24.  
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Таблица 24. Общее количество статей в научной периодике, индексируемой 

иностранными и российскими организациями (ед.) 

 № Статьи в научной периодике 

 

Всего 

 

1 

Общее количество статей в научной периодике, 

индексируемой иностранными и российскими 

организациями, всего 

157 

2 в т.ч.: индексируемых  РИНЦ (журналы) 20 

3 в т.ч. рецензируемых ВАК 27 

4 в т.ч. Scopus 5 

5 в т.ч. ядра РИНЦ 9 

 

В отчетном периоде можно отметить динамику в проведении научно-

исследовательской работы преподавателями и студентами филиала по сравнению 

с 2022 г. Активное участие научно-педагогических работников и студентов 

филиала в научных мероприятиях способствовало повышению числа публикаций 

в базе данных научного цитирования РИНЦ и числа публикаций в 

высокорейтинговых научных журналах. Количество периодических статей 

составило 59 (в 2022 г. – 57), из них 27 (в 2022 г. – 24) статей опубликованы в 

журналах, рецензируемых ВАК из перечня Финансового университета; 9 статей (в 

2022 г. – 4) опубликованы в научных журналах, индексируемых из ядра РИНЦ. 

При этом наблюдается общее повышение Индекса Хирша с 32 до 33.  

В 2023 году Калужский филиал Финуниверситета продолжил издательскую 

деятельность – издание журнала «Калужский экономический вестник» с 

индексацией в РИНЦ. Издание журнала осуществляется с периодичностью 4 раза 

в год – в 2023 году было издано 4 выпуска, включающих в себя 52 научных статьи 

общим объемом 24,32 п.л. 

В 2023 году Калужский филиал Финуниверситета успешно справился с 

организацией научно-исследовательской работы студентов. Достижения 

обучающихся выражаются в участии в различных состязательных научных 

мероприятиях, в том числе, научных конкурсах, научных и научно-практических 

конференциях, а также подготовке публикаций.  
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Достижения по участию обучающихся в научных состязательных 

мероприятиях и научных конкурсах представлены в таблице 25.  

Таблица 25. Достижения по участию обучающихся в научных состязательных 

мероприятиях и научных конкурсах 

 
№ 

п/п 
Обучающийся  Наименование мероприятия Достижение 

1. 

Гусев Виктор Анатольевич,  

Жилкина Татьяна Алексеевна,  

Иванова Алина Алексеевна,  

Лизун Екатерина Ивановна,  

Лукьянченко Мария Сергеевна  

II Научная студенческая олимпиада по истории 

экономических учений среди филиалов 

Финуниверситета  

Диплом 3 

степени  

2. Иванова Алина Алексеевна 

II Научная студенческая олимпиада по истории 

экономических учений среди филиалов 

Финуниверситета 

Диплом 3 

степени 

3. Давыдова Алла Владимировна  

Девятнадцатый Всероссийский Конкурс деловых, 

инновационно-технических идей и проектов 

«Сотворение и созидание Будущей России!» 

Диплом 1 

степени  

4. Кузина Наталья Сергеевна  

Четырнадцатая Всероссийская Олимпиада 

развития архитектурно-строительного и 

жилищно-коммунального хозяйства России   

Диплом 1 

степени  

5. 
Самодерженкова Александра 

Алексеевна   

XII Международная научно-практическая 

конференция студентов и учащихся «Актуальные 

проблемы и перспективы развития 

потребительского рынка» 

Диплом III 

степени  

6. Чухрай Анна Александровна  
I Всероссийский (с международным участием) 

конкурс «Налоговый флагман» 

Диплом III 

степени 

7. 

Лукьянченко Мария Сергеевна, 

Гусев Виктор Анатольевич, 

Тришина Мария Давидовна  

Региональный турнир «Научный баттл - 2023»  
Грамота за 1 

место  

8. Сиденко Марина Сергеевна  
Международная студенческая конференция 

«Цифровые технологии в финансовой сфере» 

Диплом 1 

степени  

9. Столь Софья Андреевна  
Международная студенческая конференция 

«Цифровые технологии в финансовой сфере» 

Диплом 2 

степени  

10. Сергутина Карина Михайловна  
Международная студенческая конференция 

«Цифровые технологии в финансовой сфере» 

Диплом 2 

степени  

11.  
Кузина Наталья Сергеевна,  

Давыдова Алла Владимировна  

Международная студенческая конференция 

«Цифровые технологии в финансовой сфере» 

Диплом 3 

степени  

12.  Сергутина Карина Михайловна 

Всероссийская научная студенческая 

конференция «Актуальные социально-

экономические проблемы и тенденции развития 

России и регионов» 

Диплом 1 

степени  

13. Столь Софья Андреевна 
Международная студенческая конференция 

«Тренды развития студенческой науки» 

Диплом 2 

степени  

14. Сиденко Марина Сергеевна  
Международная студенческая конференция 

«Тренды развития студенческой науки» 

Диплом 3 

степени  

15.  Лобач Юлия Викторовна  
Международная студенческая конференция 

«Тренды развития студенческой науки» 

Диплом 2 

степени  

16.  Кич Анна Витальевна  
Международная студенческая конференция 

«Тренды развития студенческой науки» 

Диплом 3 

степени  

17.  Голубкова Кристина Сергеевна  
Международная студенческая конференция 

«Тренды развития студенческой науки» 

Диплом 1 

степени  

18. Сергутина Карина Михайловна 
Международная студенческая конференция 

«Тренды развития студенческой науки» 

Диплом 3 

степени  

19.  
Лукьянченко Мария Сергеевна, 

Лобач Юлия Викторовна 

Всероссийская научная студенческая 

конференция «Актуальные социально-

экономические проблемы и тенденции развития 

России и регионов» 

Диплом 1 

степени 
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В Калужском филиале Финуниверситета в 2023 году была продолжена 

работа НСО (привлечены 26 обучающихся). Расширены условия взаимодействия 

членов НСО с другими филиалами, а также НСО из числа факультетов 

Финуниверситета. По результатам 2023 года Научное студенческое общество 

Калужского филиала Финуниверситета приняло участие в VI конкурсе Научных 

студенческих обществ факультетов и филиалов Финансового университета. 

В 2023 году существенно возросло количество проведенных мероприятий 

как на уровне университета, так и на более высоком уровне. В частности, Научное 

студенческое общество организовало круглые столы в рамках Международных 

студенческих конференций, реализуемых в рамках Гранта Министерства 

образования и науки Российской Федерации; выступило организатором таких 

масштабных мероприятий как «Неделя науки», Региональная Ассамблея по 

финансовой грамотности, фестиваль «NAUKA0+». 

В 2023 году большее число студентов приняло участие в выполнении 

научно-исследовательских работ в рамках ВТК или ВТСК. Их число составило 16 

обучающихся (в 2022 г. – 12). В 2023 году опубликовано 6 статей в журналах, 

рецензируемых ВАК из перечня Финансового университета, где авторами 

научных работ являются обучающиеся из состава Научного студенческого 

общества.  

Активность реализации НИРС подтверждается высоким уровнем 

подготовки научных работ. Публикации студентов под руководством 

преподавателей составили  200 научных работ (в 2022 г. – 145), из них 22 (в 2022 

г.–16) статей опубликовано в журналах РИНЦ; 194 (в 2022 г. – 136) в сборниках 

материалов научных и научно-практических конференций, из них 18 (в 2022 г. – 

13) публикаций осуществлено в сборниках материалов внешних научных и 

научно-практических конференций. Общим итогом к научно-исследовательской 

работе за 2023 год было привлечено 317 обучающихся (в 2022 г. – 211 

обучающихся). 

Под руководством преподавателей филиала была организована работа по 

взаимодействию с Калужским отделением ГУ Банка России по ЦФО в части 



 67 

проведения мероприятий по финансовой грамотности для населения Калужской 

области в 2023 году. Обучающиеся Калужского филиала Финуниверситета 

приняли участие в 19 мероприятиях, провели 27 лекций по финансовой 

грамотности в школах и колледжах г. Калуги, 22 обучающихся стали 

дипломированными волонтерами финансового просвещения.  

В 2023 году преподавателями и обучающимися филиала была реализована 

НИР «Определение уровня сформированности компетенций по функциональной 

финансовой грамотности учащихся средних и старших классов 

общеобразовательных организаций Калужской области» (на примере оценки 

уровня сформированности компетенций в сфере цифровой финансовой 

грамотности обучающихся по образовательным программам основного общего 

образования в Калужской области)» (по договору № 75 от 05.09.2023 г.).  

В исследовании приняли участие 247 общеобразовательных школ 

Калужской области, объем выборки составил 7924 обучающихся. 

 14 сентября 2023 года Калужским филиалом Финуниверситета была 

организована и проведена Региональная Ассамблея по финансовой грамотности, 

где  было задействовано 8 научно-педагогических работников и 25 обучающихся. 

В качестве участников секций Ассамблеи выступили 64 преподавателя и 85 

обучающихся школ и колледжей Калужской области. Региональная Ассамблея по 

финансовой грамотности стала итоговым мероприятием, где были озвучены 

результаты Чемпионата по финансовой грамотности среди обучающихся школ 

Калужской области. Их количество составило 1982 участника.  

В рамках всероссийской научно-практической конференции «Устойчивое 

развитие регионов в современных условиях модернизации финансово-

экономического образования», посвященной 105-летию Финансового 

университета при Правительстве Российской Федерации и проведенной 15 ноября 

2023 года, была организована секция «Национальная стратегия повышения 

финансовой грамотности: проблемы и перспективы до 2030 года». 

В 2024 году филиалом будет продолжена работа по расширению научных 

связей с предприятиями и организациями региона по творческому научному 
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сотрудничеству, заключению хоздоговорных НИР. Будет продолжена работа по 

повышению публикационной активности НПР филиала в журналах 

экономической и мультидисциплинарной направленности, входящих в ядро 

РИНЦ и перечень российских научных журналов, рецензируемых ВАК и 

рекомендованных научно-педагогическим работникам Финансового 

университета для публикации научных статей, а также продолжено издание 

филиалом научного журнала «Калужский экономический вестник». 

 

12. ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

В Калужском филиале Финуниверситета  с  2021 года реализуется 

программа обучения Лицея Академии Яндекса  - проект по обучению 

школьников 8-10 классов программированию. 

В 2023 году  продолжилось обучение 2-го года (набор 2022 год). 

В рамках занятий они изучат промышленное программирование на языке 

Python - одном из самых востребованных на рынке труда языков 

программирования. Занятия проходят 2 раза в неделю. Программа обучения 

разработана в Школе анализа данных Яндекса, выпускники которой высоко 

ценятся на  IT- рынке. 

В 2023 году филиал принял участие в Федеральном проекте «Развитие 

кадрового потенциала ИТ-отрасли» национальной программы «Цифровая 

экономика Российской Федерации», который  реализуется в рамках перечня 

инициатив социально-экономического развития Российской Федерации до 2030 

года, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 6 

октября 2021 года № 2816-р, и направлен на создание возможностей для 

формирования востребованных рынком труда цифровых компетенций. 

Участие в обучение  в программе «Код будущего» в рамках федерального 

проекта «Развитие кадрового потенциала ИТ-отрасли» приняли 32 обучающихся.  

Высшие образовательные учреждения  г. Калуги конкурируют не только 

между собой, но и с учреждениями среднего профессионального образования, так 

как основной их потребитель – выпускник школы.  
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В период работы приемной кампании 2023 года  были обращения родителей 

и  абитуриентов, получившими низкие баллы ЕГЭ, в частности по предмету 

«Обществознание», «Математика», «Русский язык»  и не имеющие возможности 

претендовать на программы обучения высшего образования, но при этом готовые 

обучаться в филиале по программам среднего профессионального образования, 

т.е. можно говорить о формировании определенной целевой аудитории с 

приоритетной направленностью на получение образования в Калужском филиале 

Финуниверситета. 

В рамках расширения перечня образовательных программ филиалом 

готовиться пакет документов для прохождения процедуры лицензирования 

образовательной программы среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.06 –Финансы, образовательной программы среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.03 «Операционная 

деятельность в логистике», образовательной программы среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.08 «Интеллектуальные 

интегрированные системы», образовательной программы высшего образования – 

программа бакалавриата по направлению подготовки 39.03.01 «Социология» 

профиль «Экономическая социология». 

В 2023 году была продолжена работа по привлечению талантливых 

школьников 8-11 классов к участию во Всероссийской олимпиаде «Миссия 

выполнима. Твое призвание – финансист!», проводимой Финансовым 

университетом.  

С 23 января по 2 февраля 2023 года Калужский филиал  Финуниверситета 

стал региональной площадкой проведения заключительного этапа олимпиады. 

В олимпиадных состязаниях по 6 дисциплинам приняли участие школьники 

8-11 классов из г. Калуги, г. Обнинска, Калужской и Московской областей: 

 История (23.01.2023 г.) - 2 чел. 

 Обществознание (25.01.2023 г.) – 12 чел. 

 Экономика (27.01.2023 г.) – 6 чел. 

 Математика, 10 класс (30.01.2023 г.) – 1 чел. 
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 Математика, 11 класс (30.01.2023 г.) – 7 чел. 

 Английский язык (01.02.2023 г.) – 5 чел. 

 Финансовая грамотность (02.02.2023 г.) – 2 чел. 

Традиционными стали в Калужском филиале проводимые для школьников 

и студентов всероссийские образовательные акции: «Экономический диктант», 

«Географический диктант», «Этнографический диктант», «Налоговый диктант». 

В 2023 году в них приняли участие более 1000 студентов. 

Для привлечения абитуриентов в течение года осуществлялась активная 

рекламно-информационная кампания.  Была размещена информация о Калужском  

филиале Финуниверситета в областной газете «Калужский перекресток», 

контекстная реклама в системах Яндекс Директ, таргетированная реклама в 

ВКонтакте. 

В рамках  развития сотрудничества с общими  образовательными организациями 

г. Калуги и Калужской области в 2023 году были заключены соглашения 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 21» г. Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 18» города Калуги 

- МБОУ «Лицей № 9 имени К.Э.Циолковского» г. Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 16» г. Обнинска 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12» города Обнинска 

- МКОУ «Шайковская средняя общеобразовательная школа № 2» Кировский 

район Калужской области 

- МКОУ «Основная общеобразовательная школа № 4» г. Киров Калужской 

области 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3 им. Г.В. Зимина» города 

Калуги 

- МКОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1» г. Сухиничи Сухиничского 

района Калужской области 

- МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 г. Боровск»  
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- МКОУ «Кондровская средняя общеобразовательная школа № 2» Дзержинского 

района Калужской области 

- МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 им. С.Ф. Романова» г. Жуков 

Жуковского района Калужской области 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 44» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 49» г. Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 8» города Калуги 

- МБОУ «Гимназия № 19» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 22» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2 им. М.Ф.Колонтаева» г. 

Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 7» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 23» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6 имени А.С. Пушкина» города 

Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 45 имени Маршала Советского 

Союза Г.К. Жукова» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 47» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2» п. Бабынино Бабынинского 

района Калужской области 

- МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2 г. Балабаново» Боровский 

район Калужской области 

- МКОУ «Барятинская средняя общеобразовательная школа» с. Барятино 

Барятинского района Калужской области 

- МБОУ «Основная общеобразовательная школа № 27 им. К.Г. Макарова» города 

Калуги 

- МБОУ «Ферзиковская средняя общеобразовательная школа» Ферзиковский 

район Калужской области 
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- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 50» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 17» города Калуги 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 51» города Калуги 

- МКОУ «Средняя общеобразовательная школа» с. Муромцево Бабынинского 

района Калужской области 

- МКОУ «Мещовская средняя общеобразовательная школа» Мещовский район 

Калужской области 

Элементы финансовой грамотности используются в профориентационной 

работе: проводятся мини-лекции на тему «Моя профессия - финансист», «Кем 

можно работать после окончания Калужского филиала Финуниверситета» в 

рамках Дня открытых дверей и в школах г. Калуги и Калужской области. 

В рамках профориентационной работы 18 января 2023 года, в преддверии 

Дня студента, в редакции газеты «Калужский перекресток» состоялся «Марафон 

образования»  -  серия прямых линий с представителями учебных заведений 

региона. Абитуриенты и их родители  в прямом эфире по телефону и в соцсети 

ВК могли задать интересующие их вопросы по теме образования в высших и 

средне-специальных учебных заведениях Калужской области, о поступлении и 

обучении в них. От Калужского филиала Финуниверситета в «Марафоне 

образования» приняла участие заместитель директора по учебно-методической 

работе О.М. Орловцева. 

В Калужском филиале Финуниверситета состоялась Региональная 

Ассамблея по финансовой грамотности. Мероприятие прошло 14 сентября 2023 

года при поддержке Министерства финансов Калужской области, Центрального 

банка, Министерства образования и науки Калужской области, Управления 

федеральной налоговой службы Калужской области. 

Региональная Ассамблея была посвящена вопросам совершенствования 

взаимодействия, выработки стратегии совместной деятельности и обмена 

положительным опытом работы в сфере финансовой грамотности, а также 

лучшими практиками в ее преподавании. 
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Целевая аудитория мероприятия – обучающиеся школ, а также педагоги и 

методисты образовательных учреждений Калуги и Калужской области. В работе 

региональной Ассамблеи приняли участие 85 обучающихся и 64 педагога.   

  В работе пленарного заседания – пленарной дискуссии приняли участие 

ключевые спикеры в сфере финансовой грамотности в Калужском регионе: 

- Владимир Васильевич Гапуненков - заместитель министра финансов 

Калужской области; 

- Марина Владимировна Изюмова - управляющий Отделением по 

Калужской области ГУ Банка России по Центральному федеральному округу; 

- Андрей Юрьевич Ламакин - руководитель Управления Федеральной 

налоговой службы по Калужской области. 

В результате обсуждения были определены приоритетные направления 

работы в сфере финансовой грамотности для Калужского региона. 

В основной части региональной Ассамблеи был проведен круглый стол 

для педагогов «Лучшие педагогические практики по финансовой грамотности». 

Калужский филиал Финуниверситета впервые стал региональной площадкой для 

обмена лучшими педагогическими практиками по финансовой грамотности среди 

педагогов школ Калужского региона. В ходе обсуждения педагоги получили 

ответы на вопросы, касающиеся разработки методических рекомендаций по 

повышению финансовой грамотности с учетом специфики Калужского региона, а 

также применения образовательных технологий при обучении финансовой 

грамотности.  Здесь были озвучены и получили отклик результаты научных 

исследований в сфере финансовой грамотности обучающихся – вопросы 

виктимологического аспекта противодействия финансовому мошенничеству в 

Калужском регионе. 

Для учащихся школ были организованы и проведены  игровые секции. 

Здесь спикеры могли не только провести увлекательные занятия с ребятами, но и 

обменяться с ними идеями, предложениями и практическим опытом в живом 

очном формате.  Кроме спикеров с ребятами работали преподаватели и команды 

студентов  Калужского филиала Финуниверситета, что привнесло естественность, 
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живость, насыщенность положительными эмоциями той атмосферы, в которой 

оказались ребята, войдя в двери ВУЗа.  

В рамках проведения профориентационных мероприятий для школьников 

«Университетские субботы», в Калужском филиале Финуниверситета состоялись: 

21.10.2023  Бизнес-игра «Экономический калейдоскоп». Целью данного 

мероприятия является формирование экономической грамотности и создание 

позитивной мотивации у обучающихся к выбору будущей профессии. 

Игра предполагает прохождение 6 раундов. В первых 5 раундах за 

правильные ответы участники получают жетоны - ФИНы, которые по 

завершению 5 раунда нужно будет обменять на деньги и поучаствовать в 6 раунде 

«Аукцион». Школьникам предстоит показать свои знания в области экономики, а 

также свою находчивость и сообразительность. 

28.10.2023  Бизнес-игра «Финмонополия». Целью каждой из команд будет 

увеличение имеющихся у нее денежных средств за счѐт инвестирования. На 

протяжении всей игры команда будет вести отчѐтность по своему 

инвестиционному портфелю и после каждого периода сдавать отчѐтность 

казначею. Игра предусматривает 6 периодов. Победит только та команда, которая 

выберет правильную стратегию и максимально увеличит стоимость своего 

инвестиционного портфеля. 

18.11.2023  практико-ориентированная игра-тренинг «Мой бизнес». Идея 

игры состоит в последовательном прохождении 5 условных этапов создания 

своего бизнеса. На данном мероприятии школьникам предстоит проявить как 

свои лидерские качества, так и творческие. Тренинг позволит расширить 

представления о предпринимательской деятельности, познакомит учащихся с 

понятиями себестоимости, дохода и прибыли. Но помимо создания своего бизнеса 

его необходимо будет презентовать и выработать стратегию развития для 

получения прибыли. 

02.12.2023 экономическая игра «Бизнес-life». «Бизнес-life» - современная 

экономическая игра, где участникам предстоит соревноваться за владение 

крупнейшими компаниями России. Она представляет собой увлекательное 
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путешествие по миру бизнеса, где игроки принимают важные решения и несут за 

них ответственность.  Участие в этой игре требует проявления целого ряда 

качеств — математических способностей, умения быстро ориентироваться в 

различных ситуациях, быть внимательным и наблюдательным, а также мыслить 

стратегически. Цель игры – рационально использовать свой стартовый капитал 

для того, чтобы разбогатеть. 

Калужский филиал Финуниверситета осуществляет подготовку 

профессионалов новой современной формации, активно развивает 

современные подходы к образованию и модернизирует его с учетом 

требований  ведущих работодателей. Выпускники филиала обладают не 

только глубокими теоретическими знаниями, но и готовностью проводить 

качественные научные исследования и решать инновационные практические 

задачи, стоящие перед экономикой Калужского региона.  

 

13. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Международное сотрудничество становится  важной составной частью 

концепции развития Филиала. Главная цель развития международного 

сотрудничества Филиала – интеграция в международное образовательное 

пространство, участие в международных научно-образовательных проектах и 

программах, конференциях и семинарах, обмен преподавателями и студентами.  

Контингент студентов формируют и иностранные граждане стран ближнего 

и дальнего зарубежья. В отчетном году из числа граждан ближнего зарубежья на 

1 курс  на очную форму обучения зачислены 1 человек из Украины, 1 человек из 

республики Киргизия, 1 человек  из республики Узбекистан, 1 человек  - 

республика Вьетнам. Всего на данный момент обучаются 8 студентов из 5 стран: 

Узбекистана, Таджикистана, Киргизии, Украины, Вьетнама. По очной форме 

обучения 6 человек, по очно - заочной – 2 человека.  

Обучающиеся Калужского филиала Финуниверситета совместно с 

профессорско-преподавательским составом принимают участие в научных 

мероприятиях, имеющих статус международных: 
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- Международная студенческая конференция «Тренды развития 

студенческой науки»; 

- XII Международная научно-практическая конференция студентов и 

учащихся «Актуальные проблемы и перспективы развития потребительского 

рынка»; 

- Международная студенческая конференция «Цифровые технологии в 

финансовой сфере». 

 

14. ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА 
 

Главной целью воспитательной деятельности в филиале  является 

формирование, развитие и становление личности студента – будущего 

профессионала, сочетающего в себе высокую образованность, глубокие 

профессиональные знания, умения и навыки, активную гражданскую позицию, 

широкий кругозор, гуманизм, любовь и уважение к истории и традициям Родины, 

желание участвовать в сохранении и развитии лучших традиций отечественной 

культуры. 

Данный процесс рассматривается как целенаправленная деятельность, 

ориентированная на создание условий для развития духовности обучающихся на 

основе общечеловеческих и отечественных ценностей; оказание им помощи в 

жизненном самоопределении, нравственном, гражданском и профессиональном 

становлении; создание условий для самореализации личности.  

 Основными направлениями воспитательной работы в филиале являются: 

гражданское, патриотическое, духовно-нравственное, физическое, экологическое 

и профессионально-трудовое воспитание, воспитание толерантности, культурно-

массовая работа, социальная, волонтерская и профориентационная работа, 

профилактика правонарушений, кураторство, работа в студенческих общежитиях. 

Организация воспитательной работы в Филиале осуществлялась исходя из 

поставленных целей и задач. Поставленные цели и задачи реализовывались в ходе 

проведения воспитательной работы и отражались в методических документах. 

Информационно-методическое обеспечение воспитательной работы составили 
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разделы информации на сайте Филиала, стендах студенческих объединений, 

антикоррупционном и антитеррористическом стендах.  

Совместно с Министерством образования и науки Калужской области 

Калужский филиал Финуниверситета организовал участие обучающихся в  

общественных, культурных, спортивных мероприятиях, обеспечивающих 

занятость в свободное от учебы время. Также воспитательная работа встраивалась 

на основе взаимодействия с государственными органами власти и внешними 

организациями. В Калужском филиале осуществлялась работа по исполнению 

решений Администрации губернатора Калужской области, 

Антитеррористической комиссии Калужской области, Министерства спорта 

Калужской области, профильных министерств и ведомств (УФК по Калужской 

области; Контрольно-счетной палаты г. Калуги, УФНС России по Калужской 

области), Управления молодежной политики, Правительства Калужской области. 

Осуществлялись совместные воспитательные мероприятия на площадках 

Областного молодежного центра, Центра спортивной подготовки «Анненки», 

ПАО «Сбербанк России»,  Калужского отделения Центрального банка. 

Воспитательная работа проводится со студенческими объединениями: 

студенческим советом в составе 16 человек и научным студенческим обществом 

(НСО) в составе 26 человек. Представители студенческого самоуправления 

принимают участие в работе Ученого совета, стипендиальной, конфликтной, 

коллегиальной комиссиях. Филиал располагает соответствующей материально-

технической базой для проведения воспитательной и внеучебной работы. Также 

Филиал располагает наличием системы нематериального поощрения студентов за 

активную работу в сфере воспитательной деятельности. 

Ключевое значение в проведении воспитательной работы имеют кураторы 

учебных групп, а также классные руководители учебных групп среднего 

профессионального образования, которые способствуют адаптации студентов к 

образовательному пространству, осуществляют своевременное информирование 

обучающихся, проводят тематические кураторские часы, реализуют планы 

воспитательной работы кураторов, индивидуальную воспитательную и 
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профилактическую работу.  

В рамках воспитательной работы по адаптации студентов к традициям и 

условиям обучения, формам обучения студенческого актива в 2023 году было 

осуществлено проведение мероприятий: торжественное мероприятие «День 

знаний», школа для студенческого актива «Наставник+», внеаудиторные тренинги 

командообразования и групповой работы для первокурсников, командный квест 

«BLACK OUT», командный научный квест, кураторские часы и воспитательные 

мероприятия, посвященные истории, деятельности и традициям Финансового 

университета; 

В рамках массовых культурно-творческих  мероприятий в Калужском 

филиале в 2023 году проводились: торжественное мероприятие «День знаний», 

фестиваль самодеятельного творчества «Труба зовет!», праздничное мероприятие 

«Новогодний студенческий огонек», конкурс «Мистер и Мисс Финуниверситет», 

фестиваль «Студенческая весна», торжественные мероприятия и праздничный 

концерт «День Победы», торжественные мероприятия для выпускников 

«Выпускной-2023».  

За 2023 год в Калужском филиале Финуниверситета также проводились 

мероприятия патриотической направленности. Совершенствование гражданского 

образования и патриотического воспитания студенческой молодежи, 

формирование у студентов социально-значимых и профессионально-важных 

качеств, создание благоприятных условий, содействующих развитию социальной 

и культурной компетенции личности выпускника обеспечивалось следующими 

мероприятиями: внутривузовские встречи по гражданской обороне и 

противодействию терроризму, пожарной безопасности, антикоррупционному 

просвещению; формирование  волонтерского движения с развитием новых 

направлений добровольчества, проведение просветительских акций, дней 

открытых дверей.  

В течение 2023 года Филиалом осуществлялась координационная работа с 

Управлением молодежной политики Министерства образования и науки 

Калужской области, ГБУ КО «Областной молодежный центр». В течение 2023 
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года проведены мероприятия по расширению волонтерского движения в 

направлении образовательного волонтерства – подготовка волонтеров 

финансового просвещения и проведение волонтерских уроков финансового 

просвещения в школах и колледжах г. Калуги и Калужской области. 

Согласно Стратегии развития воспитания, в Калужском филиале 

Финуниверситета экологическое образование, воспитание и просвещение 

реализуется в рамках направления развития воспитания – экологическое 

воспитание. За 2023 год были реализованы мероприятия экологической 

направленности, включая проведение кураторских часов по общей теме  

«Экологические проблемы Калужского региона». Также были проведены 

традиционные мероприятия экологической направленности, организованы 

мероприятия по благоустройству территорий, прилегающих к учебному зданию и 

общежитиям. 

В 2023 году в Калужском филиале Финуниверситета также проводились 

спортивные и спортивно-оздоровительные мероприятия, образовательные 

семинары по профилактике зависимостей и формированию  здорового образа 

жизни. Традиционно были организованы и проведены Первенства филиала по 

волейболу, настольному теннису, шахматам, различным видам силового спорта, 

спортивные мероприятия областной Спартакиады по таким видам спорта, как 

пляжный волейбол, стритбол, легкоатлетическая эстафета, армспорт, гиревой 

спорт, силовая гимнастика, перетягивание каната, футбол, баскетбол. Студенты 

Калужского филиала Финуниверситета активно принимали участие в спортивных 

мероприятиях и показали достойные результаты.  

Особенным достижением в воспитательной работе за 2023 год является 

усиленная работа по профилактике и противодействию идеологии терроризма, 

духовно-нравственное воспитание, формирование волонтерского патриотического 

движения студентов Калужского филиала Финуниверситета. Осуществлялось 

взаимодействие с Координационным центром КГУ им. К.Э. Циолковского.  

24 апреля 2023 года организовано участие 48 обучающихся в 

видеоконференции со студентами высших учебных заведений, расположенных на 
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территории Калужской области, по теме противодействия идеологии терроризма 

и профилактики правонарушений в молодѐжной среде. 

В Калужском филиале Финуниверситета проводились групповые беседы по 

формированию стойкого неприятия идеологии терроризма и привитию 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также 

мероприятия по формированию активной гражданской позиции, что реализуется 

посредством вовлечения обучающихся в волонтерское движение и социально 

полезную деятельность.  

13 марта 2023 года в Калужском филиале Финуниверситета состоялась 

встреча  первокурсников с настоятелем храма в честь иконы Божией Матери 

«Неопалимая купина» в г. Калуге, помощником благочинного округа Калужской 

епархии по религиозному образованию и катехизации и взаимодействию с вузами 

иереем Дмитрием Новиковым.  

2 марта 2023 года на базе Калужского филиала Финуниверситета было 

организовано общение студентов с  лидерами общественного мнения – состоялась 

встреча с заместителем руководителя Всероссийского общественного движения 

«Волонтѐры Победы» М.А. Джаквалимовой. Сформировано общественное 

движение среди обучающихся по гражданско-патриотической работе.  

27 апреля 2023 года организована площадка по написанию Международного 

исторического диктанта на тему событий Великой Отечественной войны – 

«Диктант Победы». В мероприятии приняли участие 50 обучающихся разных 

курсов.  

28 апреля 2023 года организовано посещение обучающимися передвижного 

интерактивного музея «Поезд Победы». Калужский филиал Финуниверситета 

принял участие в акциях, посвященных Дню Победы – «Георгиевская лента», 

«Стена Памяти», «Флаги Победы», «Сад Памяти» и др. Осуществляется 

подготовительная работа по созданию на базе Калужского филиала 

Финуниверситета общественного центра гражданско-патриотического воспитания 

студенческой молодежи «Волонтеры Победы».  

22 февраля 2023 года  Калужский филиал Финуниверситета принял участие 
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в памятном мероприятии возложения цветов на Воинском мемориальном 

кладбище в честь Дня защитника Отечества.  

24 апреля 2023 года коллектив сотрудников и студентов Калужского 

филиала Финуниверситета посетили место памятного боя в деревне Канищево и 

могилы неизвестного солдата с целью благоустройства прилегающей к могиле 

павшего воина территории.  

6 мая 2023 года Калужский филиал Финуниверситета принял участие в 

патриотической однодневной экспедиции «Эстафета памяти» в составе колонны.  

Среди сотрудников и обучающихся Калужского филиала Финуниверситета 

в период с 18 апреля по 5 мая 2023 года организована работа по гуманитарному 

сбору в поддержку участников Специальной военной операции на Украине, в том 

числе боевых подразделений, куда мобилизованы калужане. 

29 сентября 2023 года Студенты Калужского филиала Финуниверситета 

совместно с активистами волонтѐрских организаций «Волонтѐрская рота» и 

«Молодая Гвардия Единой Росси» приняли участие в концерте, посвященном 

празднованию годовщины воссоединения новых территорий с Российской 

Федерацией «Россия – Донбасс – Новороссия».  

6 октября 2023 года студенты Калужского филиала Финуниверситета в 

составе Всероссийского добровольческого молодежного волонтѐрского движения 

волонтерских организаций «Молодая Гвардия Единой России» и «Волонтерская 

рота боевого Братства» приняли  участие во Флешмоб-акции, посвященной  дню 

рождения Президента Владимира Владимировича Путина.  

13 октября 2023 года студенческий актив Калужского филиала 

Финуниверситета принял участие в торжественном мероприятии в честь боя 14 

октября 1941 года у могилы неизвестного солдата в д. Канищево.  

25 октября 2023 года в Калужском филиале Финуниверситета состоялась 

встреча с представителями Калужского Регионального отделения Всероссийской 

общественной организации «Молодая Гвардия Единой России» (МГЕР). 

Руководитель Регионального штаба Егор Кришин поделился результатами в 

сферах волонтерской, патриотической, просветительской деятельности 
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организации, в том числе рассказал о гуманитарных миссиях Движения на 

воссоединенных территориях – Донецкой и Луганской Народных Республик, а 

также Херсонской области. По результатам встречи между Калужским филиалом 

Финуниверситета и Калужским Региональным отделением Всероссийской 

общественной организации «Молодая Гвардия Единой России» было подписано 

соглашение о сотрудничестве в сфере развития добровольчества и волонтерского 

движения молодежи в Калужской области.  

2 ноября 2023 года студенческий актив и волонтеры Калужского филиала 

Финуниверситета совместно с Калужским региональным отделением  «Молодая 

гвардия Единой России» приняли участие в митинге-шествии с флагами и 

символикой.  

В период с 01 ноября по 24 ноября 2023 года более 260 обучающихся 

приняли участие во Всероссийском онлайн-конкурсе «30 лет Конституции России 

- проверь себя!».  

23 ноября 2023 года более 50 обучающихся приняли участие в 

Избирательном диктанте от избирательной комиссии Октябрьского округа города 

Калуги. 

Относительно совершенствования воспитательной работы в 2024 году 

следует отметить  необходимость усиления духовно-нравственного воспитания, а 

также укрепления традиционных и корпоративных ценностей университета. 

Необходимо обеспечить внедрение элементов музейной деятельности в 

инфраструктуру филиала, посвященной истории Финуниверситета, организовать 

проведение культурно-массовых юбилейных мероприятий. Экологическое 

воспитание как направление развития воспитания будет определяться единым 

подходом к рациональному использованию природных ресурсов, сберегающих 

технологий и принципами реализации хозяйственной деятельности. Продолжится 

работа по формированию патриотической культуры и патриотического 

мировоззрения обучающихся филиала.  
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15.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

В Калужском филиале Финуниверситета имеется необходимая 

материально-техническая база, обеспечивающая проведение всех видов 

лекционных, практических занятий, а также для ведения научно-

исследовательской работы обучающихся. Общая площадь здания филиала 

составляет 6533,1 кв. м, находящихся в  оперативном управлении. 

Учебный процесс обеспечен учебными аудиториями, которые оснащены 

современными техническими средствами, мебелью, досками, инвентарем и 

мультимедийным оборудованием, что позволяет качественно осуществлять 

учебный процесс, проводить все виды подготовки и научно-исследовательской 

работы студентов, предусмотренные учебными планами высшего образования по 

направлениям подготовки. 

Медицинский кабинет площадью 36 кв.м., укомплектованный всем 

необходимым для работы оборудованием.  

Аудиторный фонд Филиала составляет 33 аудиторий на 1945  посадочных 

мест, в том числе лекционные – 9 аудиторий, семинарские – 24 аудитории, 

компьютерные классы – 7 аудиторий 

Материально-техническое обеспечение дисциплин учебных планов 

образовательных программ для всех направлений подготовки, реализуемых в 

Филиале, включает специализированные аудитории: 

кабинет автоматизированного бухгалтерского учета; 

кабинет безопасности жизнедеятельности; 

кабинет бухгалтерского учета и аудита; 

кабинет информатики; 

кабинет информационных технологий; 

кабинет математики; 

кабинет менеджмента; 

кабинет статистики; 

кабинет финансов; 
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кабинет экономической теории; 

мультимедийный  лингафонный кабинет; 

компьютерные классы, используемые для выполнения самостоятельной 

работы.  

Мультимедийным оборудованием оснащено 20 учебных аудиторий.   

В филиале в том числе оборудовано 7 компьютерных классов и 

мультимедийный лингафонный класс для изучения иностранных языков.  

Наличие информационного и коммуникационного оборудования 

представлено в таблице 26.  

Таблица  26. Наличие информационного и коммуникационного оборудования  

Наименование Всего 

в том числе используемых в учебных 

целях 

всего из них доступных для 

использования 

обучающимися  в 

свободное от основных 

занятий время 

1 2 3 4 

Количество персональных компьютеров   254 193 8 

Из них:  

Ноутбуки и другие портативные 

персональные компьютеры (кроме 

планшетных) 

7 0 0 

находящихся в составе локальных  

вычислительных сетей  
220 159 8 

имеющих доступ к Интернету   220 159 8 

имеющих доступ к Интернету –порталу 

организации  
220 159 8 

поступивших в отчетном году   42 42 0 

Мультимедийные проекторы 21   

Интерактивные доски 5   

Принтеры 9   

Многофункциональные устройства 

(МФУ, выполняющие операции печати, 

сканирования, копирования) 

36    

 

Доступ к сети интернет для филиала организован по оптоволоконному 

кабелю, скорость передачи данных до 100 Мб/сек. 

В филиале внедрена терминальная система устройства вычислительной сети 

учебного процесса. Филиал располагает необходимым оборудованием для 



 85 

организации и проведения видеоконференций.  

Филиал предоставляет персонифицированный доступ к электронным 

ресурсам, размещенным на сайте головного вуза, к целому ряду электронных 

систем, которые включают учебную, учебно-методическую и научную литературу 

по основным изучаемым дисциплинам реализуемых направлений подготовки. 

Наличие зоны беспроводного доступа Wi-Fi на территории Филиала 

предоставляет студентам, слушателям курсов, преподавателям и сотрудникам 

возможность неограниченного доступа в Интернет к образовательным ресурсам 

Финуниверситета. 

В Калужском филиале имеется  актовый зал общей площадью 215,3 кв. м., 

где проводятся культурно-массовые мероприятия с участием творческих 

коллективов студентов и сотрудников филиала и другие различные мероприятия. 

Учебный корпус обеспечен доступностью и оборудованы санитарной 

комнатой для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Проживание иногородних студентов осуществляется в двух 

благоустроенных общежитиях: общежитие № 1, 5-этажное, коридорного типа; 

общежитие № 2, 5-этажное, блочного типа. 

Обеспеченность иногородних студентов местами в общежитии составляет 

100%. Заселение в общежития осуществляется на основании приказа директора 

филиала и договора найма жилого помещения. 

Общежития по своим условиям полностью отвечают санитарным нормам и 

требованиям, обеспечены мягким и жестким инвентарем,  электроплитами, 

средствами пожаротушения, пожароохранной сигнализацией. 

В общежитиях созданы все условия для проведения досуга студентов: 

имеются комнаты отдыха, оборудованные тренажерами комнаты для занятий 

спортом. Приняты меры для создания безопасного проживания: в общежитиях, 

для этого установлены и функционирует автоматическая пожарная сигнализация 

и речевая система оповещения и управления эвакуацией при возникновении 

пожара, на посту охраны в общежитиях установлены кнопки тревожной 

сигнализации для экстренного вызова наряда полиции. 
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Для занятий студентов физической культурой и спортом в филиале имеется  

спортивный зал площадью 268 кв. м. и тренажерный зал площадью 164 кв. м.  

Для устойчивого функционирования деятельности филиала, проведения 

профориентационной работы с выездом в города и районы Калужской области, а 

также для хозяйственных и производственных нужд была обеспечена 

бесперебойная работа автотранспортных средств.  

В соответствии с требованиями санитарных норм и правил была 

продолжена работа по содержанию в чистоте и порядке на площадях всех зданий 

и прилегающих к ним территориях. 

В целях сохранения имущественного комплекса филиала в 2023 году 

проведен текущий ремонт кровли  общежития №2 по ул. Пролетарская д.114. 

Здания учебных корпусов и общежитий Филиала находятся в 

удовлетворительном состоянии.  

Ежегодно проводятся обследования здания учебного корпуса и общежитий 

Филиала, по результатам которых разрабатываются  мероприятия по текущему 

ремонту и вносятся предложения по устранению выявленных недостатков. 

В 2023 году: 

- проведены работы по промывке и гидравлическому испытанию, 

подготовке к работе в отопительном сезоне 2023-2024 г. систем отопления в 

учебных корпусах и общежитиях; 

- техническому обслуживанию охранно-пожарной сигнализации, систем 

оперативного реагирования «Контакт – GSM»; 

- техническому обслуживанию узлов учѐта расхода тепловой энергии. 

За отчетный период выполнение лицензионных нормативов в части 

соответствия санитарным и гигиеническим нормам,  требованиям 

государственного  пожарного надзора по охране здоровья обучающихся и 

работников образовательного учреждения, подтверждается наличием заключений 

соответствующих учреждений (заключение Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека                                              

№ 40.01.05.000.М.000250.07.16 от 07.07.2015 г.), бессрочное; заключение 
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Главного управления МЧС России по Калужской области о соответствии объекта 

защиты обязательным требованиям пожарной безопасности № 12 от 11 сентября 

2015г., бессрочное. 

В 2023 году в филиале были проведены работы по подготовке помещений 

к началу учебного года, оснащению учебной мебелью аудиторий, мест 

проведения занятий для студентов с ограниченными возможностями по здоровью. 

Состояние инженерного оборудования (горячего и холодного 

водоснабжения, отопления, водоотвода, ливневых стоков, электро- и газового 

оборудования, телефонии, охранной сигнализации) в учебных корпусах и 

общежитиях соответствует предъявляемым требованиям. 

В сентябре 2023 г. проведена промывка, гидравлическое испытание и 

ревизия запорно-регулирующей арматуры систем отопления на всех зданиях для 

подготовки к работе в отопительный период 2023-2024  г. 

 Приборы коммерческого учета расхода тепловой энергии, электрической 

энергии проверены и находятся в исправном состоянии. 

Системы холодного водоснабжения и отвода сточных вод находятся в 

рабочем состоянии, оснащены приборами учѐта расхода воды. 

Городская и международная связь осуществляется от городской 

телефонной сети по договору с ОАО «Ростелеком», внутренняя связь через мини-

АТС «Раnаsonic».  

Учебные корпуса, общежития оборудованы пожаро-охранной 

сигнализацией с подключением к «Пульту – 01», тревожной кнопкой вызова 

патрульно-постовой службы, с выводом сигнала на пульт сторожевой охраны.  

Обслуживание пожаро-охранной сигнализации, мониторинг сигнала на «Пульт-

01», кнопки вызова патрульно-постовой службы осуществляется по договорам 

заключѐнным со специализированными организациями. Системы находятся в 

рабочем состоянии.  

В 2023 году произведена закупка и установка по местам требования 

средств пожаротушения, огнетушители порошковые ОП-4 – 68 шт., ОУ-2 – 11 шт.  

Учебные корпуса оборудованы системой наружного видеонаблюдения по 
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периметрам зданий, что снижает риски незаметного проникновения посторонних 

лиц на территорию филиала. Общежития также оборудованы системами 

видеонаблюдения. В общежитии по ул. Чижевского, д.16 имеется внутренняя 

система, с расстановкой камер по этажам, в общежитии по ул. Пролетарской, 

д.114 имеется наружная система, с установкой камер по периметру и внутренняя с 

контролем центральной лестницы и межэтажных перемещений.  

В филиале разработаны, согласованы и утверждены в «Ростехнадзоре» и 

Минприроды по Калужской области «Проект нормативов образования отходов и 

лимитов на их размещение», перечисляются средства в экологический фонд за 

негативное воздействие на окружающую среду. 

В 2023 году текущее обслуживание, профилактические ремонты, 

содержание в исправном состоянии инженерных систем (отопления, 

водоснабжения, электроосвещения, канализации) до границ раздела 

осуществлялось силами филиала. 

Системы жизнеобеспечения (тепло, электро, водоснабжения и 

водоотведения), связи находятся в исправном состоянии, обслуживаются силами 

штатного персонала и с привлечением специализированных организаций по 

договорам с ООО «Макснет», ПАО «Ростелеком», ФГУП «Главный центр 

специальной связи», «Калуга Астрал», МУП «Калугатеплосеть», ГП 

«Калугаоблводоканал», ПАО «Калужская сбытовая компания». 

Все приборы учета и фиксации технических параметров системы отопления 

и горячего водоснабжения прошли поверку  на договорной основе с ООО 

«Промприбор». 

С ИП  «КИМ АЛЕКСЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ » заключен договор на 

клиринговые услуги по уборке внутренних помещений зданий и прилегающей 

территории филиала в соответствии с требованиями санитарных норм и правил.  

Проведен уточненный расчет образования, в ходе осуществления основной 

деятельности, образование твердых бытовых отходов,  на основании которого 

осуществляется их вывоз по утвержденному графику по договору с ГП 

«Калужский региональный экологический оператор». 
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В целях обеспечения безопасности заключены договора с: 

-ООО «ВДПО» на ТО системы оперативного реагирования пожарной  

Пульт 01 и охранно-пожарной сигнализации; 

- ОВО Росгрардии на выезд  группы быстрого реагирования; 

- ООО ЧОО «НИКА» по круглосуточной физической охране. 

Пересмотрен пропускной и внутриобъектовый режим. Проведены 

обследования технической укрепленности объектов филиала, на основании 

которого принято решение о внедрении комплексной, интегрированной системы 

безопасность филиала. В настоящее время проводится согласование 

разработанной проектно-сметной документации. Внедрение данной системы 

позволит выйти на новый уровень обеспечения безопасности.  

Произведена модернизация системы бухгалтерского обеспечения филиала, 

что позволяет повысить производительность и комфортность работы.  

Произведен капитальный ремонт и замена оборудования системы  отвода  

сточных вод в общежитии №1 по ул. Чижевского д. 16. Совместно с 

представителями теплосети проведено обследование систем отопления.  

Проводились мероприятия по благоустройство территории и разметке мест для 

кратковременной парковки транспортных средств на территории, примыкающей к 

входу в учебный корпус.  



ЧАСТЬ 2. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА 

Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 

 Наименование образовательной 

организации 

 Калужский филиал федерального государственного образовательного бюджетного учреждения высшего образования «Финансовый 

университет при Правительстве Российской Федерации» 

  Регион, 

почтовый адрес 
Калужская область 
248016 г. Калуга, ул. Чижевского, 17 

    

 
№ 
п/п 

Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

показателя 

А Б В Г 
1 Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность студентов(курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры, в том числе: 

человек 524 

1.1.1      по очной форме обучения человек 411 

1.1.2      по очно-заочной форме обучения человек 47 

1.1.3      по заочной форме обучения человек 66 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным программам 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, 
в том числе: 

человек - 

1.2.1      по очной форме обучения человек - 

1.2.2      по очно-заочной форме обучения человек - 

1.2.3      по заочной форме обучения человек - 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования,  
в том числе: 

человек 27 

1.3.1      по очной форме обучения человек 27 

1.3.2      по очно-заочной форме обучения человек - 

1.3.3      по заочной форме обучения человек - 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена на первый курс на обучение по очной 
форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего 
образования 

баллы 53,75 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных вступительных испытаний на первый курс на обучение по 
очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам 
высшего образования 

баллы - 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена и результатам дополнительных 
вступительных испытаний на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

баллы - 
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1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов 
сборных команд Российской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по 
специальностям и (или) направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской олимпиады школьников или международной 
олимпиады, принятых на очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без вступительных испытаний 

человек - 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс по 
программам бакалавриата и специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады 
школьников, без вступительных испытаний 

человек - 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму 
обучения по программам бакалавриата и специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам 
бакалавриата и специалитета на очную форму обучения 

человек/% 4 /3,96 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), 
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

% 8,2 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра 
других организаций, осуществляющих образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры 
образовательной организации, в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на 
очную форму обучения 

человек/% 4/30,77 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) человек 551 

2 Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 0,01 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 0,09 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 14,57 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

единиц 0,01 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 0,05 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 12,99 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ (далее - НИОКР) тыс. руб. 1105 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 46,04 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации % 1,1 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 
организации от НИОКР 

% 100 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки 
науки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 46,04 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц - 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих 
доходах образовательной организации 
 
 

%  
- 

 
2.14 

Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, 
докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-педагогических работников 

человек/% 0/0 
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2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 28/77,8 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 2 /5,6 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в общей 
численности научно-педагогических работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) 

человек/% 19/82,6 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной организацией единиц 1 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц - 

3 Международная деятельность 

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее - 
СНГ)), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей 
численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 1/0,18 

3.1.1      по очной форме обучения человек/% 1/0,18 

3.1.2      по очно-заочной форме обучения человек/% -/- 

3.1.3      по заочной форме обучения человек/% -/- 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 7 / 1,27 

3.2.1      по очной форме обучения человек/% 5 / 0,9 

3.2.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 2/0,37 

3.2.3      по заочной форме обучения человек/% -/- 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных 
программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% -/- 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных 
программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% -/- 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся по очной форме обучения по 
образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не 
менее семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% -/- 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших обучение в образовательной организации по 
очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, не менее 
семестра (триместра) 

человек -/- 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-педагогических работников в общей численности научно-
педагогических работников 

человек/% -/- 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-
стажеров) 

человек/% -/- 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-
стажеров) 

человек/% -/- 
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3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических 
лиц 

тыс. руб. -/- 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной организацией от иностранных граждан и иностранных 
юридических лиц 

тыс. руб. 725,04 

4 Финансово-экономическая деятельность 

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 95249,579 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

тыс. руб. 3968,732 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 1900,9 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 201,0 

4.5 Отношение среднего заработка научного сотрудника  в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 201,0 

5 Инфраструктура 

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том числе: кв. м 11,85 

5.1.1      имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м - 

5.1.2      закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления кв. м 11,85 

5.1.3      предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование кв. м - 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,46 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в общей стоимости оборудования % 3,64 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 140,23 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая 
учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), 
нуждающихся в общежитиях 

человек/% 181 / 100 

6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6.1 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов 
(курсантов), обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры 

человек/% 10 / 1,6 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том числе: единиц - 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц - 
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 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц - 

6.2.2 программ магистратуры единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц - 

6.3 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата и программам 
специалитета, в том числе: человек 10 

6.3.1 по очной форме обучения человек 10 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 6 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.3.3 по заочной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.4 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам 
бакалавриата и программам специалитета, в том числе: человек 

- 

6.4.1 по очной форме обучения человек - 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.4.3 по заочной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам магистратуры, в том числе: человек - 

6.5.1 по очной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.5.3 по заочной форме обучения человек - 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.6 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам 
магистратуры, в том числе: человек 

- 

6.6.1 по очной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.6.3 по заочной форме обучения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек - 

6.7 
Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 
получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников 
образовательной организации, в том числе: 

человек/% 9/15,8 

6.7.1 
численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения 
высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности профессорско-
преподавательского состава 

человек/% 3/13 

6.7.2 
численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего 
образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного персонала человек/% 3/20 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.01 «Экономика», 

образовательная программа «Экономика и финансы»,  

профиль «Финансы и кредит» 

В анкетирование приняли участие 148 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,8 96 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,6 92 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,9 98 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,77 95,33 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,2 84 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,8 96 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,6 92 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,4 88 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,8 96 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 4,9 98 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

практик? 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,6 92 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,4 88 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,61 92,29 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,9 98 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,9 98 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,5 90 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,9 98 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,5 90 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,71 94,29 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,71 94,29 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,77/95,33 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,61/92,29 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,9/98 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,71/94,29 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,71/94,29 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.01 «Экономика», 

профиль «Финансы и кредит» 

В анкетирование приняли участие 84 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,7 94 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,5 90 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,9 98 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,7 94 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,9 98 



12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,9 98 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,8 96 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,85 97 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,6 92 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,7 94 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,7 94 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

высшее образование? 

4,7 94 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,73 94,57 



 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,71 93,76 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,74 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/92,29 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,85/97 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,73/94,57 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,71/93,76 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.01 «Экономика», 

образовательная программа «Бизнес – анализ, налоги и аудит»,  

профиль «Учет, анализ и аудит» 

В анкетирование приняли участие 63 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,7 94 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,5 90 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,9 98 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,7 94 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

практик? 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,8 96 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,6 92 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,7 94 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,7 94 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,73 94,57 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,68 93,56 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,8/96 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,73/94,57 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,68/93,56 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.01 «Экономика», 

профиль «Учет, анализ и аудит» 

В анкетирование приняли участие 18 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,7 94 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,5 90 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,9 98 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,7 94 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,8 96 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,6 92 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,7 94 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,7 94 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,73 94,57 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,68 93,56 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,8/96 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,73/94,57 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,68/93,56 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.02 «Менеджмент» 

образовательная программа «Управление бизнесом», 

 профиль «Менеджмент и управление бизнесом» 

В анкетирование приняли участие 63 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,8 96 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,6 92 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,9 98 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,77 95,33 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

практик? 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,9 98 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,9 98 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,6 92 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,7 94 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,7 94 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,73 94,57 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,71 94,23 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,77/95,33 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,9/98 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,73/94,57 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,71/94,23 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.02 «Менеджмент» 

образовательная программа «Финансовый менеджмент» 

В анкетирование приняли участие 18 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,8 96 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,6 92 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,9 98 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,77 95,33 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,9 98 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,5 90 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,2 84 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,9 98 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,63 92,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,8 96 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,6 92 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,7 94 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,7 94 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,7 94 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,9 98 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,77 95,43 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,69 93,8 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,77/95,33 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,63/92,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,77/95,43 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,69/93,8 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.02 «Менеджмент» 

профиль «Финансовый менеджмент» 

В анкетирование приняли участие 20 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,6 92 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,7 94 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,73 94,67 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,8 96 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,6 92 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,7 94 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,5 90 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,9 98 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,5 90 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,71 94,29 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,66 93,24 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,73/94,67 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,71/94,29 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,66/93/24 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.02 «Менеджмент» 

образовательная программа «Маркетинг» 

В анкетирование приняли участие 12 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,6 92 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,7 94 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,73 94,67 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,8 96 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,6 92 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,7 94 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,5 90 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,9 98 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,5 90 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,71 94,29 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,66 93,24 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,73/94,67 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,71/94,29 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,66/93/24 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.05 «Бизнес - информатика» 

образовательная программа «Цифровая трансформация управления 

бизнесом», профиль «ИТ-менеджмент в бизнесе» 

В анкетирование приняли участие 75 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,7 94 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,5 90 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,9 98 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,7 94 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

практик? 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,5 90 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,7 94 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,5 90 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,9 98 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,5 90 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,71 94,29 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,66 93,11 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,71/94,29 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,66/93,11 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.03.05 «Бизнес - информатика» 

профиль «ИТ-менеджмент в бизнесе» 

В анкетирование приняли участие 25 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,7 94 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,9 98 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,4 88 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,67 93,33 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,5 90 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,9 98 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,5 90 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,7 94 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,65 93 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,7 94 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,5 90 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,9 98 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,8 96 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,5 90 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,74 94,86 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,5 90 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,6 92 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,3 86 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,7 94 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,9 98 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,4 88 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,3 86 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,7 94 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,6 92 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,65 93,04 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,67/93,33 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,65/93 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,74/94,86 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,6/92 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,6/92 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,65/93,04 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.04.01 «Экономика» 

направленность программы магистратуры «Бизнес - аналитика» 

В анкетирование приняли участие 14 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,7 94 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,5 90 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,9 98 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,7 94 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 

практик? 

4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,8 96 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,6 92 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,7 94 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,7 94 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,73 94,57 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,68 93,56 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,8/96 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,73/94,57 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,68/93,56 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.04.01 «Экономика» 

направленность программы магистратуры «Налоги. Бухгалтерский 

учет. Налоговый консалтинг» 

В анкетирование приняли участие 31 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,6 92 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,7 94 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,73 94,67 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,3 86 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,7 94 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,9 98 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,4 88 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,58 91,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,6 92 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,2 84 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,5 90 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 4,9 98 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

практик? 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,5 90 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,7 94 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,74 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,8 96 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,6 92 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,7 94 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,7 94 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,5 90 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,9 98 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,9 98 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,8 96 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,5 90 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

4,7 94 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,71 94,29 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,66 93,24 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,73/94,67 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,58/91,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,74 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,71/94,29 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,66/93,24 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

анкетирования обучающихся по ООП 38.04.02 «Менеджмент» 

направленность программы магистратуры «Стратегия и финансы 

бизнеса» 

В анкетирование приняли участие 13 обучающихся, что составило 100% от 

общего количества обучающихся 
Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Соответствует ли структура программы Вашим 

ожиданиям? (присутствуют все дисциплины, 

изучение которых, по Вашему мнению, 

необходимо для ведения будущей 

профессиональной деятельности; нет 

дублирования дисциплин; нет нарушения логики 

преподавания дисциплин и т.д.) 

4,8 96 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

выделяемый объем времени, отведенный на 

лекционные занятия? 

4,6 92 

3 Насколько полно Вам предоставляется 

возможность выбора дисциплин? 

4,5 90 

 Удовлетворенность образовательной 

структурой программы 

4,63 92,67 

4 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в печатной 

форме? 

4,9 98 

5 На сколько учебный процесс обеспечен 

учебниками, учебными и методическими 

пособиями, научной литературой и т.д. в 

электронной форме? 

4,9 98 

6 Удовлетворяет ли Вашим потребностям 

литература, имеющаяся в электронно-

библиотечных системах вуза? 

4,8 96 

7 Каково качество сопровождения самостоятельной 

работы студентов, наличие методических 

материалов и рекомендаций? 

4,5 90 

 Удовлетворенность учебно-методическим 

обеспечением образовательной программы 

4,78 95,5 

8 На сколько удовлетворяет ли Вашим 

потребностям вся информация, касающаяся 

учебного процесса, внеучебных мероприятий? 

4,3 86 

9 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,7 94 

10 Как Вы считаете, достаточно ли для успешного 

трудоустройства по получаемой профессии тех 

знаний и навыков, которые Вы приобретаете во 

время обучения? 

4,9 98 

11 Какова Ваша удовлетворенность организацией 4,3 86 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

практик? 

12 Насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных 

консультаций на протяжении семестра? 

4,7 94 

13 Оцените организацию научно-исследовательской 

деятельности студентов (возможность участия в 

конференциях, семинарах, круглых столах, 

конкурсах и т.д.) 

4,9 98 

14 Оцените полноту учебно-методических 

материалов по Вашей программе в ЭИОС 

(наличие УП, рабочие программы дисциплин, 

программы практик и т.д.) 

4,3 86 

 Удовлетворенность условиями реализации 

образовательной программы 

4,59 91,71 

15 Удовлетворяет ли Вас качество аудиторий, 

помещений кафедр, фондов библиотеки, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,5 90 

16 Насколько удовлетворяет Вашим потребностям 

помещения для самостоятельной работы (имеете 

ли Вы свободный доступ в эти помещения, 

оснащены ли они необходимой компьютерной 

техникой с выходом в сеть Интернет, 

подключены к ЭБС, имеется ли доступ к 

профессиональным базам и пр.) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

обеспечением образовательной программы 

4,7 94 

17 Предоставляется ли Вам возможность оценивания 

содержания, организации и качества учебного 

процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей? 

4,5 90 

18 Оцените возможность творческого 

самовыражения/развития (спорт, культурно-

массовые мероприятия, волонтерство и т.д.) 

4,9 98 

19 Оцените качество и оперативность работы 

сотрудников филиала, в том числе руководства, 

кафедры при обращении к ним, учебной части, 

своевременность получения информации об 

учебном и внеучебном процессе 

4,9 98 

20 Удобство расписания учебных занятий 4,8 96 

21 Насколько в целом Вас удовлетворяет обучение 

по Вашей образовательной программе 

4,9 98 

22 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

своим друзьям/знакомым/коллегам, желающим 

получит высшее образование? 

4,8 96 

23 Какова вероятность того, что Вы порекомендуете 

обучение в Калужском филиале Финуниверситета 

по Вашей программе подготовки своим 

4,5 90 



Результаты анкетирования обучающихся 

Вопросы обучающимся образовательной 

программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

друзьям/знакомым/коллегам, желающим получит 

высшее образование? 

 Удовлетворенность предоставлением 

образовательных услуг по образовательной 

программе 

4,76 95,14 

 Общая удовлетворенность качеством 

предоставления образовательных услуг по 

образовательной программе 

4,69 93,8 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

Удовлетворенность структурой образовательной программы – 4,63/92,67 

Удовлетворенность учебно-методическим обеспечением образовательной 

программы – 4,78/95,5 

Удовлетворенность условиями реализации образовательной программы – 

4,59/91,71 

Удовлетворенность материально-техническим обеспечением 

образовательной программы – 4,7/94 

Удовлетворенность предоставлением образовательных услуг по 

образовательной программе – 4,76/95,14 

Общая удовлетворенность качеством предоставления образовательных услуг 

по образовательной программе – 4,69/93,8 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.01 

«Экономика», образовательная программа «Экономика и финансы»,  

профиль «Финансы и кредит» 

 

В анкетирование приняли участие 27 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

5 100 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,8 96 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,3 86 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,4 88 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,6 92,86 

Приложение 2 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,65 93 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,68 93,95 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,8/96 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,6/92,86 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,65/93 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,68/93,95 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.01 

«Экономика», профиль «Финансы и кредит» 

 

В анкетирование приняли участие 26 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,7 94 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

5 100 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,83 96,5 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,4 88 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,5 90 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,9 98 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,8 96 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,64 92,86 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 4,7 94 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,8 96 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,68 93,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,72 94,29 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,83/96,5 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,64/92,86  

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,68/93,5  

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,72/94,29 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.01 

«Экономика», образовательная программа «Бизнес – анализ, налоги и 

аудит», профиль «Учет, анализ и аудит» 

 

В анкетирование приняли участие 25 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,8 86 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,75 92,5 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,5 90 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,4 88 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,6 92 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,69 93,71 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,68 93,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,71 93,24 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,75/92,5 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,69/93,71 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,68/93,5 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,71/93,24 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.01 

«Экономика», профиль «Учет, анализ и аудит» 

 

В анкетирование приняли участие 20 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

5 100 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,8 96 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,3 86 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,4 88 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,6 92,86 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 4,7 94 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,65 93 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,68 93,95 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,8/96 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,6/92,86 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,65/93  

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,68/93,95 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.02 

«Менеджмент», образовательная программа «Управление бизнесом», 

 профиль «Менеджмент и управление бизнесом» 

 

В анкетирование приняли участие 26 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,9 98 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,75 95 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,3 86 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,9 98 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,6 92 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,8 96 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,7 94 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,69 93,71 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,68 93,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,71 94,07 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,75/95 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,69/93,71  

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,68/93,5 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,71/94,07 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.02 

«Менеджмент», образовательная программа «Финансовый менеджмент» 

 

В анкетирование приняли участие 20 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,8 86 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,75 92,5 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,5 90 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,4 88 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,6 92 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,69 93,71 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 4,7 94 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,68 93,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,71 93,24 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,75/92,5 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,69/93,71 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,68/93,5 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,71/93,24 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.02 

«Менеджмент», профиль «Финансовый менеджмент» 

 

В анкетирование приняли участие 16  научно-педагогических работников, 

что составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,7 94 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

5 100 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,83 96,5 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,4 88 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,5 90 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,9 98 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,8 96 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,64 92,86 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 4,7 94 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,8 96 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,68 93,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,72 94,29 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,83/96,5 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,64/92,86 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,68/93,5 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,72/94,29 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.02 

«Менеджмент», образовательная программа «Маркетинг»,  

профиль «Маркетинг» 

 

В анкетирование приняли участие 17 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,8 86 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,75 92,5 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,5 90 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,4 88 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,6 92 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,69 93,71 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,68 93,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,71 93,24 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,75/92,5 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,69/93,71 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,68/93,5 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,71/93,24 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.05 

«Бизнес - информатика», образовательная программа «Цифровая 

трансформация управления бизнесом», профиль «ИТ-менеджмент в 

бизнесе» 

 

В анкетирование приняли участие 28 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

5 100 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,8 96 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,3 86 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,4 88 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

4,6 92,86 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

программы 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,65 93 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,68 93,95 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,8/96 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,6/92,86 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,65/93 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,68/93,95 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.03.05 

«Бизнес - информатика», профиль «ИТ-менеджмент в бизнесе» 

 

В анкетирование приняли участие 19 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,6 92 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,9 98 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,8 96 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,5 90 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,6 92 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,9 98 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,8 96 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,67 93,43 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

4,7 94 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,8 96 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,6 92 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,72 94,48 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,8/96 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,67/93,43 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,7/94 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,72/94,48 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.04.01 

«Экономика», направленность программы  

магистратуры «Бизнес - аналитика» 

 

В анкетирование приняли участие 14 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,7 94 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

5 100 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,83 96,5 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,4 88 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,5 90 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

4,9 98 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,8 96 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,64 92,86 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,8 96 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,68 93,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,72 94,29 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,83/96,5 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,64/92,86  

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,68/93,5  

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,72/94,29 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.04.01 

«Экономика», направленность программы магистратуры «Налоги. 

Бухгалтерский учет. Налоговый консалтинг» 

 

В анкетирование приняли участие 12 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

5 100 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,8 96 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,3 86 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,4 88 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,6 92,86 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,65 93 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,68 93,95 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,8/96 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,6/92,86 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,65/93 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,68/93,95 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы высшего образования 38.04.02 

«Менеджмент», направленность программы магистратуры  

«Стратегия и финансы бизнеса» 

 

В анкетирование приняли участие 14 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

5 100 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

5 100 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,7 94 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,8 96 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,3 86 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,4 88 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,7 94 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,6 92,86 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,5 90 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,7 94 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,65 93 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,68 93,95 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,8/96 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,6/92,86 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,65/93  

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,68/93,95 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы среднего профессионального  

образования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) на базе основного общего образования 

 

В анкетирование приняли участие 15 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

4,9 98 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,7 94 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,8 96 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,73 94,5 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,6 92 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,5 90 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,5 90 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,8 96 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,9 98 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,71 94,3 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,6 92 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,8 96 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,73 94,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,72 94,4 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,73/94,5 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,71/94,3 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,73/94,5  

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,72/94,4 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 



Протокол  

опроса педагогических и научных работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательной программы среднего профессионального  

образования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) на базе среднего общего образования 

 

В анкетирование приняли участие 15 научно-педагогических работников, что 

составило 100% от количества научно-педагогических работников, 

реализующих ООП. 

 
Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько часто Вы используете современные 

методики занятий в рамках преподаваемого 

курса? 

4,8 96 

2 Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в 

научных семинарах, конференциях? 

4,5 90 

3 Как часто Вы проходите обучение на курсах 

повышения квалификации? 

4,6 92 

4 Оцените качество учебно-методического 

обеспечения ООП 

4,9 98 

 Удовлетворенность условиями реализации 

программы 

4,7 94 

5 Насколько Вы удовлетворены условиями 

организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места? 

4,7 94 

6 Насколько Вы удовлетворены качеством 

аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий и оборудования? 

4,7 94 

7 Удовлетворяет ли Вас качество фондов 

библиотеки? 

4,6 92 

8 Оцените качество подключения к ЭБС из любой 

точки, где есть Интернет как внутри Калужского 

филиала Финуниверситета, так и вне его 

5 100 

9 Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы 

4,6 92 

10 Оцените качество функционирования ЭИОС 4,8 96 

11 Удовлетворяет ли Вас техническая и 

информационная оснащенность учебного 

процесса (оборудование для реализации ООП, 

доступ к базам данных) 

4,8 96 

 Удовлетворенность материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением 

программы 

4,74 94,8 



Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Вопросы научно-педагогическим работникам Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

12 На сколько Вы удовлетворены сочетанием 

педагогической и исследовательской 

деятельности потребностям вся информация, 

касающаяся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

4,7 94 

13 Оцените доступность информации, касающейся 

учебного процесса, внеучебной деятельности 

4,7 94 

14 Какова Ваша удовлетвореннсть условиями работы 

и услугами, имеющимися в Калужском филиале 

Финуниверситета 

4,7 94 

15 Оцените условия организации образовательного 

процесса по программе в целом 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность условиями 

организации образовательного процесса по 

программе 

4,73 94,5 

 Общая удовлетворенность условиями и 

организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации  образовательной 

программы 

4,72 94,4 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Удовлетворенность условиями реализации программы – 4,7/94 

Удовлетворенность материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением программы – 4,74/94,8 

Общая удовлетворенность условиями организации образовательного 

процесса по программе – 4,73/94,5 

Общая удовлетворенность условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации  образовательной программы – 4,72/94,4 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.01 «Экономика», образовательная программа 

«Экономика и финансы», профиль «Финансы и кредит» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,9 98 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,8 96 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,8 96 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,7 94 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,8 96 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,8 96 

*Вопросы по ООП, имеющей контингент обучающихся на завершающем 

курсе. 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Приложение 3 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,8/96% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,8/96 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.01 «Экономика», профиль «Финансы и кредит» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

5 100 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,9 98 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,7 94 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,5 90 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

4,6 92 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

4,8 96 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,75 95 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

4,7 94 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

4,8 96 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

4,75 95 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

4,8 96 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

Системное 

мышление 
- 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,77 95,4 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,75/95% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -

4,75/95% 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -4,8/96% 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,77/95,4% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.01 «Экономика», образовательная программа «Бизнес – 

анализ, налоги и аудит», профиль «Учет, анализ и аудит» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,9 98 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,9 98 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,8 96 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,8 96 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,85 97 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,85 97 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,85/97% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,85/97% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.01 «Экономика», профиль «Учет, анализ и аудит» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,8 96 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,8 96 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,6 92 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,5 90 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

4,7 94 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

4,8 96 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,7 94 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

4,7 94 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

4,8 96 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

4,75 95 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

4,9 98 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

Практическая 

подготовка 
- 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

4,9 98 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,78 95,7 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,7/94% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -

4,75/95% 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -4,9/98% 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,78/95,7% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.02 «Менеджмент», образовательная программа 

«Управление бизнесом»  профиль «Менеджмент и управление бизнесом» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,9 98 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,8 96 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,8 96 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,6 92 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,77 95,5 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,77 95,5 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,77/95,5% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,77/95,5% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.02 «Менеджмент», образовательная программа 

«Финансовый менеджмент» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,8 96 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,8 96 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,6 92 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,6 92 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,7 94 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,7 94 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,7/94% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,7/94% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.02 «Менеджмент», профиль «Финансовый менеджмент» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,8 96 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,8 96 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,7 94 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,6 92 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

4,6 92 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

4,7 94 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,7 94 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

4,5 90 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

4,6 92 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

4,55 91 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

4,8 96 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

Практические 

навыки в 

области 

реализации 

проектов 

- 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,68 93,7 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,7/94% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -

4,55/91% 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -4,8/96% 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,68/93,7% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.02 «Менеджмент», образовательная программа 

«Маркетинг» профиль «Маркетинг» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,8 96 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,6 92 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,7 94 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,7 94 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,7 94 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,7 94 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,7/94% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,7/94% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.03.05 «Бизнес - информатика», образовательная 

программа «Цифровая трансформация управления бизнесом», профиль 

«ИТ-менеджмент в бизнесе» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,7 94 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,6 92 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,6 92 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,6 92 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,62 92,5 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,62 92,5 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,62/92,5% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,62/92,5% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе  38.03.05 «Бизнес - информатика», профиль «ИТ-менеджмент 

в бизнесе» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 
 

Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний балл Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены 

сотрудничеством с данной образовательной 

организацией? 

4,7 94 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке 

фонда оценочных средств? 

4,6 92 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в 

области актуализации и разработки 

учебных курсов? 

4,6 92 

4 Сотрудничаете ли Вы в области 

преподавания и проведения мастер-

классов? 

4,6 92 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

4,6 92 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной 

комиссии 

4,8 96 

 Участие работодателей в реализации 

ООП 

4,62 92,5 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения 

практики? 

4,5 90 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

4,7 94 

 Участие работодателей в 

трудоустройстве выпускников 

программы 

4,6 92 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

4,8 96 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у 

выпускников 

Практические 

навыки в 

профессиональной 

деятельности 

- 

 Удовлетворенность работодателей 

качеством подготовки выпускников 

программы 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,67 93,5 

 



Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,62/92,5% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -4,6/92% 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы – 4,8/96% 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,67/93,5% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.04.01 «Экономика» 

направленность программы магистратуры «Бизнес - аналитика» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,9 98 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,8 96 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,5 90 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,5 90 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,67 93,5 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,67 93,5 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,67/93,5% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,67/93,5% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.04.01 «Экономика», направленность программы 

магистратуры «Налоги. Бухгалтерский учет. Налоговый консалтинг» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,9 98 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,7 94 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,7 94 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,5 90 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

4,6 92 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

4,7 94 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,68 93,7 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

4,5 90 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

4,6 92 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

4,55 91 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

4,8 96 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

4,8 96 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,67 93,5 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,68/93,7% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -

4,55/91% 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -4,8/96% 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,67/93,5% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.04.02 «Менеджмент» 

направленность программы магистратуры «Стратегия и финансы 

бизнеса» 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,8 96 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,8 96 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,7 94 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,6 92 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,72 94,5 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,72 94,5 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,72/94,5% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,72/94,5% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» на 

базе основного общего образования 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,8 96 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,9 98 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,8 96 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,6 92 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,77 95,5 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,77 95,5 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,77/95,5% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,77/95,5% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» на 

базе среднего общего образования 

 

В анкетирование приняли участие 11 представителей работодателей. 

 
Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний 

балл 

Результаты 

анкетирования, 

% 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

данной образовательной организацией? 

4,9 98 

2 Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств? 

4,9 98 

3 Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области 

актуализации и разработки учебных курсов? 

4,8 96 

4 Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

4,8 96 

5 *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6 *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии 

- - 

 Участие работодателей в реализации ООП 4,85 97 

7 *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения практики? 

- - 

8 *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

 Участие работодателей в трудоустройстве 

выпускников программы 

- - 

9 *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

10 *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников 

- - 

 Удовлетворенность работодателей качеством 

подготовки выпускников программы 

- - 

 Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,85 97 

 

Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

 

 



Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,85/97% 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,85/97% 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                   В.А. Матчинов 

 


