
Перечень модулей программы повышения квалификации  

«Корпоративное управление: проблемы и перспективы развития» 

 

1. Корпоративное управление. Механизм реализации принципов 

корпоративного управления 

2. Зарубежные модели корпоративного управления 

3. Корпоративное право: обзор законодательства и основных изменений 

4. Оценка показателей организации в контексте устойчивого развития и 

социальной ответственности бизнеса 

5. Анализ состояния организации корпоративного управления в России. 

Особенности отечественной модели корпоративного управления 

 


