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[bookmark: _Toc178864122]ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) является частью рабочей программы ПМ.02 «Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации» основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 
Производственная практика (по профилю специальности) направлена на формирование у обучающихся практических профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта в рамках ПМ.02 «Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации» по основному виду профессиональной деятельности ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации. 
ФОС предназначен для контроля и оценки результатов прохождения производственной практики (по профилю специальности) по «ПМ.02 Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации» по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 
В результате промежуточной аттестации по производственной практике (по профилю специальности) осуществляется комплексная оценка овладения следующими профессиональными и общими компетенциями:

	Код (ОК)
	Общие компетенции

	ОК 01.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 02.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 03.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

	ОК 04.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами

	ОК 05.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	ОК 06.
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения

	ОК 09.
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках

	ОК 11.
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

	Код (ПК)
	Профессиональные компетенции

	ВД 2 
	Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации

	ПК 2.1. 
	Определять налоговую базу, суммы налогов, сборов, страховых взносов, сроки их уплаты и сроки представления налоговых деклараций и расчетов 

	ПК 2.2. 
	Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации

	ПК 2.3. 
	Осуществлять налоговый контроль, в том числе в форме налогового мониторинга 



Оценочные средства позволяют оценить приобретенные на практике: 
	Иметь практический опыт 
	в исчислении суммы налогов, сборов и страховых взносов, подлежащих уплате в бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды; оформлении налоговых деклараций, расчетов, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды в установленные законодательством сроки; организации и проведении контроля за соблюдением законодательства о налогах, сборах и страховых взносах

	Уметь 
	ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах о налогах, сборах и страховых взносах; ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, определяющих порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, определяющих порядок организации налогового контроля; определять налоговую базу и рассчитывать налоги, сборы и страховые взносы, в соответствии с законодательством Российской Федерации; применять налоговые льготы; определять источники уплаты налогов, сборов и страховых взносов; формировать налоговую отчетность; формировать учетную политику для целей налогообложения; рассчитывать страховые взносы в бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации; организовывать оптимальное ведение налогового учета; осуществлять контроль за своевременностью и полнотой уплаты налогов, сборов и страховых взносов в форме налогового мониторинга; применять положения международных договоров об устранении двойного налогообложения; определять режимы налогообложения; определять элементы налогообложения; оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов, сборов и страховых взносов; заполнять платежные поручения по перечислению налогов, сборов и страховых взносов в бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды; выбирать и применять коды бюджетной классификации для определения налогов, сборов и страховых взносов, а также пеней и штрафов; соблюдать сроки и порядок начисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов; заполнять налоговую декларацию и рассчитывать налоги, проводить мониторинг уплаченных налогов, сборов и страховых взносов в бюджет бюджетной системы Российской Федерации и внебюджетные фонды; выполнять контрольные процедуры в целях обеспечения соблюдения законодательства о налогах, сборах и страховых взносах; оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность использования активов организации правовой и нормативной базе в области налогообложения; оценивать правильность проведения и учета финансово-хозяйственных операций; вырабатывать по результатам внутреннего контроля эффективные рекомендации по устранению выявленных нарушений налогового законодательства; использовать программное обеспечение в налоговых расчетах

	Знать 
	законодательство и иные нормативные правовые акты о налогах, сборах и страховых взносах; нормативные правовые акты, определяющие порядок исчисления и уплаты налоговых и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; нормативные правовые акты, регулирующие отношения в области организации налогового контроля; порядок формирования налоговой базы для исчисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов; элементы налогообложения, источники уплаты налогов, сборов и страховых взносов; порядок формирования базы для расчетов страховых взносов в бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации; ставки налогов и сборов, тарифы страховых взносов; налоговые льготы, используемые при определении налоговой базы и исчислении налогов и сборов; порядок исчисления и перечисления в бюджет налогов, сборов и страховых взносов и сроки их уплаты; порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов, страховых взносов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; порядок формирования и представления налоговой отчетности; порядок формирования и представления отчетности по уплате страховых взносов; порядок проведения налогового контроля в форме налогового мониторинга; коды бюджетной классификации для определенных налогов, сборов и страховых взносов, а также пеней и штрафов; порядок заполнения налоговых деклараций и расчетов и сроки их представления; методику расчетов пеней и штрафов; процедуру проведения мониторинга уплаченных налогов, сборов, страховых взносов и других обязательных платежей в бюджет бюджетной системы Российской Федерации и во внебюджетные фонды; содержание, основные элементы и систему организации налогового контроля; порядок проведения налогового контроля и меры ответственности за совершение налоговых правонарушений; методику проведения камеральных и выездных налоговых проверок; виды программного обеспечения, используемого при осуществлении расчетов по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации 
 







[bookmark: _Toc178864131]КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
[bookmark: _Toc178864132]Контроль и оценка результатов освоения производственной практики (по профилю специальности) осуществляется руководителем практической подготовки в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических работ.

	Код профессиональных и общих компетенций, освоенных в рамках производственной практики
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 2.1., ПК 2.2., ПК 2.3., ОК 01., ОК 02., ОК 03., ОК 04., ОК 05., ОК 06., ОК 09., ОК 10., ОК 11.


	Практический опыт: 
в исчислении суммы налогов, сборов и страховых взносов, подлежащих уплате в бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды; оформлении налоговых деклараций, расчетов, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды в установленные законодательством сроки; организации и проведении контроля за соблюдением законодательства о налогах, сборах и страховых взносах
Уметь: 
ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах о налогах, сборах и страховых взносах; ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, определяющих порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, определяющих порядок организации налогового контроля; определять налоговую базу и рассчитывать налоги, сборы и страховые взносы, в соответствии с законодательством Российской Федерации; применять налоговые льготы; определять источники уплаты налогов, сборов и страховых взносов; формировать налоговую отчетность; формировать учетную политику для целей налогообложения; рассчитывать страховые взносы в бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации; организовывать оптимальное ведение налогового учета; осуществлять контроль за своевременностью и полнотой уплаты налогов, сборов и страховых взносов в форме налогового мониторинга; применять положения международных договоров об устранении двойного налогообложения; определять режимы налогообложения; определять элементы налогообложения; оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов, сборов и страховых взносов; заполнять платежные поручения по перечислению налогов, сборов и страховых взносов в бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды; выбирать и применять коды бюджетной классификации для определения налогов, сборов и страховых взносов, а также пеней и штрафов; соблюдать сроки и порядок начисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов; заполнять налоговую декларацию и рассчитывать налоги, проводить мониторинг уплаченных налогов, сборов и страховых взносов в бюджет бюджетной системы Российской Федерации и внебюджетные фонды; выполнять контрольные процедуры в целях обеспечения соблюдения законодательства о налогах, сборах и страховых взносах; оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность использования активов организации правовой и нормативной базе в области налогообложения; оценивать правильность проведения и учета финансово-хозяйственных операций; вырабатывать по результатам внутреннего контроля эффективные рекомендации по устранению выявленных нарушений налогового законодательства; использовать программное обеспечение в налоговых расчетах
Знать:
законодательство и иные нормативные правовые акты о налогах, сборах и страховых взносах; нормативные правовые акты, определяющие порядок исчисления и уплаты налоговых и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; нормативные правовые акты, регулирующие отношения в области организации налогового контроля; порядок формирования налоговой базы для исчисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов; элементы налогообложения, источники уплаты налогов, сборов и страховых взносов; порядок формирования базы для расчетов страховых взносов в бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации; ставки налогов и сборов, тарифы страховых взносов; налоговые льготы, используемые при определении налоговой базы и исчислении налогов и сборов; порядок исчисления и перечисления в бюджет налогов, сборов и страховых взносов и сроки их уплаты; порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов, страховых взносов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; порядок формирования и представления налоговой отчетности; порядок формирования и представления отчетности по уплате страховых взносов; порядок проведения налогового контроля в форме налогового мониторинга; коды бюджетной классификации для определенных налогов, сборов и страховых взносов, а также пеней и штрафов; порядок заполнения налоговых деклараций и расчетов и сроки их представления; методику расчетов пеней и штрафов; процедуру проведения мониторинга уплаченных налогов, сборов, страховых взносов и других обязательных платежей в бюджет бюджетной системы Российской Федерации и во внебюджетные фонды; содержание, основные элементы и систему организации налогового контроля; порядок проведения налогового контроля и меры ответственности за совершение налоговых правонарушений; методику проведения камеральных и выездных налоговых проверок; виды программного обеспечения, используемого при осуществлении расчетов по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации
	Наблюдение за деятельностью обучающегося на производственной практике (по профилю специальности).

Анализ документов, подтверждающих выполнение соответствующих работ: (отчет о практике, аттестационный лист, характеристика, дневник прохождения практики).

Дифференцированный зачет в форме защиты отчета по производственной практике (по профилю специальности).





В соответствии с учебным планом, рабочей программой профессионального модуля ПМ.02 «Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации» и рабочей программой производственной практики (по профилю специальности) предусматривается текущий контроль результатов освоения и промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 
Основными формами контроля при прохождении производственной практики (по профилю специальности) являются: 
1. Экспертное наблюдение и оценка при выполнении работ на производственной практике (по профилю специальности). 
2. Аттестационный лист-характеристика. 
3. Экспертная оценка защиты отчетов по практике.
4. Экспертная оценка по результатам наблюдения за деятельностью обучающегося в процессе освоения производственной практики (по профилю специальности).
[bookmark: _Toc178864133]Формы текущего контроля
Виды работ на практике определяются в соответствии с требованиями к результатам обучения по ПМ – знаниям, умениям, практическому опыту, ПК, ОК и отражены в рабочей программе ПМ и рабочей программе практики. 
Текущий контроль результатов прохождения производственной практики (по профилю специальности) в соответствии с рабочей программой и тематическим планом практики происходит при использовании следующих обязательных форм контроля:
 - ежедневный контроль посещаемости практики; 
- экспертное наблюдение и оценка при выполнении работ на производственной практике (по профилю специальности);
 - контроль качества выполнения видов работ на практике; 
- контроль за ведением дневника практики;
- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на практику. 
В результате наблюдения и оценки определяется уровень владения ПК и ОК при выполнении работ и фиксируется в аттестационном листе, характеристике. Экспертная оценка по результатам наблюдения за деятельностью обучающегося в процессе освоения производственной практики (по профилю специальности). Интегральная качественная оценка освоения производственной практики (по профилю специальности), учитываемая при промежуточной аттестации по производственной практике (по профилю специальности).
[bookmark: _Toc178864134]Форма промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация по производственной практике (по профилю специальности) – дифференцированный зачет. Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и своевременном предоставлении следующих документов: 
· направления на практику с отметкой в организации дат прибытия и убытия (для выездной практики); 
· контрольный лист инструктажа по охране труда и пожарной безопасности;
· индивидуального задания на практику в виде дневника по производственной практике (по профилю специальности) о проведения практики с отметками о его выполнении; 
·  рабочего графика (плана) проведения по производственной практике (по профилю специальности);
· письменного отчета по практике; 
· характеристики с места прохождения практики;
· аттестационного листа по практике об уровне освоения профессиональных и общих компетенций. 
В аттестационном листе по производственной практике (по профилю специальности) руководитель практики оценивает уровень освоения профессиональных и общих компетенций при выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой производственной практики (по профилю специальности) и тематическим планом. 
Результаты производственной практики (по профилю специальности) должны быть оформлены в форме отчета по практике в соответствии с требованиями «ГОСТ 7.32-2017. Межгосударственный стандарт. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления».
Отчетные документы проверяются и оцениваются руководителем практики от организации (предприятия), заверяются подписью и печатью, а также руководителем практики от Курского филиала Финуниверситета на соответствия требованиям программы по производственной практике (по профилю специальности). Дифференцированный зачет проходит в форме защиты отчета по практике. 

Примерные вопросы для проведения дифференцированного зачета по производственной практике (по профилю специальности)

1. [bookmark: _Toc178864135]Кратко опишите суть налога на добавленную стоимость, перечислите виды объекта налогообложения и плательщиков НДС.
2. Охарактеризуйте налог на прибыль организаций: как определяется налоговая база и какая основная налоговая ставка.
3. Каков порядок исчисления НДФЛ? Приведите примеры, когда НДФЛ оплачивается физическими лицами, а когда налоговыми агентами.
4. Опишите порядок исчисления и сроки уплаты транспортного налога налогоплательщиками – физическими лицами. Как устанавливается ставка по транспортному налогу?
5. Перечислите условия применения УСН. От каких налогов освобождает применение УСН?




Ключ (правильные ответы)
1. НДС – налог, взимаемый с организаций и индивидуальных предпринимателей на доходы от реализации товаров, работ, услуг. Сумма налога включена в цену реализуемого товара (работы, услуги).
Плательщиками НДС являются: организации, индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения; лица, которые становятся плательщиками в связи с перемещением товаров через таможенную границу.
Виды объектов налогообложения: реализация товаров, работ, услуг; передача товаров на безвозмездной основе; выполнение строительно-монтажных работ для собственного потребления; ввоз товаров на территорию России.
Пример операций, не являющихся реализацией для целей налогообложения: реализация земельного участка; передача имущества в виде инвестиций в уставный капитал; операции, связанные с обращением валюты.
Некоторые из операций, освобожденные от налогообложения НДС: реализация медицинских товаров из определенного списка; оказание услуг по уходу за больными; реализация продуктов питания в образовательных и медицинских учреждениях; оказание услуг по перевозке пассажиров городским транспортом; оказание услуг организациями, осуществляющими деятельность в сфере культуры и искусства.
2. Налог на прибыль организаций - это прямой налог, его величина прямо зависит от конечных финансовых результатов деятельности организации.
Налоговая база для расчёта налога - это сумма прибыли от реализации товаров и прибыли от другой деятельности организации, не связанной с продажей товаров.
Для расчёта налоговой базы нужно: определить все доходы и расходы от продажи товаров, которые учитываются при расчёте налога и найти их разницу. Необходимо определить все доходы и расходы компании, которые не связаны с реализацией товаров и также вычислить прибыль от внереализационной деятельности.
Размер налоговой базы - сумма прибыли от реализации и прибыли от другой деятельности.
Основная ставка – 20 %, при этом 3 % отчисляется в федеральный бюджет, а 17 % - в бюджет субъекта РФ. Для некоторых категорий плательщиков ставка может быть ниже, в соответствии с гл. 25 НК РФ.
3. Расчет подоходного налога происходит в несколько этапов.
Сначала необходимо определить все доходы, подлежащие обложению подоходным налогом. Для каждого вида дохода уточняется ставка налога согласно гл. 23 НК РФ.
Исчисляется налоговая база по НДФЛ за налоговый период. При этом важно учитывать, что для расчета НДФЛ при применении нескольких налоговых ставок исчисление налоговой базы производится отдельно по каждому виду доходов. Производится непосредственный расчет НДФЛ по формуле: Сумма НДФЛ = Налоговая база × Налоговая ставка. Также важно учитывать, что налоговая база может быть уменьшена на сумму налоговых вычетов (стандартных, социальных, имущественных и т.д.). Помимо этого, перед расчетом налога следует убедиться, что полученный доход не попал в список освобожденных от НДФЛ выплат. Чтобы посчитать НДФЛ к уплате в бюджет РФ, достаточно сложить все суммы налога, исчисленные отдельно по каждой налоговой базе.
Пример, когда НДФЛ оплачивается физическими лицами самостоятельно: получен доход от продажи имущества.
Пример, когда НДФЛ оплачивается налоговым агентом: получен доход от инвестиционной деятельности, налоговым агентом является брокер.
4. В настоящее время срок уплаты транспортного налога для физических лиц установлен как 1 декабря года, следующего за оплачиваемым.
Оплата налога физлицами производится на основании присланного из налоговых органов уведомления, содержащего информацию о сумме платежа, сроках и объекте.
Налоговые ставки по транспортному налогу устанавливаются законами субъектов Российской Федерации. Обычно ставка зависит от мощности двигателя. Каждая лошадиная сила стоит определенное количество рублей. Также ставка может быть установлена в зависимости от тяги, вместимости или на единицу транспортного средства.
Ставки транспортного налога могут быть дифференцированными. Это значит, что ставка зависит от года выпуска. 
5. Для применения УСН необходимо выполнение определенных условий: численность сотрудников не более 130, размер годового дохода не более 200 млн руб., остаточная стоимость основных средств не более 150 млн руб.
При переходе на УСН организации освобождаются от уплаты налога на прибыль, налога на имущество организации и налога на добавленную стоимость.
Индивидуальные предприниматели при переходе на УСН освобождаются от уплаты НДФЛ в отношении доходов от предпринимательской деятельности; от налога на имущество физических лиц, по имуществу, используемому в предпринимательской деятельности; от налога на добавленную стоимость, за исключением НДС, уплачиваемого при ввозе товаров на таможне.


СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Оценка качества прохождения производственной практики (по профилю специальности) происходит по следующим показателям:
1. Аттестационный лист-характеристика. 
2.  Экспертная оценка защиты отчетов по практике. 

Критерии оценивания результатов практики (дифференцированный зачет)
	Критерии оценки
	Оценка

	Комплект документов полный, все документы подписаны и заверены должным образом. Цель практики выполнена полностью или сверх того: полноценно отработаны и применены на практике три профессиональные компетенции (представлены многочисленные примеры и результаты деятельности). Замечания от организации (базы практики) отсутствуют, а работа обучающегося оценена на «отлично». Обучающийся аргументированно и убедительно прокомментировал отчет по практике. Отчет по практике представлен в срок, оформлен в соответствии с требованиями ГОСТ «ГОСТ 7.32-2017. Межгосударственный стандарт. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления», что свидетельствует о полной сформированности у обучающихся надлежащих компетенций
	отлично

	Комплект документов полный, но некоторые документы не подписаны или заверены недолжным образом. Цель практики выполнена почти полностью: частично отработаны и применены на практике три и менее профессиональные компетенции (кратко представлены некоторые примеры и результаты деятельности). Незначительные замечания от представителей организации (базы практики), а работа обучающегося оценена на «хорошо». Обучающийся убедительно и уверено прокомментировал отчет по практике. Отчет по практике представлен в срок, однако имеются несущественные замечания в оформлении отчета, что свидетельствует о сформированности у обучающегося неявно выраженных надлежащих компетенций
	хорошо

	Комплект документов полный, но некоторые документы не подписаны или заверены недолжным образом. Цель практики выполнена частично: недостаточно отработаны и применены на практике три и менее профессиональные компетенции (кратко представлены некоторые примеры и результаты деятельности). Высказаны критические замечания от представителей организации (базы практики), а работа обучающегося оценена на «удовлетворительно». Обучающийся отвечал неполно, неуверенно прокомментировал отчет по практике. Отчет по практике представлен в срок, однако имеются существенные замечания по оформлению отчета, что свидетельствует о недостаточной сформированности у обучающегося надлежащих компетенций
	удовлетворительно

	Комплект документов неполный. Цель практики выполнена эпизодически: не отработаны или некачественно применены на практике профессиональные компетенции (примеры и результаты деятельности отсутствуют). Высказаны серьёзные замечания от представителей организации (базы практики), а работа обучающегося оценена на «неудовлетворительно». Обучающийся удовлетворительно не ответил на вопросы на защите. Отчет по практике представлен в срок, однако является неполным и не соответствует стандарту подготовки, что свидетельствует о несформированности у обучающегося надлежащих компетенций. Обучающийся практику не прошел по неуважительной причине. Обучающийся не представил отчётных документов
	неудовлетворительно






