
Аннотация 

«Риск-ориентированный подход в системе корпоративного управления» 

Цель дисциплины: формирование знаний, умений и навыков, необходимых 

для решения практических вопросов внедрения и развития риск-

ориентированного подхода в системе корпоративного управления  

 

Место дисциплины в структуре ОП: (Б.1.2.2.5.): является 

дисциплиной элективного цикла для направления подготовки 38.03.01 

Экономика, ОП Экономика и бизнес, профиль «Анализ и управление 

рисками организации» (программа подготовки бакалавров). 

 

Краткое содержание: 

Сущность и содержание риск-ориентированного управления в системе 

государственного контроля и надзора. Цели и задачи внедрения системы 

риск-ориентированного управления. Принципы риск-ориентированного 

управления. Законодательные, подзаконные и локальные нормативные и 

правовые акты о риск-ориентированном государственном и муниципальном 

управлении. Зарубежный опыт риск-ориентированного управления. 

Информационное обеспечение системы риск-ориентированного управления. 

Обеспечение прозрачности и открытости системы оценки рисков и отнесения 

предприятий и учреждений к группам риска. Оценка эффективности и 

результативности внедрения риск-ориентированного подхода в деятельность 

органов государственного и муниципального управления. Приоритеты 

развития риск-ориентированной модели государственного и муниципального 

контроля и надзора. 


