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1. Наименование вида и типов практики, способа и формы 

(форм) ее проведения 

Наименование вида практики: производственная. 

Типы практики: технологическая (проектно-технологическая) практика, 

преддипломная практика. 

Форма проведения: непрерывно, путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени, предусмотренного ОП ВО. 

Способ проведения: стационарная; выездная. 

Производственная практика (далее – практика) организуется и проводится в 

соответствии со стандартом высшего образования ФГОБУ «Финансовый 

университет при Правительстве Российской Федерации» по направлению 

подготовки 38.03.01 «Экономика» и Положением о практической подготовке 

обучающихся федерального государственного образовательного бюджетного 

учреждения высшего образования «Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации», утвержденным приказом Финуниверситета от 20 октября 

2022 г. № 2423/о. 

2. Цели и задачи практики 

Целью производственной практики является систематизация, обобщение и 

углубление теоретических знаний, и умений, приобретенных студентами при 

освоении основной образовательной программы, формирование профессиональных 

компетенций и опыта решения задач профессиональной деятельности бакалавра 

экономики: аналитической, прикладной исследовательской, организационно-

управленческой, а также сбора материалов для выпускной квалификационной 

работы. 

Задачами производственной практики являются: 

 овладение профессиональными навыками работы и решения 

практических задач в сфере бухгалтерского учета, аудита и финансового анализа 

деятельности экономических субъектов и обоснования принимаемых решений; 

 формирование навыков отражения в бухгалтерском учете различных 

фактов хозяйственной жизни, использования для управления информации об 
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активах, обязательствах, капитале, движении денежных потоков, доходах и 

расходах, финансовых результатах деятельности организации; 

 формирование навыков составления программ для сбора аудиторских 

доказательств по отдельным объектам аудита; 

 совершенствование навыков самостоятельного поиска и обработки 

релевантной информации, необходимой для полной и глубокой оценки ситуации, 

характеризующей текущее и будущее финансовое состояние экономических 

субъектов; 

 совершенствование навыков самостоятельного интерпретирования 

финансовой, бухгалтерской и иной информации в отчетности организации и 

использования полученных сведений для принятия управленческих решений; 

 использование современных информационных технологий для 

решения аналитических и исследовательских задач; 

 закрепление навыков работы с нормативной правовой и методической 

базой обеспечения деятельности экономических субъектов; 

 сбор материалов для выполнения выпускной квалификационной 

работы (бакалаврской работы). 

 

3. Перечень планируемых результатов освоения 

образовательной программы (перечень компетенций) с указанием 

индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения 

при прохождении практики 

Производственная практика направлена на формирование у студентов 

следующих компетенций: 

Код 

компетен

ции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции1 

Результаты обучения (владения2, 

умения и знания), соотнесенные с 

компетенциями /индикаторами 

достижения компетенции 

                                                      
1
Заполняется при реализации актуализированных ОС ВО ФУ  и ФГОС ВО3++ 

2 Владения формулируются только при реализации ОС ВО ФУ первого поколения и ФГОС ВО 3+   
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УК-9 Способность к 

индивидуальной и 

командной работе, 

социальному 

взаимодействию, 

соблюдению 

этических норм в 

межличностном 

профессиональном 

общении. 

1.Понимает 

эффективность 

использования 

стратегиисотрудничества для 

достижения поставленной 

цели, эффективно 

взаимодействует с 

другими членами 

команды, участвуя в 

обмене информацией, 

знаниями, опытом, и 

презентации результатов 

работы. 

2.Соблюдает этические 

нормы в межличностном 

профессиональном 

общении. 

3.Понимает и учитывает 

особенности поведения 

участников команды для 

достижения целей и задач 

в профессиональной 

деятельности. 

1. Знание специфики 

индивидуальной и командной 

работы для достижения 

общихцелей, этических норм, 

регулирующих межличностное и 

командное профессиональное 

общение. 

Умение эффективно работать в 

команде; использовать разнообразие 

профессиональных навыков и идей; 

делиться информацией и новыми 

знаниями с коллегами; представлять 

результаты работы в форме 

презентации. 

2. Знание этических норм и правил 

поведения в обществе. 

Умение общаться с разными 

людьми, слушать других и уважать 

их мнение, демонстрировать 

уважительное отношение, не боятся 

обратиться за советом к другим. 

3. Знание стратегии сотрудничества 

для достижения поставленной цели 

и выполнения задач в 

профессиональной деятельности. 

Умение определять свою роль в 

команде, использовать понимание 

различных интересов и планов для 

достижения положительных 

результатов, нести ответственность 

за общий результат работы. 
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ПКН-1 Владение основными 

научными понятиями 

и категориальным 

аппаратом 

современной 

экономики и их 

применение при 

решении прикладных 

задач. 

1. Демонстрирует знание 

современных 

экономических 

концепций, моделей, 

ведущих школ и 

направлений развития 

экономической науки, 

использует 

категориальный и 

научный аппарат при 

анализе экономических 

явлений и процессов. 

2. Выявляет сущность и 

особенности современных 

экономических процессов, 

их связь с другими 

процессами, 

происходящими в 

обществе, критически 

переосмысливает текущие 

социально-экономические 

проблемы. 

 

3. Грамотно и 

результативно пользуется 

российскими и 

зарубежными 

источниками научных 

знаний и экономической 

информации, знает 

основные направления 

экономической политики 

государства. 

1.Знание современных 

экономических концепций 

информационного обеспечения 

управления, международных и 

российских моделей представления 

информации пользователям, 

принципов бухгалтерского учета. 

Умение использовать 

категориальный и научный аппарат 

при анализе экономических явлений 

и процессов. 

2. Знание сущности и особенностей 

современных экономических 

процессов. 

Умение выявлять их связь с 

другими 

процессами, происходящими в 

обществе, и критически 

переосмысливать текущие 

социально-экономические 

проблемы. 

 

3. Знание основных направлений 

экономической политики 

государства. 

Умение грамотно и результативно 

пользоваться российскими и 

зарубежными источниками научных 

знаний и экономической 

информации. 

ПКН-6 Способность 

предлагать решения 

профессиональных 

задач в меняющихся 

финансово- 

экономических 

условиях. 

1. Понимает содержание 

и логику проведения 

анализа деятельности 

экономического 

субъекта, приемы 

обоснования 

оперативных, 

тактических и 

стратегических 

управленческих 

решений. 

2. Предлагает варианты 

решения 

профессиональных задач 

в условиях 

неопределенности. 

1. Знание содержания и логики 

проведения анализа деятельности 

экономического субъекта, приемов 

обоснования оперативных, 

тактических и стратегических 

управленческих решений. 

Умение обосновывать 

профессиональные управленческие 

решения, обеспечивающие 

достижение цели организации 

2. Знание основ анализа 

экономического субъекта и 

возможных вариантов устранения 

недостатков в его финансово- 

хозяйственной деятельности в 

условиях неопределенности. 

Умение разрабатывать пути 

решения профессиональных задач 

в конкретных условиях 

хозяйственной деятельности с 

учетом изменчивости внешней и 

внутренней среды 
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ПКП-1 Способность к 

применению в 

профессиональной 

деятельности 

российских и 

международных 

нормативных 

документов. 

1. Демонстрирует знания 

российских и 

международных 

нормативных 

документов для решения 

задач профессиональной 

деятельности. 

1.Знание действующих российских 

и международных нормативных 

документов, регулирующих 

профессиональную деятельность 

выпускников профиля «Учет, 

анализ и аудит». 

Умение применять знания 

российских и международных 

нормативных документов для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ПКП-2 Способность к 

организации и 

ведению 

бухгалтерского 

финансового и 

управленческого 

учета в 

экономических 

субъектах. 

1. Организует и ведет 

бухгалтерский учет в 

экономических 

субъектах. 

2. Формирует показатели 

финансовой отчетности 

для составления 

отчетных форм 

экономических 

субъектов. 

1.Знание методологических 

подходов по организации и ведению 

бухгалтерского учета в 

экономических субъектах. Умение 

организовывать бухгалтерский учет 

в экономических субъектах и 

осуществлять его ведение. 

2.Знание методологии 

формирования показателей 

финансовой отчетности и 

составления отчетных форм 

экономических субъектов. 

Умение формировать и 

систематизировать информацию для 

составления отчетных форм 

экономических субъектов для 

составления отчетных форм 

экономических субъектов. 

ПКП-3 Способность к 

применению методов 

экономического 

анализа, подготовки 

и представления 

аналитических 

обзоров и 

обоснований, 

помогающих 

сформировать 

профессиональное 

суждение при 

принятии 

управленческих 

решений на уровне 

экономических 

субъектов. 

1. Применяет методы 

экономического анализа, 

подготовки и 

представления 

аналитических обзоров 

для принятия 

управленческих решений 

на уровне экономических 

субъектов. 

1. Знание современных методов 

экономического анализа, 

необходимых для подготовки и 

представления аналитических 

обзоров для принятия 

управленческих решений на уровне 

экономических субъектов, расчёта и 

интерпретации показателей их 

деятельности. 

Умение представлять аналитические 

обзоры и обоснования, помогающие 

сформировать профессиональное 

суждение при принятии 

управленческих решений на уровне 

экономических субъектов в 

различных сферах бизнеса. 
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ПКП-4 Способность к 

подготовке и 

проведению 

аудиторских 

проверок, 

осуществлению 

контрольных 

процедур и 

организации 

системы внутреннего 

контроля в 

организациях 

разного профиля и 

организационно- 

правовых форм. 

1. Осуществляет 

подготовку аудиторских 

проверок, контрольных 

процедур. 

2. Использует навыки 

проведения аудиторских 

проверок и контрольных 

процедур в 

экономических 

субъектах. 

3. Использует знания 

элементов системы 

внутреннего контроля 

для ее формирования в 

организациях разного 

профиля и 

организационно- 

правовых форм. 

1. Знание основных подходов к 

проведению аудиторской проверки, 

методики планирования процесса 

аудита, способов тестирования и 

проведения контрольных процедур 

для получения аудиторских 

доказательств на стадии 

планирования проверки 

Умение формировать план и 

программу проверки, проводить 

процедуры по получению 

предварительной информации, 

необходимой для проведения 

контрольных процедур по существу 

2. Знание состава основных 

процедур по получению 

аудиторских доказательств, 

методики аудиторской проверки по 

основным объектам бухгалтерского 

учета, порядка проведения 

инвентаризации активов и 

обязательств и ее особенностей для 

получения аудиторских 

доказательств, методов 

тестирования и др. 

Умение формировать план и 

программу проверки, проводить 

процедуры по получению 

предварительной информации, 

необходимой для проведения 

контрольных процедур по существу, 

выявлять и устранять ошибки как в 

учетных записях, так и в алгоритмах 

формирования показателей 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

3. Знание совокупности принципов 

и стандартов построения системы 

внутреннего контроля (СВК), 

методики выявления и анализа 

рисков, в том числе тех из них, 

которые могут повлиять на 

достоверность бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, подходов 

к оценке рисков возникновения 

злоупотреблений и других 

элементов системы внутреннего 

контроля в организациях разного 

профиля и организационно- 

правовых форм 

Умение формировать СВК в 

организациях разного профиля и 

организационно-правовых форм, 

проводить анализ и выявлять 

направления совершенствования 

СВК, определять приоритеты и 

составлять планы устранения 

выявленных недостатков 
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ПКП-5 Способность к 

использованию 

специальных 

программных 

продуктов, 

применяемых для 

выполнения 

бухгалтерско- 

аналитических и 

контрольных 

функций в 

экономическом 

субъекте. 

1. Использует 

специальные 

программные продукты 

для выполнения 

бухгалтерско- 

аналитических и 

контрольных функций в 

экономическом 

субъекте. 

2. Демонстрирует 

владение 

специальными 

программными 

продуктами, 

применяемыми для 

выполнения 

бухгалтерско- 

аналитических и 

контрольных функций в 

экономическом 

субъекте. 

1. Знание общих принципов 

формирования и обобщения 

информации в средствах 

автоматизации финансово- 

хозяйственной деятельности, 

порядка применения специальных 

программных продуктов для 

выполнения бухгалтерско- 

аналитических и контрольных 

функций в экономическом субъекте, 

в том числе технику формирования 

бухгалтерских показателей, методы 

комплексного анализа 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

Умение применять специальные 

программные продукты для 

выполнения бухгалтерско- 

аналитических и контрольных 

функций, в том числе для 

обеспечения ввода информации о 

фактах хозяйственной жизни в 

электронную базу данных, 

агрегирования отчетных 

показателей и их последующего 

анализа. 

2. Знание особенностей 

использования специальных 

программных продуктов, 

применяемых в бухгалтерско- 

аналитических моделях фиксации и 

анализа данных экономического 

субъекта, процедуры оформления 

первичной учетной документации, 

формирования бухгалтерских 

записей и регистров учета, а также 

показателей бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Умение демонстрировать владение 

специальными программными 

продуктами для выполнения 

бухгалтерско-аналитических и 

контрольных функций в 

экономическом субъекте, 

формировать и анализировать 

учетные данные и показатели 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

 

4. Место практики в структуре образовательной программы 

Производственная практика входит в блок «Практики, в том числе Научно-

исследовательская работа (НИР)» и является обязательным разделом основных 

образовательных программ ОП «Налоги, аудит и бизнес-анализ», ОП «Бизнес-

анализ, налоги и аудит» по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», и 



10  

представляет собой вид работы, непосредственно ориентированный на 

профессионально-практическую подготовку студентов. 

Проведение производственной практики направлено на формирование 

умений и навыков, закрепление знаний, развитие компетенций, выработку навыков 

индивидуальной и командной работы и приобретение практического опыта в 

процессе выполнения определённых видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Программа производственной практики представляет собой логическое 

продолжение теоретического курса обучения студента бакалавриата, направленное 

на последовательную разработку и подготовку выпускной квалификационной 

работы. 

5. Объем практики в зачетных единицах и ее 

продолжительность в неделях либо в академических часах 

Объем производственной практики – 18 зачетных единиц (648 академических 

часов), в форме контактной работы – 4 часа: в том числе: 

- Производственная практика: технологическая (проектно-технологическая) 

практика – 15 зачетных единиц. Продолжительность в неделях - 12 недель; 

- Производственная практика: преддипломная практика – 3 зачетных 

единицы. Продолжительность в неделях - 2 недели. 

Вид промежуточной аттестации -  зачет с оценкой. 

Сроки начала и завершения практики, сроки проведения аттестации (защиты 

отчета) устанавливаются ежегодно приказом (распоряжением) Финансового 

университета, регулирующим организацию учебного процесса. 

На время практики студент освобождается от аудиторных занятий в 

соответствии с учебным планом. Студенту предоставляется полный рабочий день 

для прохождения практики в организации. 

6. Содержание практики 

Содержание практики предусматривает участие обучающихся в 

профессиональной деятельности организации - места прохождения практики, 

изучение применяемых форм и методов работы, а также выполнение 
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индивидуального задания. Практика осуществляется в форме индивидуальной 

самостоятельной работы студента под руководством научного руководителя с 

прикреплением к конкретной организации. 

Основным результатом производственной практики, достижение которого 

обеспечивает ее содержание, является формирование умений, связанных с 

функционированием организации, анализом итогов ее финансово-хозяйственной 

деятельности, оценкой результатов анализа, а также коммуникативных умений, 

отражающих взаимодействия с людьми. 

Выбор хозяйствующего субъекта в качестве места прохождения практики, 

преимущественно, проводится в зависимости от темы выпускной 

квалификационной (бакалаврской) работы обучающегося. 

Студенты в процессе практики осуществляют следующие виды деятельности 

и выполняют виды работ: 

Виды деятельности Виды работ (в форме контактной работы, в 

форме самостоятельной работы) 

Количество 

часов 

Организационная 

деятельность 
Организация производственной практики по 

договоренности с организацией-местом практики. 

Составление индивидуального календарного плана 

практики, согласование его с руководителем 

практики, утверждение индивидуального задания. 

Определение круга обязанностей, заданий в период 

прохождения практики с указанием сроков их 

выполнения. 

24 

Практическая 

деятельность 
Выполнение служебных обязанностей в соответствии 

с занимаемой должностью или указаний 

руководителя с места практики. 

360 

Аналитическая 

деятельность 

Сбор и анализ практического материала для 

написания выпускной квалификационной работы. 
156 

Исследовательская 

деятельность 
Выполнение индивидуального задания. 

Подготовка отчета по производственной практике, 

формулирование выводов и предложений. Защита 

отчета по производственной практике. 

108 

Итого: 648 

В ходе производственной практики студент должен: 

 проанализировать структуру профильной деятельности в организации – 

базы практики; 

 рассмотреть особенности организационной деятельности специалистов 

экономистов и финансистов в организации (функции, специфика и организация 

работы, их должностные обязанности); 
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 осуществлять включенное наблюдение за практической работой 

специалистов (формы и методы работы, принципы построения отчетов по 

результатам исследований, презентация материалов); 

 изучить особенности документооборота в организации; 

 участвовать в текущей работе организации по заданию руководителя 

практики; 

 освоить способы поиска, сбора и анализа информации с использованием 

различных источников, включая Интернет; 

 научиться готовить аналитические записки, публикации, информационные 

материалы, отражающие финансовую ситуацию и экономическое положение; 

 осуществлять сбор материала для выполнения выпускной 

квалификационной работы бакалавра. 

Работа студента должна быть отражена в дневнике практики и дополнена 

необходимыми наглядными материалами, раскрывающими специфику 

деятельности, которые студенты могут получить на местах практики или 

выполнить самостоятельно. 

Производственная практика должна проходить таким образом, чтобы студент 

сначала под руководством практических работников, а затем самостоятельно мог 

выполнять работу специалистов подразделения, где проходит практика. К моменту 

окончания производственной практики студент должен иметь четкое 

представление о содержании работы сотрудников подразделения. 

В ходе прохождения практики обучающийся должен выполнять в 

установленные сроки все виды заданий, предусмотренные программой практики; 

систематически и глубоко овладевать навыками профессиональной работы; 

добросовестно исполнять возложенные на него обязанности и поручения 

руководителя практики от организации. При обнаружении проблемных вопросов в 

деятельности организации проводить анализ путей их решения и вносить на 

рассмотрение руководителя практики предложения по их устранению. 

Конкретное содержание производственной практики студента определяется 

руководителем практики от департамента и отражается в утвержденном рабочем 
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графике (плане) прохождения практики, дневнике и отчете студента по 

производственной практике. 

В случае если студенты не могут найти место практики самостоятельно, то 

они могут обратиться на кафедру, где им подбирают базу прохождения 

производственной практики на основании личного заявления (Приложение 1). 

Практика, проводимая вне Финансового университета, осуществляется на 

основе соглашений (договоров) между Пензенским филиалом Финуниверситета и 

организациями различных организационно-правовых форм, заключаемых на срок 

от одного года до пяти лет и предусматривающих предоставление мест для 

прохождения практики студентам Финуниверситета. 

Для руководства практикой, проводимой в организации, назначаются 

руководитель (руководители) практики из числа лиц, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу кафедры (руководитель практики от кафедры) и 

руководитель (руководители) практики из числа работников организации 

(руководитель практики от организации). 

Практика обучающихся организуется и проводится Финансовым 

университетом на основе договоров с организациями. 

Направление на практику оформляется приказом Финансового университета 

с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией или Финансовым 

университетом, вида и срока прохождения практики. 

При наличии в организации вакантной должности, работа на которой 

соответствует требованиям к содержанию практики, с обучающимся может быть 

заключен трудовой договор о замещении такой должности. 

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в 

организациях составляет: для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 

часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в 

неделю (ст.91 ТК РФ). 

В начале производственной практики руководитель практики разрабатывает 

индивидуальное задание (Приложение 2), выполняемое обучающимся в период 

практики, студент, по согласованию с руководителем практики от Финансового 

университета, составляет рабочий график (Приложения 3). 
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Рабочий график составляется каждым студентом отдельно, применительно к 

конкретным условиям работы и включает все виды выполняемых работ, с 

которыми надлежит познакомиться студенту. В нем указывается рабочее место, 

содержание работы и сроки выполнения. В период прохождения производственной 

практики каждый студент ведет дневник практики (Приложение 4), в котором 

фиксируется выполнение им работы. Дневник регулярно проверяется и 

подписывается руководителем с места производственной практики. 

Подготовка отчета по практике. Защита практики. Конкретное содержание 

практики, ее структура, время и место проведения определяется видом 

профессиональной деятельности, к  которому преимущественно готовится 

выпускник. Общее руководство производственной практикой студентов 

направления подготовки «Экономика» осуществляет кафедра «Экономика и 

финансы». Непосредственное руководство практикой возлагается на 

преподавателей, утвержденных распоряжением директора, имеющих необходимый 

практический опыт, а также на организацию - базу практики. Как правило, для 

студентов, обучающихся по бакалаврской программе, руководителем практики 

является руководитель бакалаврской работы. 

Кафедра осуществляет: 

а) заведующий кафедрой осуществляет: 

- обеспечение организации образовательной деятельности в форме практик 

при реализации компонентов образовательной программы; 

- организацию процесса прохождения практики, контроль за соблюдением 

сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям, 

установленным ОП ВО; 

- организацию разработки программ практики; 

 определение перечня организаций – мест практики для заключения с 

ними договоров о практической подготовки студентов; 

 назначение ответственных за организацию и проведение практики от 

кафедры;  

 назначение руководителей практики от кафедры; 
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 информирование руководителей практики от кафедры отребованиях и 

формах- отчетности по всем видам практики и об изменениях- в нормативных 

документах по практике; 

 контроль за организацией и проведением собраний со студентами по 

вопросам прохождения практики; 

 контроль за подготовкой проекта приказа о направлении студентов для 

прохождения практической подготовки при проведении практики  и назначении 

руководителей практики от кафедры не позднее чем за 5 рабочих дней до начала 

практики; 

 организацию и контроль защиты отчетов по практике; 

 рассмотрение на заседаниях кафедры хода и итогов проведения 

практики. 

б) ответственный за организацию и проведение практики от кафедры  

осуществляет: 

 консультирование студентов по вопросам организации и проведения 

практики в соответствии в Регламентом и Положением о практической подготовке; 

 организацию и участие в проведении собраний со студентами по 

вопросам прохождения практики совместно с кафедрой; 

 информирование и консультирование студентов о местах практики в 

условиях отбора видах типах сроках практики сроках защиты отчетов по практике; 

 сбор заявлений студентов о предоставлении места прохождения 

практики не позднее чем за 2 месяца до начала практики; 

 подготовку списка студентов желающих пройти практику в 

профильных организациях не позднее чем за 2 месяца до начала практики; 

 распределение студентов по местам проведения практики совместно с 

факультетом и руководителем практики от кафедры не позднее чем за 2 недели до 

начала практики; 

 сбор проверку индивидуальных договоров о практической подготовке 

студентов; 
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 подготовку сведений о ходе и результатах прохождения практики 

студентов. 

в) руководитель практики от кафедры осуществляет: 

 участие в обеспечении организаций образовательной деятельности в 

форме практик при реализации компонентов образовательной программы; 

 участие в распределении студентов совместно с руководителем 

практики от профильной организации по рабочим местам и видам работ в 

организации; 

 составление рабочего графика плана проведения практики; 

 разработку индивидуального задания выполняемого студентом в 

период практики до начала практики; 

 организацию участия студента выполнение определенных видов работ 

связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

 оказание методической помощи студенту при выполнении 

определённых видов работ связанных с будущей профессиональной 

деятельностью; 

 контроль за соблюдением сроков проведения практики и 

соответствием ее содержание требованием установленным ОП ВО; 

 оказание методической помощи студенту при выполнении 

индивидуального задания, а также при сборе материалов для выпускной 

квалификационной работы в ходе производственной, в том числе преддипломной 

практики; 

 проведение консультации по выполнению студентам программы 

практики и оформлению её результатов; 

 контроль размещения отчётных документов студентам на сайте fa.ru 

Финансового университета во вкладке «Практика» раздела «Работы студентов» 

личного кабинета, проверку размещённых отчётных документов, в том числе на 

соответствие установленном требованиям, а также допуск студента к защите отчёта 

(ов) по практике. 
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Руководитель практики от кафедры совместно с руководителем практики от 

профильной организации несёт ответственность за реализацию компонентов 

образовательной программы в форме практики, за жизнь и здоровье студентов, 

соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 

техники безопасности, санитарно-эпидемиологических и гигиенических норм. 

г) руководитель практики от организации осуществляет: 

 обеспечение безопасных условий прохождения практики, выполнение 

правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических норм; 

 согласование рабочего графика плана проведения практики; 

 согласование индивидуального задания, содержания и планируемых 

результатов практики; 

 проведение оценки условий труда на рабочих местах, используемых при 

проведении практики и информирование руководителя практики от кафедры об 

условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте; 

 ознакомление студентов с правилами внутреннего трудового распорядка 

организации; 

 проведение инструктажа студентов по охране труда и технике 

безопасности и осуществления надзора за соблюдением студентами правил 

техники безопасности 

 предоставление студентам и руководителю практики от Финансового 

университета возможности пользоваться помещениями профильной организации 

согласованными сторонами, а также находящимися в них оборудованием и 

техническими средствами обучения; 

 подписание дневника по практике, составления и подписания отзыва по 

результатам прохождения практики (приложение 5). 
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Права и обязанности студента. 

Студент имеет право: 

 выбирать место прохождения практики из числа профильных 

организаций, предложенных Финансовым университетом, в соответствии с 

программой практики, темой ВКР и с учетом требований профильной организации 

не менее, чем за два месяца до начала практики; 

 самостоятельно осуществлять поиск места практики в соответствии с 

программой практики, темой ВКР; 

 при совмещении обучения с трудовой деятельностью проходить практику 

по месту трудовой деятельности в случае, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая обучающимся, соответствует требованиям к содержанию 

практики; 

 получать консультации по вопросам прохождения практики у 

руководителя практики и ответственного за организацию и проведение практики от 

кафедры, у руководителя практики от профильной организации. 

Студент  обязан: 

 при самостоятельном поиске места практики предоставить на кафедру не 

позднее чем за 2 месяца до начала практики договор с профильной организацией 

установленной формы; 

 при прохождении практики по месту трудовой деятельности 

предоставить на кафедру договор либо письмо от профильной организации 

установленной формы не позднее чем за 2 месяца до начала практики; 

 пройти практику в профильной организации в сроки, установленные 

приказом Финансового университета; 

 своевременно и полностью выполнять программу практики и 

индивидуальное задание; 

 ежедневно отмечать выполнение работ в дневнике практики 

обучающегося; 

 соблюдать правила внутреннего трудового распорядка; 

 соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 
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 по результатам каждого вида практики составлять отчет о выполнении 

работ в соответствии с программой практики и индивидуальным заданием; 

 загрузить в установленные кафедры и сроки отчётные документы по 

практике на платформу по итогам прохождения каждого вида практики 

расположив в следующем порядке: 

рабочий график план проведения практики с подписями руководителя 

практики от кафедры и профильной организации; 

индивидуальные задания со своей подписью подписями руководителей 

практики от кафедры и профильной организации; 

дневник практики студента с подписью руководителя практики от 

профильной организации, печатью организации; 

отчёт по практике со своей подписью, подписью руководителя практики от 

профильной организации, печатью организации; 

отзыв руководителя практики от профильной организации на бланке 

организации с его подписью и печатью; 

 явиться на защиту отчёта по практике в назначенной кафедрой время в 

случае проведения защиты отчёта по практике с применением тот подключиться к 

вебинару по ссылке. 

7. Форма отчетности по производственной практике 

Форма отчетности по производственной практике - комплект документов на 

бумажном носителе, который студенты представляют в департамент в трехдневный 

срок представляют после завершения производственной практики. 

По каждому виду практики, указанному в учебных планах, студент 

предоставляет отдельный пакет документов по практике: 

1. рабочий график (план) производственной практики; 

2. индивидуальное задание; 

3. дневник производственной практики; 

4. отзыв руководителя производственной практики от организации; 

5. отчет по практике (приложение 6). 

Примерная структура отчета по производственной практике: 
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Введение 

Основная часть: 

Раздел 1. Характеристика управления корпоративными финансами, состав и 

динамика активов, капитала, стоимости компании. 

Раздел 2. Финансовая стратегия, инвестиционная и финансовая политика. 

Раздел 3. Финансовое состояние организации. 

Индивидуальное задание. 

Заключение 

Приложения 

В отчете о практике должна приводиться информация, которая не 

противоречит требованиям о защите информации. 

Индивидуальное задание выполняется студентом по согласованию с 

руководителем практики от департамента, и, преимущественно, должно быть 

направлено на раскрытие предмета исследования выпускной квалификационной 

работы. 

В отчете по практике должны быть отражены результаты изучения и 

исследования вопросов темы выпускной квалификационной работы; указывается, 

насколько опыт и результаты, полученные во время практики, будут использованы 

при написании ВКР. 

Рекомендуемый объем отчета по производственной практике - 20 страниц 

печатного текста, исполненного 14 размером шрифта Times New Roman, 

межстрочный интервал 1,5, разметка страницы - обычная. 

Аттестация по итогам производственной практики осуществляется 

руководителем производственной практики от Финуниверситета по итогам защиты 

студентом отчета по производственной практике, которая проходит в форме 

индивидуального выступления (собеседования) студента. 

В процессе защиты выявляется качественный уровень сформированных 

компетенций исходя из принятых индикаторов их освоения. Учитывается также 

качество подготовленного отчета, полнота и глубина освещения вопросов, 

содержащихся в программе, оформление отчета. 

Формой аттестации по результатам прохождения производственной практики 
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является зачет с оценкой по пятибалльной шкале. 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике 

Перечень компетенций, формируемых в процессе прохождения практики, 

содержится в разделе 3. Перечень планируемых результатов освоения 

образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их 

достижения и планируемых результатов обучения при прохождении практики. 

Примеры оценочных средств для проверки каждой компетенции, 

формируемой в период прохождения практики 

Компетенция Индикаторы достижения 

компетенций 

Типовые (примерные) задания 

Способность к 

индивидуальной и 

командной работе, 

социальному 

взаимодействию, 

соблюдению этических 

норм в межличностном 

профессиональном 

общении (УК-9) 

1.Понимает 

эффективность 

использования 

стратегии 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной 

цели, эффективно 

взаимодействует с 

другими 

членами команды, 

участвуя 

в обмене информацией, 

знаниями, опытом, и 

презентации 

результатов 

работы. 

2.Соблюдает этические 

нормы в 

межличностном 

профессиональном 

общении. 

3.Понимает и 

учитывает 

особенности поведения 

участников команды 

для 

достижения целей и 

задач в 

профессиональной 

деятельности. 

1. Задание 

Изучите организацию 

деятельности 

экономического субъекта. 

Конкретизируйте цель, 

определите путь достижения 

цели, оцените ресурсы для 

реализации. 

2. Задание 

Подготовьте презентацию 

по результатам 

профессиональной работы. 

3. Задание 

Ознакомьтесь с различными 

вариантами учетной 

политики в целях 

бухгалтерского учета, 

размещенными в составе 

Пояснений к бухгалтерскому 

балансу и отчету о финансовых 

результатах 

компаний на их 

официальных сайтах. 

Выделите их особенности в 

зависимости от сферы 

деятельности. По итогам 

проведенного анализа 

сделайте обоснованные 

выводы о влиянии 

вариативности учетной 

политики на показатели 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 
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Владение основными 

научными понятиями и 

категориальным аппаратом 

современной экономики и 

их применение при 

решении прикладных задач 

(ПКН-1) 

1. Демонстрирует 

знание 

современных 

экономических 

концепций, 

моделей, ведущих школ 

и 

направлений развития 

экономической науки, 

использует 

категориальный 

и научный аппарат при 

анализе экономических 

явлений и процессов. 

2. Выявляет сущность и 

особенности 

современных 

экономических 

процессов, 

их связь с другими 

процессами, 

происходящими в 

обществе, 

критически 

переосмысливает 

текущие 

социально-

экономические 

проблемы. 

3. Грамотно и 

результативно 

пользуется 

российскими и 

зарубежными 

источниками 

научных знаний и 

экономической 

информации, знает 

основные направления 

экономической 

политики 

государства. 

1. Задание 

Охарактеризуйте 

организационную структуру 

экономического субъекта 

2. Задание 

Обоснуйте аспекты учетной 

политики экономического 

субъекта 

3. Задание 

Обоснуйте бизнес- план 

экономического субъекта 

4. Задание 

Проведите анализ 

применения методики учета 

затрат и калькулирования 

себестоимости продукции, 

работ(услуг) 

экономического субъекта 

5. Задание 

Обоснуйте 

последовательность 

аудиторских процедур 

Способность предлагать 

решения 

профессиональных задач в 

меняющихся финансово- 

экономических условиях 

(ПКН-6) 

1. Понимает 

содержание и 

логику проведения 

анализа 

деятельности 

экономического 

субъекта, приемы 

обоснования 

оперативных, 

тактических и 

стратегических 

1.Задание 

Сформируйте перечень 

показателей, используемых 

для оценки финансово- 

экономической деятельности 

организации - места 

практики, выделите их 

экономический смысл и 

среднеотраслевые значения. 

2.Задание 

Определите, какие 
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управленческих 

решений 

2. Предлагает варианты 

решения 

профессиональных 

задач в 

условиях 

неопределенности. 

показатели из 

сформированного перечня 

(задание 1) необходимо 

анализировать в условиях 

неопределенности, и каковы 

их предельные значения. 

3.Задание 

Проанализируйте динамику 

показателей 

платежеспособности и 

финансовой устойчивости 

экономического субъекта 

4.Задание 

Проанализируйте динамику 

показателей деловой 

активности экономического 

субъекта 

Способность к применению 

в профессиональной 

деятельности российских и 

международных 

нормативных документов 

(ПКП-1) 

1. Демонстрирует 

знания 

российских и 

международных 

нормативных 

документов 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

1. Задание 

Назовите документы, 

регулирующие 

бухгалтерский учет в 

Российской Федерации 

(приведите примеры 

нормативных документов) 

2. Задание 

Приведите нормативные 

документы, для 

регулирования составления 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономических 

субъектов, обязанных 

представлять 

консолидированную 

финансовую отчетность. 

3. Задание 

Определите величину 

денежных потоков 

предприятия за год с 

распределением их по 

сферам деятельности. 

4. Задание 

Рассчитайте финансовую 

устойчивость и 

кредитоспособность 

экономического субъекта. 
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Способность к организации 

и ведению бухгалтерского 

финансового и 

управленческого учета в 

экономических субъектах 

(ПКП-2) 

1. Организует и ведет 

бухгалтерский учет в 

экономических 

субъектах. 

2. Формирует 

показатели 

финансовой отчетности 

для 

составления отчетных 

форм 

экономических 

субъектов. 

1. Задание 

Сравните варианты 

организационной структуры 

финансовой службы 

аппарата экономического 

субъекта, обоснуйте выбор 

для исследуемого 

экономического субъекта. 

2. Задание 

Опишите методику ведения 

бухгалтерского учета по 

формированию уставного 

капитала. 

3. Задание 

Приведите расчет 

отклонений себестоимости 

продукции, работ, услуг при 

организации 

управленческого учета 

затрат по нормативному 

методу. 

4. Задание 

Опишите процедуры, 

предшествующие 

формированию баланса. 

Способность к применению 

методов экономического 

анализа, подготовки и 

представления 

аналитических обзоров и 

обоснований, помогающих 

сформировать 

профессиональное 

суждение при принятии 

управленческих решений на 

уровне экономических 

субъектов (ПКП-3) 

1. Применяет методы 

экономического 

анализа, 

подготовки и 

представления 

аналитических обзоров 

для 

принятия 

управленческих 

решений на уровне 

экономических 

субъектов. 

1. Задание 

На основании данных 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности составьте 

сравнительный 

аналитический баланс и на 

его основе оцените баланс на 

«признаки хорошего 

баланса». Сделайте 

аналитические выводы. 

2) Задание 

Рассчитайте и оцените 

финансовые коэффициенты 

платежеспособности на 

основе бухгалтерского 

баланса, сопоставьте их 

динамику. 

3) Задание 

Проанализируйте факторы, 

оказавшие влияние на 

изменение прибыли 

организации за отчетный период. 

4) Задание 

Проанализируйте 

показатели эффективности 

использования основных 

средств. На основе 

результатов анализа 
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сформулируйте 

мероприятия, направленные 

на повышение фондоотдачи 

и фондорентабельности. 

Способность к подготовке и 

проведению аудиторских 

проверок, осуществлению 

контрольных процедур и 

организации системы 

внутреннего контроля в 

организациях разного 

профиля и организационно- 

правовых форм (ПКП-4) 

1. Осуществляет 

подготовку 

аудиторских проверок, 

контрольных процедур. 

2. Использует навыки 

проведения 

аудиторских 

проверок и 

контрольных 

процедур в 

экономических 

субъектах. 

3. Использует знания 

элементов системы 

внутреннего контроля 

для 

ее формирования в 

организациях разного 

профиля и 

организационно- 

правовых форм. 

1. Задание 

Изложите поэтапно 

процедуру подготовки к 

проведению инвентаризации 

товарно-материальных 

ценностей в экономическом 

субъекте. Изучите 

современные методики 

организации процесса 

контроля за деятельностью 

материально-ответственных 

лиц. 

2. Задание 

Выделите основные 

элементы в процедуре 

контроля со стороны 

должностного лица, 

возглавляющего учетное 

подразделение организации, 

за работой кассира в целях 

обеспечения сохранности 

наличных денежных средств 

и обеспечения их 

достоверного учета и 

отражения в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

3. Задание 

На основании данных 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического 

субъекта проанализируйте и 

дайте предложения по 

расчету критериев 

существенности, 

используемых при 

проведении аудиторской 

проверки 

4. Задание 

Составьте перечень 

документов экономического 

субъекта, а также перечень 

документов, подлежащих 

запросу у третьих лиц, 

необходимых для 

проведения аудиторской 

проверки денежных средств 

и валютных операций 

организации. 

5. Задание 
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На основании данных 

оборотно-сальдовой 

ведомости конкретного 

экономического субъекта 

выработайте алгоритм 

проверки правильности 

формирования показателей 

по статьям бухгалтерского 

баланса организации. 

6. Задание 

По заданию управляющего 

звена экономического 

субъекта сформулируйте 

перечень возможных рисков 

злоупотреблений со стороны 

подотчетных лиц 

организации и подготовьте 

рекомендации по их 

минимизации и устранению. 

7. Задание 

По заданию 

управленческого звена 

организации выработайте 

рекомендации по 

разграничению полномочий 

лиц, отпускающих 

материальные ценности, и 

лиц, санкционирующих 

данные операции в 

зависимости от стоимости 

отпускаемых активов. 

8. Задание 

Предложите для главного 

бухгалтера перечень 

мероприятий по контролю 

за правильностью 

документального 

оформления и отражения на 

счетах бухгалтерского учета 

операций учетными 

работниками отделов 

материально-технического 

снабжения и отдела 

капитального строительства. 

Способность к 

использованию 

специальных программных 

продуктов, применяемых 

для выполнения 

бухгалтерско- 

аналитических и 

контрольных функций в 

экономическом субъекте 

1. Использует 

специальные 

программные продукты 

для 

выполнения 

бухгалтерско- 

аналитических и 

контрольных функций 

в 

1. Задание 

Предложите структуру 

справочника «Контрагенты» 

с учетом специфики 

деятельности 

экономического субъекта и 

обоснуйте свои 

предложения. 

2. Задание 
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(ПКП-5) экономическом 

субъекте. 

2. Демонстрирует 

владение 

специальными 

программными 

продуктами, 

применяемыми для 

выполнения 

бухгалтерско- 

аналитических и 

контрольных функций 

в 

экономическом 

субъекте. 

Предложите структуру 

организации аналитического 

учета расчетов с 

контрагентами по счету 60 

«Расчеты с поставщиками и 

подрядчиками» и обоснуйте 

свои предложения. При 

разработке предложений 

учтите необходимость 

проведения ежегодной 

инвентаризации 

обязательств и ее 

документального 

оформления. 

3. Задание 

Используя программные 

продукты в открытом 

доступе рассчитайте 

подлежащие уплате в 

бюджет пени за просрочку 

уплаты в бюджет налога на 

добавленную стоимость на 

50 (пятьдесят) календарных 

дней от ближайшей даты 

расчетов. 

4. Задание 

Используя программные 

продукты и ресурсы в 

открытом доступе дайте 

заключение о возможности 

установления партнерских 

отношений с конкретным 

экономическим субъектом. 

Выбор ИНН осуществите 

случайным образом из 

данных о действующих 

юридических лицах в сети 

Интернет 

Оценка уровня сформированности компетенций осуществляется на 

основании материалов, собранных в процессе прохождения практики, качества 

выполнения и оформления отчета о прохождении практики, содержания доклада на 

его защите и ответов на вопросы. 

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики: 

Нормативные акты: 

1. «Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)» от 30.11.1994 
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№ 51-ФЗ (ред. от 26.10.2021). 

2. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ (ред. от 05.12.2022) «О 

бухгалтерском учете». 

3. Федеральный закон от 30.12.2008 № 307-ФЗ (ред. от 08.06.2020) «Об 

аудиторской деятельности». 

4. Приказ Минфина России от 31.10.2000 № 94н (ред. от 08.11.2010) «Об 

утверждении Плана счетов бухгалтерского учета финансовохозяйственной 

деятельности организаций и Инструкции по его применению». 

5. Федеральные стандарты бухгалтерского учета (www.minfin.ru). 

6. Международные стандарты финансовой отчетности (www.minfin.ru). 

7. Международные стандарты аудита (www.minfin.ru). 

Основная литература 

8. Аудит: учебник для студентов высшего профессионального образования, 

обучающихся по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» и 

для подготовки бакалавров по направлениям 080100 «Экономика», 080200 

«Менеджмент» (профиль «Управленческий и финансовый учет» / Р.П. Булыга [и 

др.]; Финуниверситет; под ред. Р.П. Булыги; [предисл. М.А. Эскиндарова]. – 

Москва: Юнити-Дана, 2015, 2019. – 456 с. – (Золотой фонд российских учебников). 

– Текст : непосредственный. – То же. – 2019. – ЭБС Университетская библиотека 

online. – Текст : электронный. 

9. Бухгалтерский учет: учебник для студентов вузов, обуч. по напр. 

"Экономика" (уровень подгот. "бакалавр") / В.Г. Гетьман [и др.]; Финуниверситет; 

под ред. В.Г. Гетьмана. - Москва: Инфра-М, 2014, 2017, 2019. - 601 с. - (Высшее 

образование: Бакалавриат).– Текст : непосредственный. – То же. – DOI 

10.12737/1093030. - 2023. – ЭБС ZNANIUM.com. – Текст : электронный.  

10. Вахрушина М.А. Бухгалтерский управленческий учет:Тесты : учебник 

для студентов, обучающихся по направлению "Экономика и управление" / М.А. 

Вахрушина; Финуниверситет. - Москва: Кнорус, 2019. - 392 с. - (Бакалавриат). – 

Текст : непосредственный. – То же. – 2023. - ЭБС BOOK.ru. –Текст : электронный. 

http://www.minfin.ru/
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Дополнительная литература 

11. Комплексный анализ хозяйственной деятельности: учебник и практикум 

для вузов / В.И. Бариленко, В.В.Бердников, О.В.Владимирова [и др.]; 

Финуниверситет ; под ред. В.И. Бариленко. - Москва: Юрайт, 2020. – 455 с. - 

(Высшее образование). - Текст: непосредственный. - То же. - 2023. - 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - Текст : электронный. 

12. Анализ финансовой отчетности: учебное пособие / Финуниверситет ; под 

общ. ред. В.И. Бариленко. - Москва: Кнорус, 2014, 2016. - 234 с. — (Бакалавриат). - 

Текст: непосредственный. - То же. - 2021. - ЭБС BOOK.RU.— Текст : электронный. 

13. Мельник М.В. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для студ. вузов, 

обуч. по напр. "Экономика", "Менеджмент" (квалиф. (степень) "бакалавр") М.В. 

Мельник, Н.К. Муравицкая, Н.Б. Герасимова. - Москва: Кнорус, 2016. - 356 с. – 

Текст : непосредственный. - То же. - 2022. – ЭБС BOOK.ru.— Текст : электронный. 

Интернет-ресурсы 

1. www.gks.ru – официальный сайт Федеральной службы государственной 

статистики (Росстата) 

2. www.minfin.ru - официальный сайт Министерства финансов РФ. 

3. http://www.cfin.ru – журнал «Корпоративный менеджмент» 

4. www.finman.ru – журнал «Финансовый менеджмент» 

5. www.rbk.ru – официальный сайт информационного агентства 

«РосБизнесКонсалтинг» 

6. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) http://elib.fa.ru/ 

(http://library.fa.ru/files/elibfa.pdf) 

7. Электронно-библиотечная система BOOK.RUhttp://www.book.ru 

8. Электронно-библиотечная система Znaniumhttp://www.znanium.com 

9. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://www.biblio-online.ru/ 

10. Научная электронная библиотека eLibrary.ruhttp://elibrary.ru 

 

http://www.gks.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.cfin.ru/
http://www.finman.ru/
http://www.rbk.ru/
http://elib.fa.ru/
http://www.book.ru/
http://www.znanium.com/
https://www.biblio-online.ru/
http://elibrary.ru/
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10. Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень необходимого 

программного обеспечения и информационных справочных систем 

(при необходимости). 

10. 1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

1. Windows 

2. Microsoft Office 

10.2. Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы 

1. Система комплексного раскрытия информации «СКРИН» - 

www.skrin.ru 

2. СПАРК - Система профессионального анализа рынков и компаний. 

[Официальный сайт]. URL: http://www.spark-interfax.ru 

3. Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

4. Справочная правовая система «Гарант» 

5. Электронная энциклопедия: http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki 

10.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства 

защиты информации 

Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации используются в том случае, если они применяются по месту 

прохождения практики. 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики 

Материально-техническая база, необходимая для прохождения практики, не 

регламентируется, и определяется базой практики. 

Освоение программы практики предполагает наличие у студентов знаний по 

использованию программ Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), а также 

начальных знаний по обработке запросов различного содержания и поиску 

http://www.skrin.ru/
http://www.spark-interfax.ru/
http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki
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информации по экономике в каталогах, архивах и базах данных в сети Интернет. 

Для выполнения самостоятельных заданий, подготовки к интерактивным формам 

обучения необходимы доступы к сети Интернет. Для осуществления контроля за 

выполнением индивидуальных занятий и консультаций предусматривается 

использование электронной почты. Обучающиеся из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья обеспечены электронными образовательными ресурсами 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

В Филиале имеются лекционные аудитории, оборудованные медиа-

установками, а также компьютерные классы, подключенные к сети Интернет, со 

следующей минимальной конфигурацией компьютерного оборудования: ЦП 

Pentium III 500, 128 Mb RAM, 500 мегабайт свободного дискового пространства (20 

компьютеров), аудитория № 231А со следующей минимальной конфигурацией 

компьютерного оборудования: ЦП Pentium III 500, 128 Mb RAM, 500 мегабайт 

свободного дискового пространства (20 компьютеров) с доступом к справочно-

правовым системам «Гарант» и  «Консультант+», аудитория №204 (конференц-

зал), снабженная оборудованием для проведения телеконференций. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

 
Заведующему кафедрой ________________ 

(название кафедры) 

 

____________________________________________ 
                                                              (Фамилия И.О.) 

                                             обучающегося учебной группы __________ 
                                                                                                                     (номер группы) 

уровень образования ___________________ 
                                                                                                      (бакалавриат/магистратура) 

________________________________ 
                                                             (ФИО обучающегося полностью) 

моб. тел.: _____________________________ 

e-mail.:_______________________________ 
                                                                                                                          

 

                                               

         ЗАЯВЛЕНИЕ 

 
 Прошу предоставить место прохождения____________________________________ 

 

_____________________________________________________________________ практики 
                                                                                                        (вид (тип) практики) 
 

Тема выпускной квалификационной работы: _______________________________________ 

 

_____________________________________________________________________________ 

 

Предполагаемые базы практики: _________________________________________________ 
                                                                     

 

_________________________________________________________________________________________________ 

 

 

______________________________________________________________________________________________________ 

 

Средний балл успеваемости по зачетной книжке: ___________________________________ 

                                                                                  (за весь период обучения, например: 4,5) 

 

Владение иностранными языками: _______________________________________________ 
                                                                             (укажите, какими языками владеете и на каком уровне) 

 

Мне известно, что распределение обучающихся по конкретным базам практик осуществляется с 

учетом имеющихся возможностей и требованиям организаций к теме выпускной квалификационной 

работы/магистерской диссертации, а также уровню подготовки обучающегося (средний балл 

успеваемости, уровень владения иностранными языками и т.д.) 

 

_____________                                                                                           _______________________ 
      (дата)                                                                                                                                 (подпись) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
 

Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

Пензенский филиал 

 

 

Кафедра __________________________________________________________ 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 
 

по  __________________________________________________________________практике 
(учебной/производственной) 

 

студент___ курса _______________________________________________ учебной группы  

 

_____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Направление подготовки _______________________________________________________ 
                                             (наименование направления подготовки) 

 

Профиль/ Направленность программы___________________________________________________________ 

(наименование) 

 

Место прохождения практики ___________________________________________________ 
(полное наименование организации) 

Срок прохождения практики с «___» ___________ 20___ г. по «___» ___________ 20___ г. 

 

 
№ 

п/п 

Содержание индивидуального задания 

 

Планируемые результаты 

1 2 3 

   

   

   

 

 

Руководитель практики от кафедры:                          ___________    ____________________ 
                                                                                                          (подпись)                     (И.О. Фамилия) 

 

Задание принял студент                                              ___________    ____________________ 
                                                                                                         (подпись)                      (И.О. Фамилия) 

 

СОГЛАСОВАНО 

Руководитель практики от 

Профильной  организации                                         __________     ___________________ 
                                                                                                          (подпись)                      (И.О. Фамилия) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

Пензенский филиал 

 

 

Кафедра ______________________________________________________________________ 
 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 

 
 

проведения _________________________________________________________практики 
(учебной/производственной) 

 

студента_____ курса ___________________________________________ учебной группы  

 

_____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Направление подготовки _______________________________________________________ 
                                             (бакалавриата/магистратуры) 

 

_______________________________________________________________________________________________________ 

(профиль образовательной программы бакалавриата/направленность образовательной программы магистратуры) 

 

Место прохождения практики ___________________________________________________ 
(полное наименование организации) 

Срок прохождения практики с «___» __________ 20___ г. по «___» ____________ 20___ г. 

 

 
№ п/п Этапы практики по выполнению программы практики 

и индивидуального задания 

Продолжительность каждого 

этапа практики 

 (количество дней) 

1 2 3 

Организационно-подготовительный этап 

   

Основной этап 

   

Заключительный этап 

   

 

 

Руководитель практики от кафедры:                           _________________________________ 
                                                                                                          (подпись)                       (И.О. Фамилия) 

 

Руководитель практики  

от профильной организации:                                        ___________    ____________________ 
                                                                                                        (подпись)                      (И.О. Фамилия) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

Пензенский филиал 

 

 

 

Кафедра __________________________________________________________ 

 

 

 

ДНЕВНИК 

 
 

по  __________________________________________________________________практике 
(учебной/производственной) 

 

студент___ курса _______________________________________________ учебной группы  

 

_____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Направление подготовки _______________________________________________________ 
                                             (наименование направления подготовки) 

 

Профиль/ Направленность программы___________________________________________________________ 

(наименование) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пенза – 20____ 
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Место прохождения практики ___________________________________________________ 
                                              (полное наименование профильной организации) 

Срок прохождения  практики с «___» _________ 20___ г. по «___» _____________ 20___ г. 

 

Должность, фамилия, имя, отчество руководителя практики от организации 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

УЧЕТ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ 
 

Дата Наименование 

структурного 

подразделения 

профильной 

организации 

Краткое содержание  

работы студента 

Отметка 

о выполнении 

работы 

(выполнено/не 

выполнено) 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

Руководитель практики  

от профильной организации:                                         __________     ___________________ 
                                                                                                          (подпись)                      (И.О. Фамилия) 

  

                                                            М.П. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

ОТЗЫВ 
 

 о прохождении практики обучающегося Финансового университета 

 

Студент____________________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

 

Кафедра ____________________________________________________________________ 

 

проходил(а) __________________________________________________________ практику. 
(учебную/производственную) 

 

в период с «____» ______________________ по «____» _______________________ 20___ г. 

в ____________________________________________________________________________ 
                                                  (наименование организации/ структурного подразделения) 

_____________________________________________________________________________ 
(наименование организации, наименование структурного подразделения) 

В период прохождения практики ________________________________________________ 
                                     (Ф.И.О. обучающегося) 

поручалось решение следующих задач: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

В период прохождения практики студент (-ка)  проявил(а) __________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________ 

 

Результаты работы студента (-ки):________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

Считаю, что по итогам практики студент (-ка) может (не может) быть допущен (-а) к защите 

отчета по практике. 

 

____________________________          ______________      _________________________ 
(должность ответственного лица                                         (подпись)                                           (инициалы, фамилия) 

 из числа профильной организации) 

 

«___» ________________ 20_____ г. 
                           М.П. 
 

Отзыв подписывается руководителем практики от организации и заверяется печатью 

организации. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6 
Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

Пензенский филиал 

 

 

 

Кафедра ______________________________________________________________________ 

 

 

 

ОТЧЕТ 

 
 

по  __________________________________________________________________практике 
(учебной/производственной) 

 

Направление подготовки _______________________________________________________ 
                                             (наименование направления подготовки) 

 

Профиль/ Направленность программы___________________________________________________________ 

(наименование) 

 

 

                            Выполнил: 

Студент___ курса, _____________учебной группы  

____________________     _____________________ 
(подпись)                                       (инициалы, фамилия) 

     Проверили: 

                                                      Руководитель практики от организации: 
_______________________________   _________________________ 

                                                                                                      (наименование должности)                   (инициалы, фамилия) 

                                                                                                                                                                                  

_______________________ 

                                                                                                                                                              (подпись) 

                                                                                          М.П. 

                                                                        

                                                  Руководитель практики от кафедры:                                                  

________________________   ________________ 
                                                                                                                (ученая степень и/или звание)    (инициалы, фамилия) 

_____________________________     _________________________ 

                                                                                                       (оценка)                                    (подпись) 

        
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пенза – 20____ 

 


