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Аннотация  

программы профессиональной переподготовки 

 

«Финансовый менеджмент» 

Программа профессиональной переподготовки «Финансовый 

менеджмент» направлена на формирование у слушателей целостной системы 

знаний о финансовых отношениях в хозяйственном процессе, финансовом 

механизме, технологии  управления финансовой деятельностью 

хозяйствующего субъекта. 

Цель программы: формирование у слушателей профессиональных 

компетенций в сфере обеспечения эффективного управления финансами для 

достижения целей организации на основе реализации требований 

профессиональных стандартов необходимых для получения новой 

квалификации «Финансовый менеджер». 

Перечень нормативных документов, определяющих квалификационные 

требования к выпускнику программы: 

1. Федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.02 

«Менеджмент»; утвержденный приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 12 августа 2020 г. № 970. 

2.  Профессиональный стандарт 08.018 «Специалист по управлению 

рисками», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 30.08.2018 N 564н. 

3.  Профессиональный стандарт 08.036 «Специалист по работе с 

инвестиционными проектами», утвержденный приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 16 апреля 2018 г. N 239н. 

4.  Профессиональный стандарт 08.037 «Бизнес-аналитик», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 22 ноября 2023 г. N 821н (вступающим в силу с 

01.09.2024г.).  

Формирование профессиональных компетенций, требуемых для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности в сфере 

финансового менеджмента. 

Федеральное государственное образовательное бюджетное учреждение  

высшего образования  

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

 

Смоленский филиал 



Формируемые профессиональные компетенции:  

Профессиональные компетенции, совершенствуемые и (или) 

приобретаемые слушателями в процессе освоения программы: 

˗ способность планировать, координировать и нормативно обеспечивать 

интегрированную комплексную деятельность подразделений по управлению 

рисками в соответствии со стратегическими целями организации (ПК-1); 

˗ способность поддержания эффективных коммуникаций в сфере 

управления рисками и мотивации сотрудников подразделений (ПК-2); 

˗ способность разрабатывать инвестиционный проект (ПК-3); 

˗ способность проводить аналитический этап экспертизы 

инвестиционного проекта (ПК-4); 

˗ способность управлять эффективностью инвестиционного проекта 

(ПК-5); 

˗ способность формировать возможные решения на основе 

разработанных для них целевых показателей (ПК-6); 

˗ способность анализировать, обосновывать и выбирать решения (ПК-7). 

Планируемые результаты освоения программы: 

Программа профессиональной переподготовки «Финансовый 

менеджмент» направлена на получение слушателями новых 

профессиональных компетенций, необходимых для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности по финансовому менеджменту.  

В результате изучения программы слушатели должны:  

а) знать: 

- принципы целеполагания, организационного планирования и 

прогнозирования; 

- национальные и международные стандарты, лучшие практики по 

построению систем управления рисками; 

- законодательство Российской Федерации и отраслевые стандарты по 

управлению рисками; 

- методы и современные технологии подбора и управления работниками 

в организации; 

- нормы профессиональной этики; 

- современные методы и приемы психологии управления; 

- процессы управления инвестиционными проектами; 

- методику разработки устава инвестиционного проекта; 

- основы экономического анализа при реализации инвестиционного 

проекта; 

- методы оценки экономической эффективности отрасли в рамках 

реализации инвестиционного проекта; 

- основные факторы риска, их количественная оценка в рамках 

реализации инвестиционного проекта; 

- способы управления финансовыми потоками в рамках реализации 

инвестиционного проекта; 

- принципы бюджетирования в рамках реализации инвестиционного 

проекта; 



- методы планирования финансово-хозяйственной деятельности в 

рамках реализации инвестиционного проекта; 

- основы стратегического менеджмента в рамках реализации 

инвестиционного проекта; 

- теорию управления рисками; 

- теорию межличностной и групповой коммуникации в деловом 

взаимодействии; 

- теорию конфликтов; 

- теорию систем; 

- перспективные и существующие цифровые технологии, и цифровые 

возможности для бизнеса в контексте предметной области и специфики 

деятельности организации; 

- инструменты, техники анализа бизнес-ситуации и предметной области, 

оценки решения, включая методы анализа данных. 

б) уметь: 

- анализировать изменения корпоративной нормативной базы по 

вопросам управления рисками; 

- выявлять внешний и внутренний контекст функционирования 

организации; 

- разрабатывать регламентирующие документы по управлению рисками; 

- применять термины и принципы риск-менеджмента; 

- оценивать эффективность проектов на основе интегральной оценки 

эффективности инвестиционного проекта; 

- разрабатывать меры по снижению воздействия основных факторов 

риска на результаты эффективности проекта; 

- рассчитывать период окупаемости проекта; 

- разрабатывать сценарии реализации проекта в зависимости от 

различных условий внутренней и внешней среды; 

- оценивать эффективность различных сценариев реализации проекта; 

- планировать потребности инвестиционного проекта в трудовых 

ресурсах; 

- выявлять, регистрировать, анализировать и классифицировать риски, 

разрабатывать комплекс мероприятий по управлению ими; 

- оформлять результаты бизнес-анализа в соответствии с выбранными 

подходами; 

- определять связи и зависимости между элементами информации для 

бизнес-анализа; 

- анализировать внутренние/внешние факторы и условия, влияющие на 

деятельность организации; 

- применять IT-инструменты (приложения и платформы) для 

обеспечения работ по бизнес-анализу; 

- анализировать внутренние/внешние факторы и условия, влияющие на 

деятельность организации; 

- производить оценку эффективности решения с точки зрения 

выбранных критериев; 



- отбирать, применять и адаптировать соответствующие методы, 

инструменты и техники анализа бизнес-ситуации и предметной области, 

включая методы анализа данных. 

Требования к уровню образования слушателей: 

Лица, имеющие или получающие высшее образование: бакалавриат, 

специалитет, магистратура 

Категория слушателей:  

Программа предназначена для административно-управленческого 

персонала организаций, сотрудников коммерческих организаций в том числе 

финансовые директора и главные бухгалтера; исполнительные директора, 

руководителей филиалов и дочерних обществ; руководителей экономических 

отделов, начальников отделов бюджетирования и управленческого учёта; лиц, 

желающих освоить новые знания и приобрести навыки финансового 

менеджмента. 

Форма и методы обучения:  

Преподавания строится на сочетании лекций, практических занятий с 

использованием активных форм обучения и применения современных 

образовательных методик и технологий. 

Аудиторные занятия: лекции, практические, деловые игры, 

консультации. 

При проведении лекционных занятий по программе «Финансовый 

менеджмент» используются компьютерные и мультимедийные средства 

обучения, а также демонстрационные и наглядно-иллюстрационные (в том 

числе раздаточные) материалы. 

Форма обучения: очно-заочная, с применением дистанционного 

обучения и электронного обучения. 

Итоговая аттестация:  

Заключительным этапом оценки качества освоения программы 

профессиональной переподготовки является сдача слушателями итогового 

квалификационного экзамена, по результатам которого аттестационная 

комиссия выносит решение о выдаче диплома о профессиональной 

переподготовке для получения дополнительной квалификации «Финансовый 

менеджмент» 

Выдаваемые документы:  

Слушателям, освоившим учебный план программы, и успешно 

прошедшим итоговую аттестацию выдается диплом установленного образца 

Финуниверситета о профессиональной переподготовке с присвоением 

квалификации «Финансовый менеджер». 


