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внести изменения в приказ Смоленского филиала Финуниверситета от 
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Приложение № 1
к приказу Смоленского филиала Ф 
от « <2/ » -/б? 2024 №

иверситета

Распределение контингента студентов очной формы обучения 
в 2024/2025 учебном году Смоленского филиала Финуниверситета

Наименование 
направления, 
программы

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс

№ потока № уч.гр.
Кол- 

во 
студ.

№ 
потока № уч.гр.

Кол- 
во 

студ.

№ 
потока № уч.гр.

Кол- 
во 

студ.
№ потока № уч.гр.

Кол- 
во 

студ.

38.03.01 
Экономика

1БО-1 
(КФиИ)*

СМЛС24-1Б-КФиИ01
СМЛС24-1Б-КФиИ02

19
20

2БО-1 
(ФиБД)*

СМЛС23-1Б-ФиБД01
СМЛС23-1Б-ФиБД02

13
15

ЗБО-1 
(КФ)*

СМЛС22-1Б-КФ01 18 4БО-1 
(АРиЭБ)*

СМЛС21-1Б-
АРиЭБ01

24

ЗБО-2 
(АРиЭБ)*

СМЛС22-1Б-АРиЭБ01 9

38.03.05 Бизнес- 
информатика

1БО-2 
(ТЦБМ)*

СМЛС24-1Б-БИ01
СМЛС24-1Б-БИ02

20
21

2БО-2 
(ТЦБМ)*

СМЛС23-1Б-БИ01 
СМЛС23-1Б-БИ02

20
19

ЗБО-З 
(ТЦБМ)*

СМЛС22-1Б-БИ01 22 4БО-2 
(ИТМБ)*

СМЛС21-1Б-БИ01 20

38.03.02 
Менеджмент

1БО-3 
(МА)*

СМЛС24-1Б-МА01 18 2БО-3 
(МА)*

СМЛС23-1Б-МА01
СМЛС23-1Б-МА02

12
15

ЗБО-4 
(МА)*

СМЛС22-1Б-МА01 11 4БО-3 
(МА)*

СМЛС21-1Б- 
МА01

18

ЗБО-5 
(ФМ)*

СМЛС22-1Б-ФМ01 10 4БО-4 
(ФМ)*

СМЛС21-1Б-
ФМ01

7

40.04.01
Юриспруденция

1БО-4
(ЭП)*

СМЛС24-1Б-ЭП01 22 2БО-4 
(ЭП)*

СМЛС23-1Б-ЭП01 19 ЗБО-6 
(ЭП)*

СМЛС22-1Б-ЭП01 10

Итого: 120 113 80 69
38.05.02

Таможенное дело
1СО-1

(ВТТиВР)*
СМЛС24-С- 
ВТТиВР01

10

Итого: 10 42
38.04.01 Экономика 1МО-1

(БА)*
СМЛС24-М-БА01 34 2МО-1

(БА)*
СМЛС23-М-БА01
СМЛС23-М-БА01

22
21

Итого: 34 43

Примечание:
* АРиЭБ - Анализ рисков и экономическая безопасность 
ФиБД - Финансы и банковское дело
КФ - Корпоративные финансы
КФиИ - Корпоративные финансы и инвестиции



МА — Маркетинг
ФМ — Финансовый менеджмент
БА — Бизнес-аналитика
ИТМБ - ИТ менеджмент в бизнесе
ТЦБМ - Технологии цифровых бизнес-мо дел ей
ЭП - Экономическое право
ВТТиВР - Внешняя торговля, таможенное и валютное регулирование

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 2
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета 
от << Q-f » -/О_____ 2024 № ЛЛб/Л

Распределение контингента студентов очно-заочной формы обучения 
в 2024/2025 учебном году Смоленского филиала Финуниверситета

Наименование 
направления, 
программы

1 курс 2 курс 3 курс
№

потока
№ уч.гр.

Кол- 
во 

студ.

№ 
потока

№ уч.гр. Кол-во 
студ.

№
потока

№ уч.гр.
Кол- 

во 
студ.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

38.03.01 1БОЗ-1 
(УАиА, 

ФиБД)*

СМЛС24-1Б-УАиА02 7 2БОЗ-1 СМЛС23-1Б-ФИ02 11

ЗБОЗ-1 
(УАиА)* СМЛС22-1Б-УАиА02 13

Экономика СМЛС24-1Б-ФиБД02 16 (ФИ)* ЗБОЗ-2 
(ФиБД)* СМЛС22-1Б-ФиБД02 11

38.03.05 Бизнес- 
информатика

1БОЗ-2
(ИТМБ)* СМЛС24-1Б-БИ03 20 2БОЗ-2

(ИТМБ)* СМЛС23-1Б-БИ03 25 ЗБОЗ-З 
(ИТМБ)* СМЛС22-1Б-БИ02 14

38.03.02 
Менеджмент

1БОЗ-З 
(МУБ)* СМЛС24-1Б-МУБ02 32 2БОЗ-3

(МУБ)* СМЛС23-1Б-МУБ02 27 ЗБОЗ-4
(МУБ)*

СМЛС22-1Б-МУБ02
СМЛС22-1Б-МУБ03

18
19

Итого 75 63 75

38.03.01 
Экономика 

(ускоренное)

1БСП-1 
(УАиА, 
ФиБД)*

СМЛС24-1Б-УАиА03 34
2БСП-1

(УАиА)* СМЛС23-1Б-УАиА03 18 ЗБСП-1 
(УАиА)* СМЛС22-1Б-УАиА03 16

СМЛС24-1Б-ФиБД03 15 2БСП-2
(ФиИ)* СМЛС23-1Б-ФИ03 24 ЗБСП-2 

(ФиБД)*
СМЛС22-1Б-ФиБД03 9

38.03.02 
Менеджмент 
(ускоренное)

1БСП-2
(МУБ)* СМЛС24-1Б-МУБ03 9

Итого 58 42 25
38.04.02 

Менеджмент
1МОЗ-1
(ФМа)* СМЛС24-М-ФМ02 10

2МОЗ-1
(ФМа)* СМЛС23-М-ФМ02 12

Итого 10 12



Наименование 
направления, 
программы

4 курс 5 курс
№

потока
№ уч.гр.

Кол- 
во 

студ.

№ 
потока

№ уч.гр. Кол-во 
студ.

1 11 12 13 14 15 16
38.03.01 

Экономика
4БОЗ-1
(ФиИ)* СМЛС21-1Б-ФИ02 21

38.03.05 
Бизнес- 

информатика

4БОЗ-2 
(ИТМБ)* СМЛС21-1Б-БИ02 13

38.03.02
Менеджмент

4Б03-3
(МУБ)* СМЛС21-1Б-МУБ02 26

Итого 60

38.03.01 
Экономика 

(ускоренное)

4БСП-1
(УАиА)* СМЛС21-1Б-УАиА03 22

4БСП-2 
(ФиИ)* СМЛС21-1Б-ФИ03 16

38.03.02 
Менеджмент 
(ускоренное)

4БСП-3
(МУБ)* СМЛС21-1Б-МУБ03 9

Итого 47

Примечание:
* УАиА - Учет, анализ и аудит
ФиБД - Финансы и банковское дело
ФиИ - Финансы и инвестиции
ИТМБ - ИТ менеджмент в бизнесе
МУБ - Менеджмент и управление бизнесом 
ФМа_- Финансовый маркетинг

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимо



Приложение № 22
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета
от « 2024 № ОЛв/о

ЗАКРЕПЛЕНИЕ
студентов выпускных курсов за кафедрами Смоленского филиала Финуниверситета в 2024-2025 учебном году

Направление 
подготовки Форма обучения Профиль/программа Наименование кафедры Курс

Количество
студентов

38.03.01
Экономика

очная
Анализ рисков и 

экономическая безопасность
Экономика и менеджмент 4 24

38.03.05
Бизнес-информатика

очная ИТ-менеджмент в бизнесе
Математика, информатика и 

общегуманитарные науки
4 20

38.03.02
Менеджмент

очная
Маркетинг

Экономика и менеджмент 4
18

Финансовый менеджмент 7
38.04.01

Экономика
очная Бизнес-аналитика Экономика и менеджмент 2 43

38.03.01
Экономика

очно-заочная
Учет, анализ и аудит

Экономика и менеджмент 4
22

Финансы и инвестиции 16
38.03.02

Менеджмент
очно-заочная

Менеджмент и управление 
бизнесом

Экономика и менеджмент 4 9

Всего: 159

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 23
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета
от « Q0 » О О_____ 2024 №О//б/с

ПЕРЕЧЕНЬ
программ подготовки магистров очной, очно-заочной формы обучения на 2024/2025 учебный год,

включаемых в расчет педагогической нагрузки
профессорско-преподавательского состава Смоленского филиала Финуниверситета,

для руководства выпускными квалификационными работами

Направление 
подготовки Форма обучения Направленность программы Количество студентов

Наименование кафедры

1 курс 2 курс 3 курс
38.04.01

Экономика
очная Бизнес-аналитика 34 43 Экономика и менеджмент

38.04.02
Менеджмент

очно-заочная Финансовый маркетинг 10 12 Экономика и менеджмент

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 24
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета 
от « О/» /о 2024 № РЯб/Ъ

Количество ГЭК для проведения ГИА в 2024/2025 учебном году 
и их закрепление за кафедрами Смоленского филиала Финуниверситета 

(бакалавриат)

Направление 
подготовки

Форма 
обучения Профиль № группы

Количество

Наименование кафедры

Кол-во 
педагоги­

ческих 
работников

(чел.)Ст
уд

ен
то

в

Ко
ми

сс
ий

Д
не

й 
пр

ов
ед

ен
ия

38.03.01
Экономика

очная
Анализ рисков и

экономическая безопасность
СМЛС21-1Б-АРиЭБ01 24 1 4 Экономика и менеджмент 3

38.03.05 
Бизнес- 

информатика
очная ИТ-менеджмент в бизнесе СМЛС21-1Б-БИ01 20 1 4

Математика, 
информатика и 

общегуманитарные науки
3

38.03.02
Менеджмент

очная
Маркетинг СМЛС21-1Б-МА01 18

1
4

Экономика и менеджмент 3
Финансовый менеджмент СМЛС21-1Б-ФМ01 7 2

38.03.01
Экономика

очно-заочная
(ускоренная)

Учет, анализ и аудит СМЛС21-1Б-УАиА03 22
1

4
Экономика и менеджмент 3

Финансы и инвестиции СМЛС21-1Б-ФИ03 16 2

38.03.02
Менеджмент

очно-заочная
(ускоренная)

Менеджмент и управление 
бизнесом

СМЛС21-1Б-МУБ03 9 1 2 Экономика и менеджмент 3

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 25
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета 
от « 2024 № HZZ6/V

------------ --------------------------- ----------------1—

Количество ГЭК для проведения ГИА в 2024/2025 учебном году 
и их закрепление за кафедрами Смоленского филиала Финуниверситета 

(магистратура)

Направление 
подготовки

Форма 
обучения

Направленность
магистратуры № группы

Количество

Наименование кафедры

Кол-во 
педагоги­

ческих 
работников 

(чел.)Ст
уд

ен
то

в

Ко
ми

сс
ий

Д
не

й 
пр

ов
ед

ен
ия

38.04.01
Экономика

очная форма Бизнес-аналитика
СМЛС23-М-БА01
СМЛС23-М-БА02

43 1 6 Экономика и менеджмент 3

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 26
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета
от « #У» /О______ 2024

Распределение студентов за кафедрами Смоленского филиала Финуниверситета
для выполнения курсовых работ/проектов на 2024/2025 учебный год

Направление 
подготовки Профиль Форма обучения Наименование кафедры

Количество 
студентов

38.03.01
Экономика

Финансы и банковское дело Очная форма Экономика и менеджмент 28 (2 курс)
Анализ рисков и

экономическая безопасность
Очная форма Экономика и менеджмент 9 (3 курс)

Корпоративные финансы Очная форма Экономика и менеджмент 18 (3 курс)
Анализ рисков и

экономическая безопасность
Очная форма Экономика и менеджмент 24 (4 курс)

Финансы и инвестиции Очно-заочная форма Экономика и менеджмент 11 (2 курс)

Учет, анализ и аудит Очно-заочная форма Экономика и менеджмент 13 (3 курс)

Финансы и банковское дело Очно-заочная форма Экономика и менеджмент 11 (3 курс)

Учет, анализ и аудит, 
Финансы и банковское дело

Очно-заочная форма (ускоренная) Экономика и менеджмент 49 (1 курс)

Учет, анализ и аудит Очно-заочная форма (ускоренная) Экономика и менеджмент 18 (2 курс)

Финансы и банковское дело Очно-заочная форма (ускоренная) Экономика и менеджмент 9 (3 курс)

38.03.02
Менеджмент

Маркетинг Очная форма Экономика и менеджмент 18 (1 курс)

Маркетинг Очная форма Экономика и менеджмент 27 (2 курс)

Финансовый менеджмент Очная форма Экономика и менеджмент 11 (3 курс)
Маркетинг Очная форма Экономика и менеджмент 18 (4 курс)



Направление 
подготовки Профиль Форма обучения Наименование кафедры

Количество 
студентов

Менеджмент и управление 
бизнесом

Очно-заочная форма Экономика и менеджмент 32 (1 курс)

Менеджмент и управление 
бизнесом

Очно-заочная форма Экономика и менеджмент 27 (2 курс)

Менеджмент и управление 
бизнесом

Очно-заочная форма Экономика и менеджмент 26 (4 курс)

38.03.05 Бизнес- 
информатика

Технологии цифровых бизнес- 
моделей

Очная форма
Математика, информатика и 

общегуманитарные науки
39 (2 курс)

Технологии цифровых бизнес- 
моделей

Очная форма
Математика, информатика и 

общегуманитарные науки
22 (3 курс)

ИТ-менеджмент в бизнесе Очно-заочная форма
Математика, информатика и 

общегуманитарные науки
14 (3 курс

5 сем.)

ИТ-менеджмент в бизнесе Очно-заочная форма
Математика, информатика и 

общегуманитарные науки
14 (3 курс

6 сем.)

40.03.01
Юриспруденция

Экономическое право Очная форма
Математика, информатика и 

общегуманитарные науки
22 (1 курс)

Экономическое право Очная форма
Математика, информатика и 

общегуманитарные науки
10 (3 курс)

Всего: 470

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 27
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета
от « ^/» /О 2024 № Ш/о

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ
объема учебной нагрузки по видам практик по программам бакалавриата на 2024-2025 учебный год 

(очная форма обучения)

Направление 
подготовки

Профиль
Номер 

учебной 
группы

Кол-во 
обучающих­

ся (чел.)
Кол-во 
недель

(ед.)
Вид практики

Сроки 
практики 

(в неделях), 
включая 
защиту 

отчетов по 
практике

Форма 
проведения 
практики

Кол-во 
обуч., 

закрепл. 
за 

кафедра­
ми

Обеспечиваю­
щие кафедры

Гр- Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

38.03.01 
Экономика

Анализ рисков и 
экономическая 
безопасность

СМЛС21-1Б-
АРиЭБ01

1 25 14 Учебная практика 2 Индивидуальная 24
Экономика и 
менеджментПроизводственная 

практика
12 Индивидуальная 24

38.03.05 
Бизнес- 

информатика

ИТ-менеджмент 
в бизнесе

СМЛС21-1Б-
БИ01

1 20 16 Учебная практика 4 Индивидуальная 20 Математика, 
информатика и 

общегуманитар­
ные науки

Производственная 
практика

12 Индивидуальная 20

38.03.02 
Менеджмент

Маркетинг
СМЛС21-1Б-

МА01
1 19 14 Учебная практика 2 Индивидуальная 18

Экономика и
менеджментПроизводственная 

практика
12 Индивидуальная 18

Финансовый 
менеджмент

СМЛС21-1Б-
ФМ01

1 7 14 Учебная практика 2 Индивидуальная 7 Экономика и 
менеджментПроизводственная 

практика
12 Индивидуальная 7

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 28
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета
от « А6> ______ 2024 № (O^S/o

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ
объема учебной нагрузки по видам практик по программам магистратуры на 2024-2025 учебный год 

(очная форма обучения)

Направление 
подготовки

Направленность 
программы 

магистратуры

Номер учебной
группы

Кол-во 
обучающихся 

(чел.)

Кол- 
во 

недель
(ед.)

Вид практики

Сроки 
практики 

(в 
неделях), 
включая 
защиту 

отчетов по 
практике

Форма 
проведения 
практики

Кол-во 
обуч., 

закрепл. 
за 

кафедра­
ми

Обеспечиваю­
щие кафедры

Гр- Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
38.04.01 

Экономика 
(очная 
форма)

Бизнес- 
аналитика

СМЛС23-М- 
БА01

СМЛС23-М-
БА02

2 43 12
Учебная практика 2 Индивидуальная 43 Экономика и 

менеджментПроизводственная 
практика 10

Индивидуальная 43

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 29
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета
от« $/» 2024

ПЕРЕЧЕНЬ
дисциплин по выбору на 2024/2025 учебный год

(бакалавриат, очная форма обучения)

Наименование дисциплины Период контроля
КОЛ-ВО 
групп

кол-во
студентов

Направление 38.03.01 Экономика
Профиль Анализ рисков и экономическая безопасность

Третий курс
Б. 1.2.2.2. Цикл профиля (элективный) 6 семестра

количество выбираемых модулей -1
Б. 1.2.2.2.1 Модуль "Управление устойчивым развитием организаций"

Корпоративная социальная ответственность Шестой семестр 1 9
Экологическая экономика Шестой семестр 1 9
Управление человеческими ресурсами Шестой семестр 1 9

Четвертый курс
Б. 1.2.2.2. Цикл профиля (элективный) 7 семестра

количество выбираемых модулей -1
Б. 1.2.2.2.5 Модуль " Риски и безопасность бизнес-процессов"

Минимизация рисков учета и отчетности 
деятельности организаций

Седьмой семестр 1 24

Оценка рисков бизнес-процессов Седьмой семестр 1 24
Обеспечение экономической безопасности 
бизнес-процессов

Седьмой семестр 1 24

Профиль Корпоративные финансы
Третий курс

Б.1.2.2.2. Цикл профиля (элективный) 6 семестра
количество выбираемых модулей -1

Б. 1.2.2.2.1 Модуль "Эффективность бизнеса"
Цифровая трансформация бизнеса Шестой семестр 1 18
Реорганизация бизнеса: слияния и поглощения Шестой семестр 1 18
Проектное финансирование Шестой семестр 1 18

Направление 38.033 2 Менеджмент
Профиль Маркетинг

Третий курс
Б. 1.2.2.2. Цикл профиля (элективный) 6 семестра

количество выбираемых модулей -1
Б. 1.2.2.2.1. Модуль "Планирование развития бизнеса"

Правовое регулирование бизнеса Шестой семестр 1 И
Отраслевые особенности бизнес- планирования Шестой семестр 1 11
Проектное финансирование Шестой семестр 1 11

Четвертый курс
Б. 1.2.2.2. Цикл профиля (элективный) 7 семестра



Б. 1.2.2.2 Цикл профиля (элективный) 6, 7 семестра

Наименование дисциплины Период контроля
кол-во
групп

кол-во 
студентов

количество выбираемых модулей -1
Б. 1.2.2.2.4 Модуль 4 "Маркетинговая аналитика"

Маркетинговая информационная система Седьмой семестр 1 18
Управление взаимоотношениями с клиентами 
(CRM-система)

Седьмой семестр 1 18

Поведение потребителей Седьмой семестр 1 18
Профиль Финансовый менеджмент

Третий курс
Б. 1.2.2.2. Цикл профиля (элективный) 6 семестра

количество выбираемых модулей -1
Б. 1.2.2.2.2. Модуль "Финансовая аналитика"

Аналитическое обеспечение финансовых 
решений

Шестой семестр 1 10

Финансовые аспекты корпоративных слияний и 
поглощений

Шестой семестр 1 10

Практикум "Финансовая аналитика планов, 
бюджетов и программ развития компании"

Шестой семестр 1 10

Четвертый курс
Б. 1.2.2.2. Цикл профиля (элективный) 7 семестра

количество выбираемых модулей - 1
Б.1.2.2.2.4 Модуль 4 "IT Skills"

Информационные технологии визуализации 
бизнес-информации

Седьмой семестр 1 7

Технологии обработки больших данных Седьмой семестр 1 7
Информационные системы управления 
организацией

Седьмой семестр 1 7

Направление 38.03.05 Бизнес-информатика
Профиль Технологии цифровых бизнес-моделей

Третий курс
Б. 1.2.3 Цикл профиля (элективный) 6 семестра

количество выбираемых модулей -1
Б. 1.2.3.2 Модуль "Управление циф новыми ресурсами компании"

Цифровое право и этика Шестой семестр 1 22
Интеграция информационных систем Шестой семестр 1 22
Корпоративные информационные системы на 
базе Oracle

Шестой семестр 1 22

Четвертый курс
Б. 1.2.2.2 Цикл профиля (элективный) 7 семестра

количество выбираемых модулей -1
Б. 1.2.2.2.3 Модуль " Р Т-менеджмент"

Мобильные технологии Седьмой семестр 1 20
Основы управления ИТ-сервисами Седьмой семестр 1 20
Маркетинг цифровых продуктов и услуг Седьмой семестр 1 20

Направление 40.03.01 Юриспруденция
Профиль Экономическое право

Третий курс



Наименование дисциплины Период контроля
кол-во 
групп

кол-во
студентов

количество выбираемых модулей - 2
Б. 1.2.2.2.3 Модуль "Акционерное право"

Корпоративная культура и социальная 
ответственность бизнеса Шестой семестр 1 10

Корпоративные споры и практика их 
разрешения (проектное обучение) Седьмой семестр 1 10

Ответственность руководителя корпорации Седьмой семестр 1 10
Б. 1.2.2.2.4 Модуль "Банкротное право"

Банкротство физических лиц (проектное 
обучение) Шестой семестр 1 10

Банкротство кредитных организаций Шестой семестр 1 10
Арбитражные управляющие в процедурах 
банкротства Седьмой семестр 1 10

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 30
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета
от « £7 » 2024 № О&в/о

ПЕРЕЧЕНЬ
дисциплин по выбору на 2024/2025 учебный год 

(бакалавриат, очно-заочная форма обучения)

Наименование дисциплины Период контроля
кол-во
групп

кол-во 
студентов

Направление 38.03.01 Экономика
Профиль Финансы и инвестиции

Четвертый курс
Б. 1.2.2.2 Цикл профиля (элективный) 7, 8 семестра

количество выбираемых модулей - 2
Б. 1.2.2.2.1. Модуль 1 "Деловые коммуникации"

Психология и профессиональная этика бизнеса Седьмой семестр 1 21
Психология конфликтов в организации Седьмой семестр 1 21
Эффективные деловые коммуникации Седьмой семестр 1 21

Б.1.2.2.2.6. Модуль 1 "Корпоративные финансы"
Реорганизация бизнеса: слияния и поглощения Восьмой семестр 1 21
Практикум по инвестированию в реальные 
активы

Восьмой семестр 1 21

Дивидендная политика организаций Восьмой семестр 1 21
Направление 38.03.( '2 Менеджмент

Профиль Менеджмент и управление бизнесом
Четивертиьгй курс

Б. 1.2.2.2 Цикл профиля (элективный) 7, 8 семестра
количество выбираемых модулей - 2

Б. 1.2.2.2.1. Модуль 1 "Предпринимательство"
Предпринимательство и стратегии бизнеса Седьмой семестр 1 26
Технологическое предпринимательство Седьмой семестр 1 26
Предпринимательские финансы Седьмой семестр 1 26

Б. 1.2.2.2.3. Модуль 3 "IT Skills"
Информационные технологии визуализации 
бизнес-информации

Восьмой семестр 1 26

Технологии обработки больших данных Восьмой семестр 1 26
Информационные системы управления 
организацией Восьмой семестр 1 26

Направление 38.03.05 Бизнес-информатика
Профиль ИТ-менеджмент в бизнесе

Четвертый курс
Б. 1.2.2.2 Цикл профиля (элективный) 7, 8 семестра

количество выбираемых модулей - 2
Б. 1.2.2.2.1. Модуль "КИС для среднего и крупного бизнеса"

Корпоративные информационные системы на 
базе Microsoft

Седьмой семестр 1 13

Корпоративные информационные системы на 
базе SAP

Седьмой семестр 1 13



Наименование дисциплины Период контроля
кол-во
групп

кол-во 
студентов

Корпоративные информационные системы на 
базе 1 С:Предприятие

Седьмой семестр 1 13

Б.1.2.2.2.4. Модуль " Сквозные технологии цифровой экономики"
Мобильные технологии Восьмой семестр 1 13
Системы управления базами данных Восьмой семестр 1 13
Основы технологий интернета вещей Восьмой семестр 1 13

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 31
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета 
от « /7/» /О_____2024 № &ЛЛ) /€)

ПЕРЕЧЕНЬ 
дисциплин по выбору на 2024/2025 учебный год 

(магистратура, очная форма обучения)

Наименование дисциплины Период контроля
кол-во
групп

кол-во 
студентов

Направление 38.04.01 Экономика
Направленность программы магистратуры Бизнес-аналитика

Второй курс
Б. 1.2.2.1. Дисциплины по выбору 5 модуля

количество выбираемых дисциплин - 2
Венчурный бизнес и его финансирование Пятый модуль 2 43
Системный анализ и моделирование в 
менеджменте

Пятый модуль 2 43

Б. 1.2.2.2. Дисциплины по выбору 5 модуля
количество выбираемых дисциплин -1
Моделирование и анализ экономических систем Пятый модуль 2 43

Б.1.2.2.3. Дисциплины по выбору 6 модуля
количество выбираемых дисциплин -1
Анализ эффективности бизнеса и бизнес- 
моделей

Шестой модуль 2 43

Б. 1.2.2.4. Дисциплины по выбору 6 модуля
количество выбираемых дисциплин - 2
Финансовое прогнозирование и управление 
устойчивым ростом

Шестой модуль 2 43

Стратегический управленческий учет и анализ Шестой модуль 2 43

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов



Приложение № 32
к приказу Смоленского филиала Финуниверситета
от « » /О______2024 № /о

ПЕРЕЧЕНЬ
дисциплин по выбору на 2024/2025 учебный год
(магистратура, очно-заочная форма обучения)

Наименование дисциплины Период контроля
кол-во
групп

кол-во 
студентов

Направление 38.04.(12 Менеджмент
Направленность программы магистратуры Финансовый маркетинг

Второй курс
Б. 1.2.2.1. Дисциплины по выбору 5 модуля

количество выбираемых дисциплин - 3
Технологии банковского маркетинга Пятый модуль 1 12
Интернет-маркетинг на финансовом рынке Пятый модуль 1 12
Формирование имиджа и деловой репутации 
компании

Пятый модуль 1 12

Б. 1.2.2.2. Дисциплины по выбору 7 модуля
количество выбираемых дисциплин - 2
Современная портфельная теория в системе 
управления корпоративными финансами

Седьмой модуль 1 12

Финансовые трансформации в цифровой 
экономике

Седьмой модуль 1 12

Б. 1.2.2.3. Дисциплины по выбору 8 модуля
количество выбираемых дисциплин -1
Институциональная экономика Восьмой модуль 1 12

Заместитель директора по УМР И.Е. Алфимов


