
УТВЕРЖДЕН  
приказом Сургутского 
филиала Финуниверситета 

от 07 ноября 2023 г. № 116/О 

ПОЛОЖЕНИЕ  
о проведении Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

в Сургутском филиале Финуниверситета 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует общий порядок и процедуру 
организации и проведения Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства (далее - Конкурс), структуру конкурсных заданий, процедуру и 
критерии оценки, формат награждения победителей, а также ответственность ее 
организаторов и участников. 

1.2. Конкурс проводится Сургутским филиалом федерального 
государственного образовательного бюджетного учреждения высшего 
образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 
Федерации¬ (далее Сургутский филиал Финуниверситета). 

.3. Конкретный порядок организации Конкурса устанавливается 
регламентом (приложение 1), иными методическими документами 
(приложениями), принимаемыми организационным комитетом по проведению 
Конкурса (далее Оргкомитет) на основании настоящего Положения. 

1.4. Общее методическое, организационное и информационное 
обеспечение Конкурса осуществляется Рабочей группой Оргкомитета Сургутского 

филиала Финуниверситета. 
1.5. Конкурс проводится по основным образовательным программам 

среднего профессионального образования. 
1.6. Конкурс проводится согласно календарному плану и регламенту 

Конкурса в два этапа: первый этап - отборочный, второй этап - заключительный. 
1.7. Положение о Конкурсе действует в течение 2023/2024 учебного года. 
 

2. Цели и задачи Конкурса 

2.1. Конкурс поводится в целях выявления наиболее одаренных и 
талантливых студентов, повышения качества профессиональной подготовки 
специалистов среднего звена, дальнейшего совершенствования их 
профессиональной компетентности, реализации творческого потенциала 
обучающихся, повышения мотивации и творческой активности педагогических 
работников в рамках наставничества обучающихся. 

2.2. Проведение Конкурса направлено на решение следующих задач: 
- проверка способности студентов к самостоятельной профессиональной 

деятельности, совершенствование умений эффективного решения 
профессиональных задач, развитие профессионального мышления, способности к 



проектированию своей деятельности и конструктивному анализу ошибок в 
профессиональной деятельности, стимулирование студентов к дальнейшему 
профессиональному и личностному развитию, повышение интереса к будущей 
профессиональной деятельности;  

- обмен передовым педагогическим опытом в области СПО;  
- развитие профессиональной ориентации граждан; 
- повышение роли работодателей в обеспечении качества подготовки 

специалистов среднего звена. 
2.3. Ключевыми принципами Конкурса являются информационная 

открытость, справедливость, партнерство и инновации. 
 

3. Участники Конкурса  

К участию в Конкурсе допускаются студенты в возрасте до 25 лет, 
обучающиеся по программам среднего профессионального образования. 

 

4. Порядок организации и проведения Конкурса 

4.1. Для организационно-методического и информационного обеспечения 
проведения Конкурса приказом директора Сургутского филиала Финуниверситета 
создаются и утверждаются организационный комитет (далее - Оргкомитет), 
конкурсная комиссия (далее - жюри), предметно-методическая и апелляционная 
комиссия. 

4.2. Персональный состав Оргкомитета, жюри, предметно-методической и 
апелляционной комиссии Конкурса утверждается приказом директора 
Сургутского филиала Финуниверситета.  

4.3. Предметно-методическая комиссия Конкурса формируется из 
представителей профессорско-преподавательского состава Сургутского филиала 
Финуниверситета. 

Предметно-методическая комиссия Конкурса:  
- разрабатывает конкурсные задания; 
- разрабатывает критерии и методику оценки выполнения конкурсных 

заданий;  
- вносит в Оргкомитет предложения по вопросам совершенствования 

организации и проведения Конкурса. 
4.4. Конкурс проводится в два этапа: первый отборочный, второй -

заключительный. 
4.5. Задания первого этапа могут включать в себя тесты, задания второго 

этапа - решение практико-ориентированных заданий. 
4.6. Задания должны быть актуальны, конкретны, корректны и в количестве, 

установленном Оргкомитетом. 
4.7. Победители и призеры Конкурса определяются по результатам 

выполненных заданий, как набравшие максимальное количество баллов согласно 
итоговому рейтингу конкурсантов. 



4.8. Техническое обеспечение процедуры организации Конкурса, в том 
числе подготовка заданий и утверждение критериев оценок, полностью 
возлагается на Оргкомитет и предметно-методическую комиссию. 

4.9. Подготовка дипломов победителей Конкурса возлагается на учебно-

методический отдел по программам СПО на основе протоколов жюри. 
4.10. Порядок участия, сроки проведения Конкурса, информация о 

победителях доводятся до сведения участников путем размещения на 
официальном сайте Сургутского филиала Финуниверситета: 
http://www.fa.ru/fil/surgut/News/2023-11-08-08.11.2023.aspx 

4.11. Рабочим языком Конкурса является русский язык. 
 

5. Жюри Конкурса 

5.1. В целях достижения максимальной объективности выбора победителей 
Конкурса формируется состав жюри. 

5.2. Жюри формируется из представителей профессорско-

преподавательского состава Сургутского филиала Финуниверситета и 
представителей работодателей соответствующей профессии. 

Функции жюри: 
- проверяет и оценивает результаты выполнения заданий в соответствии с 

критериями и методикой, разработанными методической комиссией Конкурса; 
- составляет рейтинговые таблицы по результатам выполнения заданий 

Конкурса и итоговый рейтинг участников Конкурса; 
- определяет кандидатуры победителей и призеров Конкурса; 
- оформляет протокол заседания по определению победителей и призеров 

Конкурса; 
- готовит аналитический отчет о результатах проведения Конкурса и 

передает его в Оргкомитет. 
5.3. Работы предоставляются членам жюри в закодированном виде и не 

могут быть раскодированы с объявлением фамилий участников вплоть до 
определения абсолютного победителя Конкурса, победителей и призеров (т.е. лиц, 
занявших 1, 2 и 3 места), подготовки и подписания протоколов решения жюри его 
членами. 

5.4. По окончании Конкурса члены жюри в единоличном порядке или 
коллективно могут внести в Оргкомитет предложения по совершенствованию 
процедуры оценки и всего комплекса мероприятий, проводимых в рамках 
Конкурса. Эти предложения направляются в адрес заместителя директора. 

5.5. Количество победителей и призеров Конкурса определяется 
Оргкомитетом по представлению жюри согласно количеству набранных баллов. 

 

6. Оргкомитет по проведению Конкурса 

6.1. Главным руководящим органом, осуществляющим общее управление и 
контроль проведения Конкурса, выступает Оргкомитет. 

6.2. Председателем Оргкомитета является директор Сургутского филиала 
Финуниверситета. 

http://www.fa.ru/fil/surgut/News/2023-11-08-08.11.2023.aspx



