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Аннотация  

программы повышения квалификации 

«Управление государственными финансами» 

 

Программа повышения квалификации направлена на 

является получение новых компетенций, необходимых для осуществления 

профессиональной деятельности гражданскими государственными 

служащими. 

Программа реализуется в соответствии с Федеральным законом "Об 

образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 года № 273-ФЗ (в ред. 

Федерального закона от 25.12.2023 года №639-ФЗ), опирается на новые 

принципы кадровой политики на государственной гражданской службе, 

Федеральные законы от 02.07.2013 N 185-ФЗ, от 29.07.2017 N 275-ФЗ, 

Федеральный закон от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ (в ред. Федерального закона 

от 14.02.2024 года №10-ФЗ) "О государственной гражданской службе 

Российской Федерации", на квалификационные требования, установленные 

Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации», ФГОС ВО 38.03.04 

«Государственное и муниципальное управление», утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 13 

августа 2020 года №1016. 

Цель программы: 

Программа повышения квалификации «Управление государственными 

финансами» направлена на получение новых компетенций, необходимых для 

осуществления профессиональной деятельности гражданскими 

государственными служащими. 

Формируемые профессиональные компетенции: 

в результате освоения программы слушатель должен обладать 

следующими компетенциями: 

ПКН-7 Способность применять информационно-коммуникационные 

технологии, основные положения законодательства о персональных данных, 

об общих принципах функционирования системы электронного правительства 

 



для обеспечения деятельности государственных и муниципальных органов 

власти и управления 

ПКН-11 Способность обеспечивать исполнение государственных и 

муниципальных функций и предоставление государственных услуг, 

осуществлять исполнительно-распорядительные и обеспечивающие функции 

Знать:  

• особенности исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации по доходам и расходам. Особенности 

реализации этапов бюджетного процесса;  

• информационные технологии в ходе сбора и обобщения 

информации в сфере формирования и исполнения 

государственных и муниципальных доходов. 

Уметь:  

• производить расчет отдельных видов доходов бюджета; 

• использовать нормативную правовую базу, регламентирующую 

основы формирования государственных доходов и их 

администрирования, с применением информационно-

коммуникационных технологий. 

Категория слушателей:  

Программа предназначена для специалистов всех групп и категорий 

должностей, замещаемых федеральными государственными гражданскими 

служащими. 

Форма и методы обучения 

 Преподавание строится на сочетании лекций, практических занятий с 

использованием активных форм обучения и применения современных 

образовательных методик и технологий. Для проведения занятий по 

программе привлекаются специалисты, имеющие практический опыт и 

прошедшие дополнительное профессиональное образование в сфере 

управления государственными финансами.  

Аудиторные занятия: лекции, практические, деловые игры, 

консультации. При проведении лекционных занятий по программе 

«Управление государственными финансами» используются компьютерные и 

мультимедийные средства обучения, а также демонстрационные и наглядно-

иллюстрационные (в том числе раздаточные) материалы.  

Форма обучения: очно- заочная.  

Итоговая аттестация: освоение программы завершается итоговой 

аттестацией. В качестве зачетных форм итоговой аттестации слушателей 

является зачет в форме тестирования.  

 



Выдаваемые документы: слушателям, освоившим учебный план 

программы, и успешно прошедшим итоговую аттестацию выдается 

удостоверение о повышении квалификации установленного образца 

Финуниверситета.  

 

 


