Аннотация к рабочей программе дисциплины
«Основы исследовательской деятельности»
40.02.01 «Право и организация социального обеспечения»
(по программе углубленной подготовки)
1.1. Соответствие учебной дисциплины программе подготовки специалистов среднего звена по специальности.
Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) СПО по специальности 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения». 
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по профессии юрист.
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный учебный цикл.  
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 
1.3.1 В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь:
1)	использовать методы научного познания;
2)	применять логические законы и правила;
3)	накапливать научную информацию.
1.3.2.	В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать:
1)	методы научных исследований и их роль в   практической деятельности
специалиста;
2)	основные понятия научно-исследовательской работы.
Общие компетенции 
ОК 1.	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ОК 2.	Организовать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3.	Решать проблемы, оценивать риски, и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4.	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
ОК 5.	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
ОК 6.	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
ОК 7.	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения.
ОК 8.	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознано планировать повышение квалификации
ОК 9.	Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы
ОК 10.	Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда
ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения.

Профессиональные компетенции 
ПК 4.3	Проводить мониторинг и анализ социальных процессов (условия, причины, мотивы проявления) в муниципальном образовании
ПК 4.4	Исследовать и анализировать деятельность по состоянию социально-правовой защиты отдельных категорий граждан.

1.4 Структура и содержание учебной дисциплины
Раздел 1. Методология и методика научного исследования
Тема 1.1. Введение в исследовательскую деятельность
Тема 1.2. Теоретический и эмпирический методы научного познания
Тема 1.3. Основные этапы исследовательских процессов в экономической деятельности
Раздел 2. Научно-исследовательские работы студентов
Тема 2.1. Основные метода поиска, обработки и накопления научной информации.
Тема 2.2. Подготовка и оформление научно – исследовательских работ.
1.5 Форма контроля
Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет.
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