
Аннотация дисциплины

Менеджмент

Цель дисциплины:
Сформировать  у  будущих  бакалавров  направления  «Бизнес-информатика»

систему  знаний  и  умений  в  области  теории  и  практики  управления  организациями.

Задачи  дисциплины:  изучение  объективных  предпосылок  возникновения

потребности в управлении; формирование современных представлений о  сущности,

содержании,  функциях  и  методах  управления;  изучение  научно-теоретических  и

методологических  основ  современного  менеджмента;  анализ  существующих

моделей  менеджмента,  изучение  специфики  российской  практики  менеджмента;

анализ  передовой  практики  менеджмента;   изложение  основных  проблем  в  области

управления современными организациями и возможных путей их решения; развитие

компетенций профессиональной деятельности в сфере управления.

Место дисциплины в структуре ООП:
Дисциплина  «Менеджмент»  является  дисциплиной  базовой  части  основной

образовательной  программы  и  входит  в  модуль  общепрофессиональных  дисциплин

направления подготовки 38.03.05 - Бизнес-информатика, профиль: ИТ - менеджмент

в бизнесе.

Краткое содержание:
Природа  управления  и  исторические  тенденции  его  развития.  Сущность

управления  в  рыночной  экономике.  Организация  и  ее  деловая  среда.  Функции

менеджмента.  Связующие  процессы  в  менеджменте,  коммуникации  и  процесс

принятия  решений.  Динамика  групп  и  лидерство  в  менеджменте.  Человек  в

организации.  Власть и партнерство в менеджменте.  Конфликтность в менеджменте.

Факторы эффективности в менеджменте. Современные концепции менеджмента.


