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ЧАСТЬ 1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ВЛАДИКАВКАЗСКОМ ФИЛИАЛЕ 

Полное наименование: Владикавказский филиал федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации. 

Сокращенное наименование: Владикавказский филиал Финансового 

университета. 

Директор: Хубаев Тамерлан Алексеевич. 

Место нахождения Владикавказского филиала Финуниверситета: 362002, 

Республика Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. Молодежная, д.7. 

Контактная информация: 

Электронная почта: vlad_filial@fa.ru. 

Адрес сайта: www.fa.ru/fil/vladik 

Приемная директора: телефон (факс) 8 (8672) 51-89-83 

Владикавказский филиал федерального государственного образовательного 

бюджетного учреждения высшего образования «Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации» образован как Орджоникидзевский 

финансовый техникум Министерства финансов РСФСР в соответствии с 

Протоколом №2 Заседания Секретариата Северо-Кавказского Крайкома В.К.П.(б) 

от 01.07.1930. 

В 1993 году в соответствии с приказом Минфина России от 12 мая 1993 года 

№39 техникум преобразован в финансово-экономический колледж, а затем, 

согласно приказу Минфина России от 14 июля 2005 года №92-н, реорганизован в 

колледж-филиал путем присоединения к Федеральному государственному 

образовательному учреждению высшего профессионального образования 

«Академия бюджета и казначейства Министерства финансов Российской 

Федерации». 

В 2009 году в соответствии с приказом Минфина России от 3 июля 2009 года 

№220 колледж-филиал стал филиалом Академии бюджета и казначейства Минфина 

России, которая в 2011 году была переименована в Государственный университет 

Министерства финансов Российской Федерации. 

В 2012 году Распоряжением Правительства Российской Федерации от 

02.05.2012 №677-р Федеральное государственное образовательное бюджетное 

учреждение высшего профессионального образования «Государственный 

университет Министерства финансов Российской Федерации» реорганизовано в 

форме присоединения к Федеральному государственному образовательному 

бюджетному учреждению высшего профессионального образования «Финансовый 

университет при Правительстве Российской Федерации». 

В 2015 году Постановлением Правительства Российской Федерации от 

23.01.2015 №42 Федеральное государственное образовательное бюджетное 

учреждение высшего профессионального образования «Финансовый университет 

при Правительстве Российской Федерации» переименован в Федеральное 

государственное образовательное бюджетное учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации». 

mailto:vlad_filial@fa.ru
http://www.fa.ru/fil/vladik
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Владикавказский филиал является обособленным структурным 

подразделением Федерального государственного образовательного бюджетного 

учреждения высшего образования «Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации». 

Филиал осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом 

Финансового университета, утвержденного Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 14.07.2010 №510, Положением о Владикавказском 

филиале Финуниверситета, утвержденным приказом ректора от 10.11.2020 года № 

2099/о, лицензией Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 

31.08.2022 № 940 и свидетельством о государственной аккредитации от 21 июня 

2022, регистрационный номер 3729 (Приложение №5). 

Владикавказский филиал соответствует установленным санитарным 

требованиям и гигиеническим нормам по обеспечению охраны здоровья 

обучающихся и работников (санитарно-эпидемиологическое заключение 

Управления Федеральной службы по защите прав потребителей и благополучия 

человека по РСО-Алания от 11.08.2022 №15.01.09.000.М.000346.08.22), 

требованиям пожарной безопасности (заключение о соответствии объекта защиты 

обязательным требованиям пожарной безопасности Управления надзорной 

деятельности и профилактической работы Главного управления МЧС России по 

РСО-Алания от 25.10.2018). 

В Филиале действует нормативно-правовая база Финансового университета, 

находящаяся в свободном доступе на сайте www.fa.ru и внутренние локальные акты 

(распоряжения и приказы директора). 

Общее коллегиальное руководство филиалом осуществляет выборный 

представительный орган – Ученый совет филиала.  

Ученый совет филиала определяет основные направления учебной, 

методической, воспитательной работы, научно-исследовательской деятельности, 

международного сотрудничества, финансово-экономического и материально-

технического развития филиала. 

Непосредственное руководство филиалом осуществляет директор – Хубаев 

Тамерлан Алексеевич, доктор экономических наук, профессор. 

Статус Филиала, организационную структуру, компетенции и условия 

обеспечения деятельности определяет Положение о Владикавказском филиале 

Финансового университета. 

Во Владикавказском филиале Финансового университета реализуются 

следующие уровни профессионального образования: 
1) среднее профессиональное образование; 

2) высшее образование - бакалавриат; 

3) высшее образование - магистратура. 

По образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата и магистратуры учебный процесс осуществляют шесть кафедр, в том 

числе базовая кафедра «Корпоративные инфокоммуникационные системы» на базе 

ООО «Экспертно-аналитические системы». 

По образовательным программам среднего профессионального образования 

сформированы четыре предметные (цикловые) комиссии. 

http://www.fa.ru/
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С учетом исторической ретроспективы, текущего места и роли в развитии 

экономики региона, миссией Владикавказского филиала является формирование и 

развитие конкурентоспособного человеческого капитала, участие в обеспечении 

реализации национальных целей развития Российской Федерации, а также 

создание условий для устойчивого развития Северо-Кавказского федерального 

округа. 

Стратегическая цель – участие Филиала в становлении Финансового 

университета как ведущего мультидисциплинарного образовательно-научного 

инновационного центра, открывающего новые возможности для самореализации и 

развития талантов, обеспечения цифровой трансформации приоритетных отраслей 

инновационной экономики и содействия в обеспечении национальной 

безопасности региона. 

Достижение стратегической цели осуществляется путем решения следующих 

стратегических задач: 

- формирование комплексной экосистемы, способной обеспечить 

конкурентоспособность образовательной, научной и инновационной деятельности 

в целях развития человеческого капитала в Республике Северная Осетия-Алания; 

- повышение эффективности и результативности исследований по 

приоритетным направлениям развития инновационной экономики; 

- обеспечение региональной безопасности в финансовой сфере путем 

интеграции передовых научно-образовательных технологий;  

- коммерциализация результатов интеллектуальной деятельности, 

отвечающих требованиям цифровой экономики; 

- обеспечение репутации Филиала, создание условий для привлечения 

ученых, представителей органов региональной государственной власти 

(Правительство РСО-Алания, Министерство финансов РСО-Алания, Министерство 

экономического развития РСО-Алания) к работе в Филиале, а также поддержка 

академической мобильности, расширение сетевого партнерства, цифровая 

трансформация образовательного процесса; 

- развитие инфраструктуры Филиала и повышение эффективности 

использования материально-ресурсной базы; 

- обеспечение устойчивого развития Филиала путем формирования 

эффективной системы управления, отвечающей современным требованиям. 

Целевая модель Филиала ориентирована на эволюцию научно-

исследовательского, инновационного и образовательного ландшафта в 

соответствии с глобальными вызовами и стратегическими целями развития 

Финансового университета до 2030 года. 
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2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В 2023 году Владикавказский филиал Финансового университета 

реализовывал образовательные программы среднего профессионального 

образования (программы подготовки специалистов среднего звена), высшего 

образования (программы бакалавриата, программы магистратуры), 

дополнительные профессиональные программы.  

Сведения по образовательным программам, реализуемым в Филиале 

представлены в таблице 2.1. 

Таблица 2.1 – Количество реализуемых основных образовательных программ  

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

№

№п/

п 

Код Специальность 
Форма 

обучения 

Количество 

программ 

(ед.) 

1

1 
09.02.07 Информационные системы и программирование Очная 7 

2

2 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) Очная 3 

3

3 
38.02.06 Финансы Очная 3 

ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

№

№п/

п 

Код 
Образовательная 

программа 

Направление обучения, 

профиль/Направленность 

программы магистратуры 

Форма 

обучения 

Количество 

программ 

(ед.) 

Программы бакалавриата 

1 
 

38.03.01 Экономика и финансы Экономика,  

  профиль 

«Государственные и 

муниципальные финансы» 

Очная 4 

2 38.03.01 Бизнес-анализ, налоги 

и аудит 

Экономика,  

профиль «Учет, анализ и 

аудит» 

Очно-

заочная 

5 

3 38.03.01 Финансовая разведка, 

управление рисками и 

экономическая 

безопасность 

Экономика, профиль 

«Финансовая разведка» 

Очно-

заочная 

3 

4 38.03.01 Экономика и финансы Экономика,  

профиль 

«Государственные и 

муниципальные финансы» 

Заочная 2 

5 38.03.02 Финансовый 

менеджмент 

Менеджмент,  

профиль «Финансовый 

менеджмент» 

Очная 4 

6 38.03.02 Управление бизнесом Менеджмент,  

профиль «Менеджмент и 

управление бизнесом» 

Очно-

заочная 

3 

7 38.03.02 Финансовый 

менеджмент 

Менеджмент,  

профиль «Финансовый 

менеджмент» 

Заочная 1 

8 38.03.04 Государственное и 

муниципальное 

управление 

Государственное и 

муниципальное 

управление,  

Очная 4 
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профиль 

«Государственное и 

муниципальное 

управление» 

9 38.03.05 Цифровая 

трансформация 

управления бизнесом 

Бизнес-информатика,  

профиль «ИТ-менеджмент 

в бизнесе» 

Очная 4 

10 40.03.01 Юриспруденция Юриспруденция,  

Профиль «Экономическое 

право» 

Очно-

заочная 

1 

Программы магистратуры 

1 38.04.01  Экономика,  

программа магистратуры 

«Налоги. Бухгалтерский 

учет. Налоговый 

консалтинг» 

Очная 2 

4 38.04.02  Менеджмент,  

программа магистратуры 

«Корпоративное 

управление» 

Заочная  

3 

2 38.04.04  Государственное и 

муниципальное 

управление,  

программа магистратуры 

«Государственный 

менеджмент» 

Очная 2 

3 38.04.08  Финансы и кредит,  

программа магистратуры 

«Финансы 

государственного сектора» 

Очная 2 

Всего программ СПО 13 

Всего программ ВО 40 

Всего программ ДПО 8 

Всего программ, реализуемых Филиалом 61 

            Подготовка бакалавров и магистров в Филиале велась по образовательным 

программам высшего образования, разработанным в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО и образовательных стандартов высшего образования Финансового 

университета; по программам подготовки специалистов среднего звена – по ФГОС 

СПО. 

Особое внимание уделяется практической направленности обучения, учету 

требований работодателей к выпускникам Филиала, что обеспечивается за счет 

привлечения работодателей к разработке образовательных программ и реализации 

образовательного процесса в Филиале. 

Информация о реализуемых образовательных программах размещена на 

официальном сайте Владикавказского филиала Финуниверситета в разделе 

«Образование». 

Итоги приемной кампании 2023 года представлены в таблице 2.2. 

Таблица 2.2 – Количество обучающихся, принятых на программы, 

реализуемые филиалом (чел.) 
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№  

п/п 

Вид программы Форма 

обучения 

Принято, 

всего 

в том числе: 
за счет средств 

федерального 

бюджета 

с полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

1 Программы СПО Очная 253 80 173 

2 Программы 

бакалавриата 

Очная 91 49 42 

Очно-заочная 100 - 100 

Всего по программам бакалавриата 191 49 142 

3. Программы 

магистратуры 

Очная 38 10 28 

Заочная 25 - 25 

Всего по программам магистратуры 63 10 53 

Всего по программам ВО 254 59 195 

Всего по программам ДПО 200 0 200 

Всего по филиалу 707 139 568 

         Средний балл студентов, принятых по результатам ЕГЭ на обучение по очной 

форме по программам бакалавриата составил 56,44, в том числе средний балл 

студентов, принятых на обучение за счет средств федерального бюджета – 64,76; 

средний балл студентов, принятых на обучение по договорам об оказании платных 

образовательных услуг – 52,86. 

Средний балл аттестата студентов, принятых по очной форме обучения по 

программам СПО составил 4,44, в том числе средний балл аттестата студентов, 

принятых за счет средств федерального бюджета – 4,89; средний балл аттестата 

студентов, принятых по договорам об оказании платных образовательных услуг – 

4,23.  

План приема студентов в целом по филиалу выполнен на 93,9%, в том числе 

по программам высшего образования – 87,6%, по программам среднего 

профессионального образования – 101,2%.   

Выполнению контрольных цифр приема способствовала, проведенная 
Филиалом профориентационная работа, а также адресная индивидуальная работа с 

абитуриентами: 

1. Проведение профориентационной работы с распространением 

рекламно-информационных листовок «Абитуриенту-2023» в образовательных 

организациях г. Владикавказа и районах PCO-Алания; 

2. Проведение Дней открытых дверей в Филиале в онлайн и очном 

форматах; 

3. «Путешествие в мир профессий филиала» (обзорные экскурсии в 

онлайн формате для школьников и их родителей с участием педагогических 

работников среднего профессионального образования); 

4. Проведение онлайн встречи «Правовая консультация абитуриенту»; 

5. Проведение анкетирования первокурсников по вопросам поступления 

во Владикавказский филиал с целью определения наиболее эффективных форм 

профориентационной работы; 

6. Организована работа «Горячей линии»; 

7. Проведена профориентационная работа со студентами 3 курса, 

обучающимися по образовательным программам среднего профессионального 

образования; 

8. Публикация информационно-рекламных материалов для абитуриентов 
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в популярных социальных сетях и на официальном сайте Филиала.  

Таблица 2.3. Контингент студентов 

Учебный 

год 
Всего  

Очная форма обучения 
Очно-заочная форма 

обучения 
Заочная форма обучения 

Всего  Бюджет  Договор  Всего  Бюджет  Договор  Всего  Бюджет  Договор  

2021/2022 1539 1056 352 704 98 10 88 385 107 278 

2022/2023 1509 1079 376 703 155 10 145 275 44 231 

2023/2024 1547 1126 413 713 259 10 249 162 - 162 

ИТОГО 4595 3261 1141 2120 512 30 482 822 151 671 

Содержание подготовки обучающихся соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования, Федеральных государственных стандартов 

высшего образования, образовательных стандартов Финансового университета. 

Контроль качества подготовки студентов проводится с целью управления и 

совершенствования образовательного процесса и включает в себя текущий 

контроль успеваемости, промежуточную аттестацию, государственную итоговую 

аттестацию. 

Таблица 2.4 – Успеваемости студентов очной формы обучения 
Показатели 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

чел. % чел. % чел. % 

Среднее профессиональное образование 

Число студентов, успешно 

прошедших промежуточную 

аттестацию 

589 100 595 100,00 684 96,80 

в том числе:       

на «Отлично» и «Хорошо» 244 41,40 201 33,79 286 41,80 

на смешанные оценки 345 58,60 394 66,21 398 58,20 

Бакалавриат 

Число студентов, успешно 

прошедших промежуточную 

аттестацию 

361  265 100,00 342 100,00 

в том числе:       

на «Отлично» и «Хорошо» 257 71,19 169 63,77 182 53,2 

на смешанные оценки 104 28,81 96 36,23 160 46,8 

Магистратура 

Число студентов, успешно 

прошедших промежуточную 

аттестацию 

87 100 94 100,00 78 100,00 

в том числе:       

на «Отлично» и «Хорошо» 78 89,65 51 54,25 66 84,6 

на смешанные оценки 9 10,35 43 45,75 12 15,4 

Таблица 2.5 – Успеваемость студентов очно-заочной формы обучения 
Показатели 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

  чел. % чел. % 

Бакалавриат 

Число студентов, успешно 

прошедших промежуточную 

аттестацию 

97 100,00 96 100 159 100,00 
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в том числе:       
на «Отлично» и «Хорошо» 50 51,55 46 47,9 72 45,3 

на смешанные оценки 47 48,45 50 52,1 87 54,7 

Таблица 2.6 – Успеваемость студентов заочной формы обучения 
Показатели 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

чел. % чел. % чел. % 

Бакалавриат 

Число студентов, успешно 

прошедших промежуточную 

аттестацию 

293 100 200 100,00 21 100 

в том числе:       

на «Отлично» и «Хорошо» 185 63,10 113 56,50 13 61,9 

на смешанные оценки 108 39,60 87 43,50 8 38,1 

Магистратура 

Число студентов, успешно 

прошедших промежуточную 

аттестацию 

88  48 100,00 49 100,00 

в том числе:       

на «Отлично» и «Хорошо» 87 98,1 45 93,75 38 77,6 

на смешанные оценки 1 1,1 3 6,25 11 22,4 

Результаты промежуточной аттестации анализируются и обсуждаются на 

заседаниях Ученого совета филиала, заседаниях кафедр, предметных (цикловых) 

комиссий с целью повышения качества обучения студентов и принятия мер 

воспитательного и административного характера. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся по специальностям 

среднего профессионального образования включает демонстрационный экзамен и 

защиту выпускных квалификационных работ; выпускников программ высшего 

образования – государственный экзамен и защиту выпускных квалификационных 

работ. 

Таблица 2.7 - Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 

очной формы обучения 

Специальность/направление 

Средний балл 

Демонстрационный 

экзамен/Государственный 

экзамен 

Защита ВКР 

Среднее профессиональное образование 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

4,0 4,0 

38.02.06 Финансы 4,1 4,2 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

3,9 4,3 

Бакалавриат 

38.03.01 Экономика 4,52 4,74 

38.03.02 Менеджмент 4,62 4,57 

38.03.04 Государственное и муниципальное 

управление 

4,60 4,45 

38.03.05 Бизнес-информатика 4,75 4,75 

Магистратура 

38.04.01 Экономика 4,58 4,82 

38.04.04 Государственное и муниципальное 4,21 4,43 
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управление 

38.04.08 Финансы и кредит 4,71 4,71 

Таблица 2.8 - Результаты государственной итоговой аттестации 

выпускников заочной формы обучения 
Специальность/направление Средний балл 

Государственный 

экзамен 

Защита ВКР 

Бакалавриат 

38.03.01 Экономика 4,26 4,25 

38.03.02 Менеджмент 4,48 4,40 

38.03.04 Государственное и муниципальное 

управление 

4,59 4,59 

Магистратура 

38.04.02 Менеджмент 4,72 4,74 

Члены государственных экзаменационных комиссий отметили высокий 

уровень теоретических знаний выпускников.  

Филиал дает студентам профессиональное образование на высоком уровне, 

кроме того, уделяет большое внимание вопросам трудоустройства выпускников и 

их будущей карьеры. 

Деловые и партнерские отношения связывают Филиал более чем с 50 

организациями различных сфер деятельности, заинтересованных в приеме на 

практику и стажировку студентов Филиала. 

В Филиале активно велась работа по расширению сотрудничества с 

организациями по вопросам трудоустройства выпускников, проводились встречи с 

партнерами-работодателями как в очном, так и в онлайн формате. 

Владикавказский филиал Финуниверситета осуществляет образовательную 

деятельность по дополнительным профессиональным программам, разработанным 

и утвержденным в порядке, установленным законодательством Российской 

Федерации и в соответствии с требованиями Финансового университета. Работа 

структурного подразделения направлена на повышение и обновление 

теоретических и профессиональных знаний, практических навыков и 

совершенствование личностных качеств слушателей. 

Дополнительное образование представлено в Филиале курсами повышения 

квалификации, профессиональной переподготовки, дополнительными 

общеразвивающими программами. 

Результаты образовательной деятельности: 

- Количество программ ДО, реализованных структурным подразделением 

ДПО (ед.) – 8, в том числе: 

- программы повышения квалификации (ед.) – 5; 

- дополнительные общеразвивающие программы (ед.) – 3.  

- Количество программ ДО, реализованных для различных категорий 

обучающихся: - 2; 

- для обучающихся по программам для корпоративных заказчиков (ед.)- 3; 

- для студентов Финансового университета (ед.) – 3. 

С применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий (ед.) – 8; 
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С применением исключительно электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий (ед.) – 3; 

В 2023 году обучение на курсах повышения квалификации прошли 200 

слушателя. На общеразвивающие курсы по подготовке к поступлению в вуз 

приказом были зачислены 72 слушателя, что на 148% больше, чем в 2022 году. 

Общее количество преподавателей филиала участвующих в реализации программ 

ДПО составило 7 человек. Количество реализованных часов по программам ДПО 

по филиалу составляет 944 ч.  

Результаты методической работы: 

Общее количество разработанных программ дополнительного образования 

(ед.).: – 4. 

Объем денежных средств поступивших от оказания платных 

образовательных услуг по ДПО составляет 3 752,1 тыс. руб. План по поступлениям 

был выполнен на 199, 4%, в том числе:  

- собственные доходы составили 1318,0 тыс. руб.; 

- субсидия за счет Института финансовой грамотности – 503,6 тыс. рублей. В 

рамках проекта финансовой грамотности прошли обучение 30 человек, которые 

стали консультантами по финансовой грамотности - представители разных 

секторов экономики. В ходе прохождения обучения методисты провели 180 

мероприятий различных форм (индивидуальные и групповые консультации, 

мастер-классы, вебинары, лекции, публикации в корпоративных сетях, 

обустройство уголка финансовой грамотности на рабочих местах). 

В 2023 году на базе Владикавказского филиала Финансового университета в 

рамках проекта повышения финансовой грамотности взрослого населения были 

проведены 6 мероприятий, каждое из которых охватило более 100 человек. В 2023 

году также были проведены 30 мероприятий ранее обученными (в 2022 году) 

консультантами-методистами. Также Владикавказский филиал распространил 

онлайн- курс «Мои деньги: сохранить и приумножить. 

С декабря 2022 года филиал участвует в федеральном проекте «Развитие 

кадрового потенциала ИТ-отрасли" за 2 года были зачислены на общеразвивающие 

курсы по программе «Программирование на Python» 197 человек, обучение 

продолжают 174 человека, 23 слушателя успешно завершили обучение. 

Конкурентным преимуществом филиала в области ДПО является 

материально-техническая база, позволяющая развивать дополнительное 

образование за счет реализации новых актуальных программ. 

Кафедрами и предметными (цикловыми) комиссиями Филиала в 2023 году 

было разработано и актуализировано 823 рабочих программ дисциплин, 

профессиональных модулей, программ практик, программ научно-

исследовательских работ и семинаров, программ ГИА, фондов оценочных средств. 

Учебно-методическое, информационное и библиотечное обеспечение 

образовательного процесса включает комплекс основных учебников, учебно-

методических пособий и информационных ресурсов для учебной деятельности 

преподавателей и студентов, методические рекомендации и информационные 

ресурсы. 

Библиотекой обслуживалось 1712 читателей. Объем книговыдачи составил 

37 498 экз. 
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Библиотека Филиала имеет абонемент и читальный зал на 40 мест, 

хранилище. 

Библиотека оснащена 9 компьютерами, ксероксом, факсом. В наличии 

каталоги: традиционные (алфавитный и систематический). 

В библиотеке установлена программа «Моя библиотека», которая 

предназначена и поддерживает библиотечные технологии. Всего количество 

записей в электронном каталоге 28 357 экз. 

Объем библиотечного фонда составляет 333 901 единиц хранения: 

- электронные издания – 292 996 единиц хранения; 

- электронные ресурсы в формах, адаптированных к ограничениям здоровья 

обучающихся из числа лиц с ОВЗ и инвалидов – 262 328 наименований; 

- печатные издания – 40 855 единиц хранения.  

Источниками комплектования библиотечного фонда являются издательства: 

«Юрайт», «ИНФРА-М»», Кнорус», «Проспект», «Академия», «Феникс», «Дашков и 

К», «ЮНИТИ-ДАНА», собственные учебно-методические разработки в виде 

учебников, учебно-методических пособий, опубликованные преподавателями 

Филиала. 

Обеспеченность студентов учебной, учебно-методической научной 

литературой и изданиями периодической печати по Филиалу в целом составляет 

100%. 

Библиотека Филиала имеет доступ к 13 электронно-библиотечным системам, 

предоставляющие возможность круглосуточного дистанционного индивидуального 

доступа, для каждого обучающего из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

Интернет. 

1. «Znanium.com» - библиотечная система издательского дома «ИНФРА-

М». В системе размещены монографии и статьи, учебники и учебные пособия, 

справочники, научные журналы, статьи, диссертации и авторефераты, сборники 

научных трудов, энциклопедии, законодательно-нормативные документы и научная 

периодика. 

2. На платформе электронно-библиотечной системы  «Znanium.com» - 

размещены Коллекции книг «Просвещение»; «Русское слово - Учебник», которые 

предоставляют доступ к ФПУ.  C 1 сентября 2023 года в соответствии с 

требованиями Федерального Закона №144-ФЗ от 26.05.2021 «О внесении 

изменений в Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» 

организации СПО обязаны использовать литературу из ФПУ для 

общеобразовательного цикла обучения. 

3.   ЭБС «book.ru» - это онлайн библиотека актуальной учебной и 

научной литературы на русском языке.  

ЭБС BOOK.RU обеспечивает круглосуточный доступ к обширной 

издательской коллекции современной литературы для вузов. 

4. «Grebennicon» - электронная библиотека издательского дома 

«Гребенников». Содержит научно-практические журналы по направлениям: 

маркетинг, менеджмент, управление финансами, управление персоналом. 

Электронная библиотека «ИД «Гребенников» также содержит более 190 

тематических видеоматериалов (тренинги и мастер-классы, видеокурсы,, вебинары, 

видеоинтервью, видеоблоги). 
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5. «biblioclub.ru» - электронно-библиотечная система «Университетская 

библиотека онлайн» - современная образовательная платформа с множеством 

сервисов, расширяющих границы информационного пространства Филиала. 

Ресурс содержит учебники, учебные пособия, монографии, периодические 

издания, справочники, словари, энциклопедии, видео- и аудиоматериалы, 

иллюстрированные издания по искусству, литературу нон-фикшн, художественную 

литературу. 

6. «e.lanbook.com» - электронно-библиотечная система издательства 

«Лань», это ресурс, включающий в себя как электронные версии книг издательства 

«Лань», так и электронные книжные коллекции других издательств. ЭБС «Лань» - 

это простой и удобный агрегаторский ресурс для работы и учебы. 

7. «biblio-online.ru» – Образовательная платформа Юрайт, это онлайн-ресурс 

и электронная библиотека для студентов и преподавателей. На платформе 

представлены учебные курсы и учебники от ведущих университетов по всем 

специальностям и направлениям подготовки, а также медиаматериалы, 

интерактивный фонд оценочных средств и различные сервисы для преподавателей. 

Для Финансового университета открыт полнотекстовый доступ ко всей 

коллекции книг издательства Юрайт с возможностью цитирования и создания 

закладок. 

На платформе представлено более 2300 учебных курсов с интерактивным 

фондом оценочных средств и медиаматериалами. 

8. Электронный научный ресурс STATISTA 

Это один из наиболее авторитетных порталов данных и статистики во всем 

мире. Благодаря международной сфокусированности на Европе, Великобритании, 

США и Азии пользователи могут получить глобальный обзор большого количества 

фактов и тем: 

- свыше 1 миллиона статистических данных из более чем 22 500 источников  (с 

национальными и международными данными); 

- свыше 80 000 тем в 177 межпредметных областях; 

- более 7000 досье и отраслевых отчетов Statista; 

- 41 000 внешних исследований и отчетов. 

Спектр поиска информации Statista охватывает следующие источники: 

- Государственные учреждения (в частности, статистические ведомства, 

министерства) 

- Международные организации и объединения 

- Отраслевые журналы и публикации 

- Институты рыночных исследований 

- Научные институты (включая Институт социальных наук им. Лейбница (GESIS), 

Немецкий институт экономических исследований (DIW)) 

- Собственный фонд данных, таких как результаты опросов потребителей, сбора и 

обновления данных. 

9. JSTOR. Arts & Sciences I Collection 

Предоставлен доступ к полнотекстовой базе данных англоязычных научных 

журналов JSTOR. Пользователям доступны все номера журналов с момента 

основания журнала до 1997-2000 года. Оформлена подписка на коллекцию JSTOR. 

Arts & Sciences I Collection, содержащую статьи из 115 ведущих журналов афро-
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американским исследованиям, антропологии азиатским исследованиям, экологии, 

экономике, образованию, финансам, истории, литературе, математике, философии, 

политическим наукам, демографии, социологии, статистике. 

10. Базы данных EBSCO: 

Компания EBSCO Publishing, крупнейший агрегатор научных ресурсов 

ведущих издательств мира, предоставила Финансовому университету доступ к 15 

тематическим базам данных по экономике, бизнесу, менеджменту и др. 

Ряд изданий содержит полные архивы, часть материалов предоставляется с 

полугодовой-годовой задержкой текущих выпусков («эмбарго»). 

11. CNKI. Academic Reference 

Academic Reference (ресурс CNKI - China National Knowledge Infrastructure) – 

единая полнотекстовая и библиографическая платформа периодических изданий и 

научных трудов КНР по важнейшим фундаментальным исследованиям и 

инновационным разработкам в области науки и техники, экономики, 

международных отношений, китаеведения. 

CNKI - это крупнейший государственный проект, который стартовал в 1996 году 

под руководством ведущего университета КНР Цинхуа и при участии компании 

«Цинхуат Тнфан». База научных ресурсов CNKI в настоящее время является 

крупнейшей в КНР электронной научной библиотекой, включая более 90% 

информационных ресурсов Китая. В коллекциях CNKI собраны все типы ресурсов, 

представляя весь спектр направлений, что позволяет CNKI  выступать в качестве 

государственной системы-гаранта сохранности научных ресурсов КНР. 

12. Cbonds - Информационно-аналитическое агентство по финансовым 

рынкам. 

- База данных по облигациям, включающая все выпуски в мире (более 410 

тысяч эмиссий) с подробным описанием каждого выпуска (около 100 параметров, 

денежные потоки, оферты, рейтинги, котировки (биржевые и внебиржевые), 

ковенанты, эмиссионные документы, новости и институциональные держатели). 

- База данных по акциям (60 тысяч акций (включая деп. расписки)) с 

подробной информаций по каждой акции (цены со всех бирж, где торгуется акция, 

коэффициенты, капитализация, история дивидендов). 

- База данных по эмитентам (описание, рейтинги, отчетность, данные по 

финансовым инструментам). 

- Макроэкономическая статистика (15 тысяч индексов по всем странам 

мира) в разбивке по большим разделам: Деньги, Государство, Перевозки, Здоровье, 

Бизнес, Налоги, Торговля, Жилье, Потребитель, Труд, ВВП, Цены. 

- Индексы по рынку облигаций, акций, фондов, commodities, валютному 

рынку. 

- Аналитика от 185 финансовых организаций. 

- Инструментарий по обработке информации (поиск, калькулятор, 

календарь, графический анализ (включая технический анализ по акциям) и многое 

другое). 

В ближайшей перспективе сервис пополнится также информацией по 

деривативам и фондам. 

Возможности: 
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• Выгрузка данных в Excel 

• Скачивание эмиссионной документации. 

13. «Гарант» Справочно-правовая система по законодательству 

Российской Федерации "ГАРАНТ". 

 

        Объем информационного банка системы "ГАРАНТ" составляет более 

14.500.000 документов (нормативно-правовые акты, судебные решения, 

консультационные материалы, типовые формы). В системе "ГАРАНТ" 

пользователи получают доступ одновременно к федеральным законам, документам 

субъектов федерации и актам органов местного самоуправления. Представлено 

законодательство 83 регионов России. Каждую неделю в систему добавляется 

около 45.000 новых документов. 

В Филиале активно используются современные образовательные технологии, 

в том числе интерактивные и инновационные методы обучения. Имеется 

лицензионное программно-информационное обеспечение. 

 

Во Владикавказском филиале Финансового университета на регулярной 

основе проводится работа по формированию эффективной системы внутренней 

независимой оценки качества образования (далее – ВНОКО). 

Основной целью ВНОКО является формирование объективной самооценки 

качества подготовки обучающихся по результатам освоения образовательных 

программ, а также повышение их эффективности. 

Задачами системы ВНОКО являются: 

- повышение мотивации обучающихся к успешному освоению 

образовательных программ; 

- усиление взаимодействия Владикавказского филиала с партнерами-

работодателями по вопросам совершенствования подготовки обучающихся; 

- определение направлений актуализации содержания образовательных 

программ, реализуемых в филиале; 

- совершенствование ресурсного обеспечения образовательного процесса, 

внедрение передовых образовательных технологий; 

- повышение компетентности и уровня квалификации научно-педагогических 

работников, участвующих в реализации образовательных программ; 

- противодействие коррупционным проявлениям в ходе реализации 

образовательного процесса. 

Внутренняя независимая оценка качества образования во Владикавказском 

филиале Финансового университета включает в себя внутреннюю независимую 

оценку качества подготовки обучающихся и внутреннюю независимую оценку 

качества условий осуществления образовательной деятельности.  

Внутренняя независимая оценка качества подготовки обучающихся 

проводится в целях получения информации об уровне освоения обучающимися 

образовательной программы или ее компонентов (дисциплин, модулей, практик, 

научно-исследовательской работы и др.).  

Мониторинг освоения образовательных программ осуществляется в рамках 

следующих мероприятий: 
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- проведение входного контроля уровня подготовленности обучающихся в 

начале изучения дисциплины (модуля); 

- проведения контроля уровня сформированности компетенций по ранее 

изученным дисциплинам (модулям); 

- проведение промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(модулям); 

- проведение промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

выполнения курсовых работ (проектов); 

- проведение промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

прохождения практической подготовки; 

- проведение анализа портфолио учебных и внеучебных достижений 

обучающихся; 

- проведение конкурсных мероприятий среди обучающихся; 

- проведение государственной итоговой аттестации обучающихся. 

Мониторинг эффективности и качества образовательных программ – 

ежегодная оценка образовательных программ, реализуемых Филиалом, которая 

проводится для оптимизации перечня образовательных программ и повышения их 

эффективности. 

Внутренний мониторинг и периодическая оценка образовательных программ 

осуществляется в целях поддержания высокой эффективности и 

совершенствования образовательной деятельности, актуальности и 

востребованности в современных условиях цифровых трансформаций экономики. 

Мониторинг осуществляется на всех стадиях образовательного процесса. 

 

       Результаты анкетирования студентов об удовлетворенности образовательным 

процессом в Филиале показали, что более 90% обучающихся удовлетворены 

организацией образовательного процесса, комфортно чувствуют себя в учебных 

аудиториях, с интересом посещают занятия. 

 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Направление подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 

управление 

Направление подготовки 38.03.05 Бизнес-информатика 

Направление подготовки 40.03.01 Юриспруденция 

 

Направление подготовки 38.04.01 Экономика 

Направление подготовки 38.04.02 Менеджмент 

Направление подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное 

управление 

Направление подготовки 38.04.08 Финансы и кредит 

 

Специальность 09.02.07 Информационные системы и программирование 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Специальность 38.02.06 Финансы  

http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.03.01%20%d0%ad%d0%ba%d0%be%d0%bd%d0%be%d0%bc%d0%b8%d0%ba%d0%b0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.03.02%20%d0%9c%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.03.04%20%d0%93%d0%be%d1%81%d1%83%d0%b4%d0%b0%d1%80%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d0%b8%20%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d1%83%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.03.04%20%d0%93%d0%be%d1%81%d1%83%d0%b4%d0%b0%d1%80%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d0%b8%20%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d1%83%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.03.05%20%d0%91%d0%b8%d0%b7%d0%bd%d0%b5%d1%81-%d0%b8%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b8%d0%ba%d0%b0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/40.03.01%20%d0%ae%d1%80%d0%b8%d1%81%d0%bf%d1%80%d1%83%d0%b4%d0%b5%d0%bd%d1%86%d0%b8%d1%8f.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.04.01%20%d0%ad%d0%ba%d0%be%d0%bd%d0%be%d0%bc%d0%b8%d0%ba%d0%b0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.04.02%20%d0%9c%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.04.04%20%d0%93%d0%be%d1%81%d1%83%d0%b4%d0%b0%d1%80%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d0%b8%20%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d1%83%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.04.04%20%d0%93%d0%be%d1%81%d1%83%d0%b4%d0%b0%d1%80%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d0%b8%20%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d1%83%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.04.08%20%d0%a4%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d1%81%d1%8b%20%d0%b8%20%d0%ba%d1%80%d0%b5%d0%b4%d0%b8%d1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/09.02.07%20%d0%98%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d0%b8%d0%be%d0%bd%d0%bd%d1%8b%d0%b5%20%d1%81%d0%b8%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%bc%d1%8b%20%d0%b8%20%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%bc%d0%bc%d0%b8%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.02.01%20%d0%ad%d0%ba%d0%be%d0%bd%d0%be%d0%bc%d0%b8%d0%ba%d0%b0%20%d0%b8%20%d0%b1%d1%83%d1%85%d0%b3%d0%b0%d0%bb%d1%82%d0%b5%d1%80%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b9%20%d1%83%d1%87%d0%b5%d1%82%20%28%d0%bf%d0%be%20%d0%be%d1%82%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%bb%d1%8f%d0%bc%29.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Student-surveys/38.02.06%20%d0%a4%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d1%81%d1%8b.pdf
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По результатам опроса удовлетворенности педагогических и научных 

работников Владикавказского филиала условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации программ высшего образования и среднего 

профессионального образования, педагогический состав удовлетворен условиями 

труда и организацией образовательного процесса в Филиале. 

 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Направление подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 

управление 

Направление подготовки 38.03.05 Бизнес-информатика 

Направление подготовки 40.03.01 Юриспруденция 

 

Направление подготовки 38.04.01 Экономика 

Направление подготовки 38.04.02 Менеджмент 

Направление подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное 

управление 

Направление подготовки 38.04.08 Финансы и кредит 

 

Специальность 09.02.07 Информационные системы и программирование 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Специальность 38.02.06 Финансы 
 

 

Проведенное в 2023 году анкетирование мнения работодателей и их 

объединений, иных юридических и физических лиц об удовлетворенности 

качеством образования во Владикавказском филиале Финансового университета 

показало, что по мнению представителей работодателей компетенции выпускников 

Филиала, сформированные при освоении образовательной программы в целом 

соответствуют требованиям профессиональных стандартов. Работодатели в 

основном удовлетворены уровнем теоретической и практической подготовки 

выпускников, в том числе коммуникативными и лидерскими качествами, 

способностью работать в команде.  

 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Направление подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 

управление 

Направление подготовки 38.03.05 Бизнес-информатика 

 

Направление подготовки 38.04.01 Экономика 

Направление подготовки 38.04.02 Менеджмент 

Направление подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное 

управление 

http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.03.01%20%d0%ad%d0%ba%d0%be%d0%bd%d0%be%d0%bc%d0%b8%d0%ba%d0%b0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.03.02%20%d0%9c%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.03.04%20%d0%93%d0%be%d1%81%d1%83%d0%b4%d0%b0%d1%80%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d0%b8%20%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d1%83%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.03.04%20%d0%93%d0%be%d1%81%d1%83%d0%b4%d0%b0%d1%80%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d0%b8%20%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d1%83%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.03.05%20%d0%91%d0%b8%d0%b7%d0%bd%d0%b5%d1%81-%d0%b8%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b8%d0%ba%d0%b0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/40.03.01%20%d0%ae%d1%80%d0%b8%d1%81%d0%bf%d1%80%d1%83%d0%b4%d0%b5%d0%bd%d1%86%d0%b8%d1%8f.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.04.01%20%d0%ad%d0%ba%d0%be%d0%bd%d0%be%d0%bc%d0%b8%d0%ba%d0%b0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.04.02%20%d0%9c%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.04.04%20%d0%93%d0%be%d1%81%d1%83%d0%b4%d0%b0%d1%80%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d0%b8%20%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d1%83%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.04.04%20%d0%93%d0%be%d1%81%d1%83%d0%b4%d0%b0%d1%80%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d0%b8%20%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b5%20%d1%83%d0%bf%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.04.08%20%d0%a4%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d1%81%d1%8b%20%d0%b8%20%d0%ba%d1%80%d0%b5%d0%b4%d0%b8%d1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/09.02.07%20%d0%98%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d0%b8%d0%be%d0%bd%d0%bd%d1%8b%d0%b5%20%d1%81%d0%b8%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%bc%d1%8b%20%d0%b8%20%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%bc%d0%bc%d0%b8%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.02.01%20%d0%ad%d0%ba%d0%be%d0%bd%d0%be%d0%bc%d0%b8%d0%ba%d0%b0%20%d0%b8%20%d0%b1%d1%83%d1%85%d0%b3%d0%b0%d0%bb%d1%82%d0%b5%d1%80%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b9%20%d1%83%d1%87%d0%b5%d1%82%20%28%d0%bf%d0%be%20%d0%be%d1%82%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%bb%d1%8f%d0%bc%29.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Teaching_staff/38.02.06%20%d0%a4%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d1%81%d1%8b.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.03.01%20%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.03.02%20%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.03.04%20%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.03.04%20%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.03.05%20%D0%91%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81-%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.04.01%20%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.04.02%20%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.04.04%20%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.04.04%20%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
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Направление подготовки 38.04.08 Финансы и кредит 

 

Специальность 09.02.07 Информационные системы и программирование 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Специальность 38.02.06 Финансы 
 

 

3. КАДРОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Образовательный процесс в Филиале осуществляется 

высококвалифицированными научно-педагогическими кадрами. 

Штатная численность НПР составляет 42 ставки на конец 2023 года. Доля 

штатных НПР с учеными степенями составляет 100%. Из 65 НПР 9 человек имеют 

ученую степень доктора наук (13,85%), 50 человек – степень кандидата наук 

(76,92%). 

Число педагогических работников факультета СПО составляет 41 человек, из 

них имеют ученую степень кандидата наук 5 человек, первую и высшую 

квалификационные категории – 20 человек. 

В 2023 году 95,59% основных преподавателей Филиала повысили свою 

квалификацию. 

Средний возраст педагогических работников – 45 лет.     

 

4. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В отчетном периоде Владикавказский филиал Финуниверситета проводил 

научно-исследовательскую работу в соответствии с Программой развития 

Владикавказского филиала Финуниверситета до 2025 года и в рамках 

общеуниверситетской комплексной темы «Формирование условий долгосрочного 

устойчивого развития России: теория и практика» на период 2021-2025 гг. по 

следующим приоритетным направлениям: 

- гармонизация структуры экономики и ее регулирования для обеспечения; 

- долгосрочного устойчивого развития России; 

- финансовое обеспечение перехода к опережающему развитию России; 

- научное обеспечение национальной безопасности России; 

- социально-политические, экономические и правовые условия развития   

- человеческого потенциала, общества и государства; 

- развитие цифровых технологий в экономике, обществе и государстве; 

- условия обеспечения устойчивого развития национального хозяйства России 

в меняющемся мировом сообществе. 

Целью научной деятельности является интеграция филиала в экономическую, 

социальную и отраслевую проблематики и формирование востребованных научных 

результатов, внедряемых в деятельности федеральных и региональных органов 

власти, бизнеса и общественных организаций. 

Задачи научной деятельности: 

- выполнение фундаментальных и прикладных научных исследований, 

обеспечение роста качества и объемов финансирования научных исследований и 

инновационных проектов;  

http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.04.08%20%D0%A4%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/09.02.07%20%D0%98%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.02.01%20%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%B8%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D1%82%20(%D0%BF%D0%BE%20%D0%BE%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BB%D1%8F%D0%BC).pdf
http://www.fa.ru/fil/vladik/about/SiteAssets/Pages/Employer_results/38.02.06%20%D0%A4%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B.pdf
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- оптимизация объема финансирования научных исследований, в том числе за 

счет участия в федеральных и региональных целевых научных программах, 

конкурсах и грантах; 

- увеличение объемов доходов от научных исследований в расчете на одного 

научно-педагогического работника;  

- привлечение студентов к научно-исследовательской работе, в том числе к 

хоздоговорным и прикладным научным исследованиям;  

- повышение публикационной активности научно-педагогических работников 

и студентов филиала. 

В 2023 году филиал выполнил хоздоговорные научно-исследовательские 

работы на темы: 

1. «Оценка эффективности и пути совершенствования финансовой политики 

предприятия» 

2. «Территориальные особенности дифференциации заработной платы в 

Российской Федерации на примере СКФО» 

3. «Оценка текущего состояния бизнеса и перспективы его развития» 

4. «Маркетинговое исследование рынка сувенирной продукции в Республике 

Северная Осетия-Алания» 

5. «Оптимизация управления финансовыми потоками предприятия» 

6. «Анализ бизнес-процессов предприятия автосервиса и разработка 

рекомендаций по их оптимизации» 

7. «Пути совершенствования учетной политики в целях налогообложения 

прибыли» 

8. «Пути повышения рыночной стоимости организации» 

Заведующий кафедрой «Общественные науки» Бетанов В.Т. в составе 

творческого коллектива, принимал участие в Прикладной научно-исследовательской 

работе в рамках государственного задания по теме: «Регулирование влияния 

фальсификации в информационной среде на сознание молодежи в процессе 

формирования гражданской позиции». (ВТК-ГЗ-ПИ-12-23). 

Доцент кафедры «Математика и информатика» Волик М.В. в составе 

творческого коллектива, принимала участие в Прикладной научно-

исследовательской работе в рамках государственного задания по теме: 

«Формирование кадровых экосистем в IT отрасли как решение проблемы 

сохранения кадрового потенциала отрасли». (ВТК-ГЗ-ПИ-3-23). 

Научно-исследовательская работа студентов является неотъемлемой частью 

подготовки квалифицированных специалистов. Научно-исследовательская работа 

повышает интерес обучающихся к изучаемым дисциплинам, формирует навыки 

ведения исследований, развивает самостоятельность и избирательную активность 

студентов.  

В 2023 году студенты филиала работали по следующим направлениям: 

- кружковая (студенческий научный кружок) и индивидуальная работа; 

- организация и проведение кафедральных, межкафедральных научных 

конференций и семинаров; 

- подготовка научных публикаций. 

В филиале работает общественная система студенческой наукой - 

Студенческое научное общество (CHO). Работа секции CHO в 2023 году 
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осуществлялась на 6 кафедрах, в том числе на базовой кафедре (Корпоративные 

инфокоммуникационные системы), по научным направлениям, реализуемым этими 

структурными подразделениями. 

В 2023 году в научных мероприятиях участвовали 376 студентов филиала. Из 

них победителями и призерами стали 56 студентов. Победителями и лауреатами 

конкурсов научно-исследовательских работ стали 5 человек. 

За отчетный период в филиале было проведено более 30 научных 

мероприятий. 

Научно—исследовательская работа в филиале интегрируется с 

образовательным процессом и реализуется кафедрами филиала. В отчетном 

периоде в научно-исследовательской работе принимали участие 100% HПP. 

Результаты НИР представлены в монографиях, учебниках, статьях в научной 

периодике.  

Преподавательский состав филиала в 2023 году принимал участие в работе 

более 30 научно-практических конференций. 

В 2023 году количество публикации НПР, индексируемых в РИНЦ, составило 

166 ед., что на 64 % больше чем в 2022 году (в 2022- 101 ед, 2021 -176 ед), в т.ч. 78 

ед. – в рецензируемых изданиях, рекомендованных ВАК (47% от общего числа 

публикаций), что на 16% больше чем в 2022 году (в 2022 году - 67). 

Количество статей в журналах, входящих в Список российских научных 

журналов, рекомендованных научно-педагогическим работникам Финуниверситета 

для публикаций научных статей, в 2023 году составляет 56 ед., что на 16% больше 

чем в 2022 году (48 ед.). 

Количество статьей в журналах, входящих в ядро РИНЦ за 2023 год – 4 ед., в 

2022 году- 3 ед. 

Количество статей в журналах первого и второго квартилей, индексируемых 

международными базами научного цитирования Scopus и/или Web of Science в 2023 

году - 2 ед., в 2022 году – 2 ед. 

За 2022 год выпущено 22 учебных и научных изданий, что на 20% больше 

чем в 2022 году: 13 учебных пособия общим объемом 51,87 п.л., 1 учебник общим 

объемом 12,0 п.л., 8 монографии общим объемом 68,0 п.л. 

В 2023 году издан сборник материалов научно-практической конференции: 

«Молодежь и наука: актуальные вопросы социально-экономического развития 

регионов России» (48,38 п. л.)  

 

 

5. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В 2022 году заключено Соглашение о сотрудничестве с Юго-Осетинский 

научно-исследовательским институтом имени Захария Ванеева. 

          Научно-педагогический состав Филиала в 2023 году принимал участие в 

работе 24 международных научно-практических конференций. 

         В 2023 году во Владикавказском филиале обучалось 15 иностранных 

студентов, в том числе: 9 студентов из Южной Осетии; 5 человек из Армении; 1 

студент из Казахстана. 
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6. ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА 

Внеучебная деятельность играет важную роль в создании благоприятных 

условий для максимально широкого развития социокультурной среды, которая 

формирует систему ценностей обучающегося, создает дополнительные условия 

для социализации, самореализации, дополняя возможности учебной 

деятельности, обеспечивает более полное личностное развитие молодого 

человека, повышение его внутренней культуры, расширение кругозора, 

формирование профессиональных и общекультурных компетенций. 

Рабочим документом для осуществления воспитательной работы является 

план воспитательной работы Владикавказского филиала на учебный год, Рабочая 

программа воспитания и Календарный план воспитательной работы учебный год, 

где обозначены мероприятия, сроки и ответственные исполнители по следующим 

основным мероприятиям воспитательной работы:  

– патриотическое воспитание;  

– гражданское воспитание;  

– духовно-нравственное воспитание; 

– культурно-творческое воспитание;  

– физическое воспитание и формирование культуры здоровья; 

– экологическое воспитание; 

– трудовое воспитание;  

– волонтерство. 

Основными задачами воспитательной работы являются:  

- воспитание социально-здоровой молодежи через подготовку 

высококвалифицированных специалистов; 

- формирование культуры безопасности и здорового образа жизни; 

- формирование системы ценностей и мировоззрения обучающихся, 

повышение чувства патриотизма и гражданской ответственности; 

- повышение управленческой компетентности обучающихся; 

- создание условий для системного выявления социально-активных молодых 

людей, содействие их дальнейшему становлению и внутреннему росту; 

- создание условий для воспитания обучающихся на основе историко-

культурных традиций Северной Осетии; 

- гармонизация национальных и межнациональных (межэтнических) 

отношений; 

- формирование у обучающихся уважения и интереса к знаниям, 

интеллектуальному творчеству, коллективной работе; 

- формирование культуры и развитие творческого потенциала обучающихся; 

- создание условий для развития непрофессионального массового 

студенческого спорта. 

В 2023 году были проведены разнообразные мероприятия при участии 

Студенческого совета филиала, в том числе традиционные мероприятия 

филиала: «Выпуск 2023», «Веревочный курс - посвящение в студенты», «День 

финансиста», «День налоговой службы», выезды в детские дома, встречи с 

ветеранами. 
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В 2023 году творческие коллективы филиала, общее число постоянных 

участников которых составляет более 80 человек, являлись участниками не 

только всех творческих мероприятий филиала, но и представляли Финансовый 

университет на городских и республиканских мероприятиях, проводимых 

Комитетом молодежной политики, физической культуры и спорта АМС г. 

Владикавказа, Комитетом РСО - Алания по делам молодежи. На фестивале 

«Студенческая весна – Алания 2023» студенты завоевали 3 первых места, 3 

вторых и 3 третьих места. 

Студенты филиала дважды (май, декабрь) принимали участие в Слете 

патриотических и туристических отрядов филиалов Финуниверситета, г. 

Москва, где заняли 8 первых мест и 1 третье по различным номинациям. 

Студенческая команда филиала "FINLAND" заняла II место в XXI 

чемпионате Республики Северная Осетия – Алания по интеллектуальной игре 

«БРЕЙН-РИНГ» в рамках студенческой лиги. 

Команда студентов «Формула БЭМС» стали победителями регионального 

кейс-чемпионата по экономике и предпринимательству в г. Ставрополь. 

Команда «Аланские Барсы» стали призерами по бизнес-направлению 

регионального кейс-чемпионата по экономике и предпринимательству в г. 

Ставрополь.  

Студент магистратуры получил грант на 250 т. руб. на реализацию проекта 

«ArtStar» в рамках конкурса молодежных проектов Северо – Кавказского 

федерального округа среди физических лиц 2023г. 

В 2023 году увеличилось число волонтеров. Студенты-волонтеры 

являются неотъемлемой частью научных форумов и конференций филиала, всех 

филиальных и городских мероприятий. Всего за 2023 год к проведению как 

внутренних мероприятий филиала, так и внешних было привлечено 255 

волонтеров. 

Студенты филиала продолжают активно заниматься спортом и принимать 

участие в различных спортивных соревнованиях, проводимых 

государственными, общественными и другими организациями, которые 

осуществляют свою деятельность в области спорта. 

Так в 2023 году студенты филиала заняли: 

- I место на Всероссийских соревнованиях по самбо на призы чемпиона мира, 

двукратного чемпиона Европы, ЗМС России А.М. Агамиряна, 10-12 ноября 

2023г., г. Курганинск (Козырев Саломон Артурович); 

- I место на Чемпионате мира по пауэрлифтингу WRPF среди юношей до 19 лет, 

75 кг, 16-17 декабря 2023г., г. Москва; I место на Всероссийском мастерском 

турнире по пауэрлифтингу «Кубок Солнца»; I место на Чемпионате Восточной 

Европы по пауэрлифтингу (Дзиваев Сармат Владимирович); 

- I место на Всероссийском турнире по греко-римской борьбе среди юношей на 

призы Олимпийского чемпиона А.В. Хуштова в весовой категории 110 кг; I 

место на Первенстве Северо-Кавказского Федерального Округа по греко-

римской борьбе среди юношей (до 18 лет) (Кулов Магомед Вадимович); 
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 - I место в Республиканской Спартакиаде «Юность России» среди 

профессиональных образовательных организаций Республики Северная Осетия 

– Алания; 

В рамках спартакиады «Студенческие игры 2023» студенты филиала в 

количестве 55 человек участвовали в 9 видах спорта и заняли II общекомандное 

место.  

Количество студентов, регулярно занимающихся физической культурой и 

спортом в филиале в 2023 году достигло более 60% от общего числа 

обучающихся. 

Большое внимание уделяется студенческим мероприятиям, направленным 

на формирование духовно-нравственных ценностей и патриотическое 

воспитание молодежи.  

За отчетный период в филиале проведены:  

- акция «Нет террору!»,  

- патриотическая акция «Георгиевская ленточка», 

- благотворительная акция по сбору гуманитарной помощи военнослужащим, 

участвующим в СВО; 

На регулярной основе проводились лекции, направленные на 

профилактику проявлений экстремизма и терроризма в молодежной среде с 

участием сотрудников Центра по противодействию экстремизма МВД PCO — 

Алания, ОП № 1 УМВД Росси по г. Владикавказ, просветительские акции 

«Всероссийский географический диктант 2023»; «Всероссийский 

математический развлекательный флешмоб Math Cat-2023». 

В 2023 году большое внимание уделялось медиа-активности филиала. 

Преподаватели филиала тесно сотрудничают с региональными и зарубежными 

средствами массовой информации, выступают экспертами при обсуждении 

экономических, научных и образовательных вопросов.  

Выстраивая маркетинговую деятельность по привлечению абитуриентов, 

Владикавказский филиал стремился в своей работе использовать наиболее 

эффективные формы и инструменты.   

 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Имущественный комплекс Филиала, закрепленный за ним на праве 

оперативного управления, состоит из 5-ти учебных корпусов, корпуса общежития и 

котельной, площадью 13 255 кв.м. и 2-х земельных участков площадью 1,29 га. 

Все объекты недвижимости расположены по единому адресу, на 

обособленной территории (кампус). 

Учебные корпуса полностью используются для реализации учебного 

процесса, здание общежития – для проживания обучающихся. Неиспользуемых 

площадей и помещений нет. 

В учебных корпусах оборудовано 17 лекционных аудиторий, 45 аудиторий 

для проведения семинарских, практических занятий, самостоятельной работы, 9 

компьютерных классов, специальная аудитория для проведения занятий с лицами с 

ОВЗ и инвалидами, лингафонный кабинет. 
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Емкость аудиторного фонда Филиала 2 147 мест, в том числе лекционных 

аудиторий – 850 мест, аудиторий для семинарских и практических занятий – 1 222 

места, компьютерных классов – 180 мест. 

В Филиале имеется актовый зал на 150 посадочных мест, оборудованный 

мультимедиа проектором, с местами для лиц с ОВЗ и инвалидов, библиотека с 

читальным залом на 40 посадочных мест. 

Для проведения занятий по физической культуре и спорту, занятий 

спортивных секций Филиал имеет 2 спортивных зала (площадь 830 кв.м.), 

тренажёрный зал (площадь 76 кв.м.), электронный тир, открытую спортивную 

площадку (площадь 880 кв.м.). 

Для проведения на высоком уровне учебных занятий, секционной и 

внеучебной работы Филиал имеет спортивный инвентарь, тренажеры и 

оборудование. 

На первом этаже учебного корпуса расположен оборудованный и 

укомплектованный необходимыми инвентарем и медикаментами медицинский 

кабинет площадью 31,4 кв.м. и столовая площадью 404 кв.м. на 200 посадочных 

мест. 

Филиал располагает общежитием общей площадью 2 860 кв.м., в том числе 

жилая площадь 1 670 кв.м., из нее занятая студентами 1 670 кв.м. 

Все нуждающиеся студенты Филиала обеспечены местами в общежитии. 

Общее количество персональных компьютеров Филиала – 423, из них 

используемых обучающимися в учебных целях и доступных для использования 

обучающимися в свободное от основных занятий время – 380. В Филиале имеются 

77 мультимедиапроекторов, 3 интерактивные доски, 3 интерактивные панели, 45 

принтеров, 22 сканера, 62 многофункциональное устройство. Структурные 

подразделения, кафедры, читальный зал библиотеки оснащены компьютерами, 

которые объединены в локальную сеть. 

Все компьютеры Филиала имеют доступ к сети Интернет, что позволяет 

использовать и лицензионные профессиональные компьютерные программы. 

В Филиале имеется беспроводная связь WI-FI. 

В Филиале созданы условия для обучения для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, а именно: 

1) места парковки автотранспортных средств для МГН; 

2) беспрепятственный вход с тактильными направляющими (тактильные 

плитки из резиновой крошки, тактильная резиновая лента) для лиц с нарушениями 

зрения; 

3) пандус наружный с поручнями; 

4) лестница наружная с поручнями и тактильными направляющими; 

5) входная площадка с тактильными направляющими и отдельная входная 

дверь без турникета с контрастной маркировкой и тактильно-визуальными знаками 

доступности, с кнопкой вызова, звуковым маяком и бегущей строкой; 

6) тактильные таблички, выполненные шрифтом Брайля на входе с указанием 

наименования Филиала, режимом работы; 

7) вестибюль, зона ожидания с тактильными направляющими; 

8) тактильная мнемосхема с поручнем со схемой движения в здании. 

9) На первом этаже основного корпуса расположены: 
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- специально оборудованная учебная аудитория, оснащенная портативной 

информационной индукционной системой для слабослышащих; 

- специально оборудованная туалетная комната; 

- библиотека с читальным залом, доступной средой и с местами для лиц с 

ОВЗ и инвалидов; 

- актовый зал с местами для лиц с ОВЗ и инвалидов; 

- спортивный зал с местами для лиц с ОВЗ и инвалидов и пандусами для 

преодоления перепадов высот; 

- специальное помещение для размещения собаки-проводника. 

10) Имеется необходимая информация для обеспечения беспрепятственного 

передвижения инвалидов по первому этажу учебного корпуса (тактильные 

направляющие, пиктограммы, контрастная маркировка дверей, световые маяки); 

11) Пандус для выхода на внутреннюю территория Филиала. 

12) на первом этаже здания общежития с пандусом находятся: 

- две специально оборудованные комнаты отдыха для лиц с ОВЗ и инвалидов; 

- специально оборудованная санитарно-гигиеническая комната. 

13) Столовая (с пандусом) с посадочными местами для лиц с ОВЗ и 

инвалидов. 

14) Медицинский пункт (с пандусом). 

15) Дверные проемы в помещениях обеспечивают свободный доступ для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья. 
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ЧАСТЬ 2. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

№ 

п/п 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, в том числе: 

человек 851 

1.1.1 По очной форме обучения человек 430 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 259 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 162 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным 

программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам 

ассистентуры-стажировки, в том числе: 

человек 0 

1.2.1 По очной форме обучения человек 0 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.3 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования, в том числе: 

человек 690 

1.3.1 По очной форме обучения человек 690 

1.3.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.3.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.4 Средний балл студентов, принятых по результатам единого 

государственного экзамена на первый курс на обучение по очной 

форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об 

образовании на обучение по образовательным программам высшего 

образования 

баллы 52,86 

1.5 Средний балл студентов, принятых по результатам дополнительных 

вступительных испытаний на первый курс на обучение по очной 

форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об 

образовании на обучение по образовательным программам высшего 

образования 

баллы 0 

1.6 Средний балл студентов, принятых по результатам единого 

государственного экзамена и результатам дополнительных 

вступительных испытаний на обучение по очной форме по 

программам бакалавриата и специалитета за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

баллы 64,76 

1.7 Численность студентов - победителей и призеров заключительного 

этапа всероссийской олимпиады школьников, членов сборных 

человек 2 
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№ 

п/п 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

команд Российской Федерации, участвовавших в международных 

олимпиадах по общеобразовательным предметам по специальностям 

и (или) направлениям подготовки, соответствующим профилю 

всероссийской олимпиады школьников или международной 

олимпиады, принятых на очную форму обучения на первый курс по 

программам бакалавриата и специалитета без вступительных 

испытаний 

1.8 Численность студентов - победителей и призеров олимпиад 

школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс по 

программам бакалавриата и специалитета по специальностям и 

направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады 

школьников, без вступительных испытаний 

человек 0 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов, принятых на 

условиях целевого приема на первый курс на очную форму обучения 

по программам бакалавриата и специалитета в общей численности 

студентов, принятых на первый курс по программам бакалавриата и 

специалитета на очную форму обучения 

человек/% 5/5,49 

1.10 Удельный вес численности студентов, обучающихся по программам 

магистратуры, в общей численности студентов, обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры 

 

% 18,80 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов, имеющих диплом 

бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра других 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры 

образовательной организации, в общей численности студентов, 

принятых на первый курс по программам магистратуры на очную 

форму обучения 

 

человек/% 11/28,95 

1.121 Общая численность студентов образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации (далее - 

филиал) 

человек 1541 

2. Научно-исследовательская деятельность   

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web 

of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц - 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 

Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц - 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного 

цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

единиц - 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе 

цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

единиц - 
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№ 

п/п 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе 

цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

единиц - 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц - 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и 

технологических работ (далее - НИОКР) 

тыс. руб. 2 161,15 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

тыс. руб. 51 455,95 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной 

организации 

% 2,9 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без 

привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 

организации от НИОКР 

% 100 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки 

науки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 51 455,95 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц - 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от 

управления объектами интеллектуальной собственности, в общих 

доходах образовательной организации 

% - 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 

лет, докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-

педагогических работников 

человек/% 2/3,08 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей 

численности научно-педагогических работников образовательной 

организации 

человек/% 50/76,92 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей 

численности научно-педагогических работников образовательной 

организации 

человек/% 9/13,85 

2.172 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в 

общей численности научно-педагогических работников филиала (без 

совместителей и работающих по договорам гражданско-правового 

характера) 

 32/100 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 

единиц - 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно- единиц - 
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№ 

п/п 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

педагогических работников 

3. Международная деятельность   

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 

(кроме стран Содружества Независимых Государств (далее - СНГ)), 

обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, в общей 

численности студентов, в том числе: 

человек/% 9/1,06 

3.1.1 По очной форме обучения человек/% 8/1,86 

3.1.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 0/0 

3.1.3 По заочной форме обучения человек/% 1/0,62 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов из 

стран СНГ, обучающихся по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

в общей численности студентов, в том числе: 

человек/% 4/0,47 

3.2.1 По очной форме обучения человек/% 1/0,23 

3.2.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 2/0,77 

3.2.3 По заочной форме обучения человек/% 1/0,62 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 

(кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных 

программ бакалавриата, программ специалитета, программ 

магистратуры, в общем выпуске студентов 

человек/% 1/0,39 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов из 

стран СНГ, завершивших освоение образовательных программ 

бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в 

общем выпуске студентов 

человек/ % 1/0,39 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов образовательной 

организации, обучающихся по очной форме обучения по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за 

рубежом не менее семестра (триместра), в общей численности 

студентов 

человек/ % 0/0 

3.6 Численность студентов иностранных образовательных организаций, 

прошедших обучение в образовательной организации по очной 

форме обучения по образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры не менее 

семестра (триместра) 

человек 0 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из 

числа научно-педагогических работников в общей численности 

научно-педагогических работников 

человек/% 1/1,79 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

(кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-стажеров) образовательной организации в 

человек/% 0/0 
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показателя 

общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран 

СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей 

численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) 

человек/% 0/0 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на 

выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных 

юридических лиц 

тыс. руб. - 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных 

образовательной организацией от иностранных граждан и 

иностранных юридических лиц 

тыс. руб. - 

4. Финансово-экономическая деятельность   

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

 

тыс. руб. 125 051,4 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-

педагогического работника 

 

тыс. руб. 2 977,41 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

 

тыс. руб. 1 770,38 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к средней заработной плате по 

экономике региона: 

 - профессорско-преподавательского состава 

 - научных сотрудников 

%  

 

 

 

219,4 

238,5 

5. Инфраструктура   

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента, в том 

числе: 

кв. м 20,01 

5.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м 0 

5.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

кв. м 20,01 

5.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

кв. м 0 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента единиц 0,82 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) % 77,1 
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образовательной организации в общей стоимости оборудования 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного 

студента 

единиц 79,03 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений 

подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями 

(включая учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 

изданий по основным областям знаний 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов, проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов, нуждающихся в 

общежитиях 

 

человек/% 97/100 

6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

  

6.1 Численность/удельный вес численности студентов из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры, в общей численности 

студентов, обучающихся по программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры 

человек/% 10/1,06 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 

высшего образования, в том числе 

единиц 0 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 0 
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 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 0 

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата 

и программам специалитета, в том числе 

человек 9 

6.3.1 по очной форме обучения человек 8 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 8 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

программам бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

человек 0 

6.4.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 
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6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

магистратуры, в том числе 

человек 0 

6.5.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

программам магистратуры, в том числе 

человек 0 
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№ 

п/п 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 0 

6.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 

получения высшего образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

работников образовательной организации, в том числе: 

человек/% 0/0 

6.7.1 численность/удельный вес профессорско-преподавательского человек/% 5/15,63 
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№ 

п/п 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам 

получения высшего образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

профессорско-преподавательского состава 

6.7.2 численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, 

прошедшего повышение квалификации по вопросам получения 

высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности учебно-

вспомогательного персонала 

человек/% 0/0 
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