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	№ 
	Наименование 
работ
	Выходные данные

	1
	2
	3

	1. 
	Анализ процесса управления знаниями и компетенциями государственных гражданских служащих в РФ (доклад)
	Московская научно-практическая конференция «Студенческая наука», (Москва, Финансовый университет, 
1-30 ноября 2016 г.)

	2. 
	Применение онтологического подхода в управлении компетенциями госслужащих (доклад)
	III Международный Конгресс молодых ученых по проблемам устойчивого развития (Москва, Финансовый университет, 17-27 мая 2017 г.)

	3. 
	Компетентностный подход в управлении человеческим капиталом госслужбы на основе онтологий (статья)
	V Международная научно-практическая конференция «Управленческие науки в современном мире». - Москва: МНИЦ «Наукосфера», 2017. – С. 56-58. (Москва, Финансовый университет, 06-07 декабря 2017 г.)

	4. 
	Problems of information support of the state service in Russia and Armenia = Проблемы информационного обеспечения государственной службы в России и Армении (доклад)
	II студенческая конференция по бизнес-информатике «Сеть студенческого обмена по исследованию информационных систем» (Москва, Финансовый университет, 19-20 февраля 2018 г.)

	5. 
	Management of competence of civil servants based on the ontological approach = Управление компетенциями государственных гражданских служащих на основе онтологического подхода (доклад)
	IV Международный Конгресс молодых ученых по проблемам устойчивого развития (Москва, Финансовый университет, 17-27 мая 2018 г.)
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