Критерии оценки
Дисциплина: «Мировые практики государственного управления человеческими ресурсами»
[bookmark: _Hlk144898348]для студентов, обучающихся по направлению подготовки 38.04.04 «Государственное и муниципальное управление»
Направленность программы магистратуры «Управление социальной сферой
Практические занятия по темам оцениваются по 10-балльной системе. 

	Вид работы
	Семинары, практичес-
кие занятия по теме 1
	Семинары, практичес-
кие занятия по теме 2
	Семинары, практичес-
кие занятия по теме 3
	Семинары, практичес-
кие занятия по теме 4
	Контр. работа 
	Итог за работу в  модуле

	Оценка в баллах
	10
	10
	10
	10
	зачет/
незачет
	40



Контрольная работа оценивается как «зачет» или «незачет». Если получена оценка незачет, то контрольную необходимо доработать по замечаниям преподавателя и представить на повторную проверку. 

Дополнительно 2 балла можно получить за участие в научной работе по дисциплине. 



