
@e.qepa.irnuoe rocyaapcrBennoe o6paroBare.,'u,Hoe 6rcqxeruoe yqpexAeHEe
Bbrcrlero o6paroeauun

(@IIHAHCOBbIR YHI,IBEPCI,ITET TIPI4 fIPABI{TEJIbCTBE
POCC}I ICKOR @EAEPAU}IPI)

(@unanconr,rfi yHurepcurer)

{enaprarueur crpaxoBaHtls u 3KoHoMltKn coqua.nuHofi cQepu
@unancosoro 0aKy,.rbrera

yTBEPXAATO
Bcepocc Corce CrpaxoBrut4KoB Ilpoperrop no yve6uoft rz

Co HTA uero4lr.recr<ofi pa6ore

H.14. Manrrruer E.A. KaMeHesa

"lD 2022 r. <<AJ > 4"*a4E- 2022r.

llnaxona T.A., Ilnporosa T.B.

TIPOTPAMMA TIPOT,I3BOACTBEHHOTI npaXrUrn

AJr{ cryAeHTon, o6yvarorquxc, no HalpaBr"reHr.rro [oAroroBKr.r

38.04.08 <@zuaucu r{ KpeAr.rrD,

HanpaBneHnocrb [potpaMMbr Marr{crparypu <C.rpaxonofi 6usHec))

Pexoueudoeauo sacedauueu Yrreuozo cogema @uuaucoeozo Qaxynomema
(npomoxon Ne 29 om 2l dexa6pn 2022 e.)

Odo6peuo Coeemou yve6uo-uayvuoeo

,\enapmaueuma cmpaxoaaHufl u oKoHoMuKu co4uanbHoil cQepat
@uuauc oeozo Qaxynumema

npomoxon i,lb I om 23 noa6pn 2022 z.

COIJIACOBAHO

Mocrcna 2022



УДК 378.147.88(073)

ББК  74.484.27я73

П 37

Содержание
1. Наименование вида и типов практики, способа и формы (форм) ее 

проведения

3

2. Цели и задачи практики 3

3. Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их 

достижения и планируемых результатов обучения при прохождении 

практики

4

4. Место производственной практики в структуре образовательной 

программы

10

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в 

неделях либо в академических часах

10

6. Содержание практики 10

7. Формы отчетности по практике 18

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике

22

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики

25

10. Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении производственной практики, включая перечень 

необходимого программного обеспечения и информационных 

справочных систем

28

11. Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения производственной практики

28

12

.

Приложения 29



2

1. Наименование вида и типов практики, способа и формы (форм) ее 

проведения

Производственная практика по направлению подготовки 38.04.08 «Финансы и 

кредит», направленность магистерской программы «Страховой бизнес».

Вид практики: производственная.

Тип практики: практика по профилю профессиональной деятельности; 

преддипломная практика.

Формы проведения практики: непрерывная.

Способы проведения практики: стационарная, выездная.

2. Цели и задачи практики

Целью производственной практики  обучающихся по направлению 

подготовки 38.04.08 «Финансы и кредит», направленность магистерской программы 

«Страховой бизнес», является систематизация, обобщение  и апробация 

теоретических знаний и умений, приобретенных студентами при освоении основной 

образовательной программы магистратуры, навыков, полученных в процессе 

прохождения производственной практики, совершенствование и закрепление 

профессиональных компетенций, указанных в разделе 3 данной Программы, а также 

сбор практического материала для подготовки выпускной квалификационной 

работы.

Задачи производственной практики:

 закрепление и развитие профессиональных навыков решения практических 

задач в сфере страховой деятельности специалистами, брокерами, а также 

субъектами рынка - юридическими лицами, на которых распространяется действие 

Закона «Об организации страхового дела в РФ»;

 овладение методами прикладных научных исследований в сфере страхового 

дела;

 совершенствование навыков самостоятельного интерпретирования 

оперативной и иной информации, способных оказать влияние на принятие 
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управленческих решений;

 изучение приемов обора (селекции) первичной информации, оценка их 

эффективности для планирования и развития страховой организации в условиях 

текущей рыночной ситуации;

 изучение основных направлений инновационного развития страхового 

бизнеса;

 закрепление навыков первичного андеррайтинга, оценки и управления 

рисками, реализации других бизнес-процессов в страховых организациях;

 изучение возможности использования современных информационных 

технологий для решения аналитических и исследовательских задач;

 закрепление навыков работы в команде, выработки командных стратегий и 

ответственности за принимаемые решения; 

 сбор материалов для выполнения выпускной квалификационной работы и;

 другие задачи.

3. Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и 

планируемых результатов обучения при прохождении практики

Таблица 1
Код 

компет
енции

Наименование 
компетенции

Индикаторы достижения 
компетенции

Результаты обучения (владения, 
умения и знания), соотнесенные 
с компетенциями/индикаторами 

достижения компетенции
ДКН-1 Способность 

разрабатывать, 
осваивать и внедрять 
новые методы и 
модели исследования 
страховых рынков и 
их участников, 
оценивать 
устойчивость 
развития страховых 
рынков и применять 
результаты в 
практической, научно-

1. Применяет 
теоретические знания 
для разработки, освоения 
и внедрения новых 
методов и моделей 
исследования страховых 
рынков и их участников

2. Оценивает 
устойчивость развития 
страховых рынков и 

Знать: современные методы и 
модели исследования страхового 
рынка и его участников
Уметь: использовать знания 
методологии и методов 
исследования для оценки 
текущего состояния страхового 
рынка

Знать: факторы, 
обеспечивающие финансовую 
устойчивость и 
платежеспособность страховой 
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исследовательской, 
экспертной, 
консалтинговой 
деятельности в целях 
комплексного 
развития рынков 
страховых услуг; 
оценивать вклад 
страхования в 
формирование ВВП и 
ВРП

применяет результаты в 
практической, научно-
исследовательской, 
экспертной, 
консалтинговой 
деятельности в целях 
комплексного развития 
рынков страховых услуг; 
оценивает вклад 
страхования в 
формирование ВВП и 
ВРП.

организации, их влияние на 
развитие рынка в целом и 
формирование ВВП и ВРП;
Уметь: получать, 
интерпретировать и использовать 
информацию о состоянии и 
тенденциях развития страхового 
рынка в стране и за рубежом в 
практической и научной 
деятельности

ДКН-5 Способность 
управлять тарифной 
политикой, денежным 
оборотом, 
инвестиционной 
политикой, 
финансовым 
результатом и 
состоянием страховых 
организаций с 
использованием 
информационно-
коммуникационных 
технологий; 
регулировать 
финансовый 
потенциал страховой 
организации; 
оценивать и 
регулировать 
платежеспособность 
российских и 
зарубежных 
страховых 
организаций на 
международном 
страховом рынке

1. Управляет тарифной 
политикой, денежным 
оборотом, 
инвестиционной 
политикой, финансовым 
результатом и 
состоянием страховых 
организаций с 
использованием 
информационно-
коммуникационных 
технологий

2. Регулирует 
финансовый потенциал 
страховой организации; 
оценивает и регулирует 
платежеспособность 
российских и 
зарубежных страховых 
организаций на 
международном 
страховом рынке.

Знать: основные показатели, 
характеризующие деятельность 
страховой организации в сфере 
формирования тарифов, 
размещения инвестиций, 
определения финансового 
результата
Уметь: анализировать 
результаты текущей 
деятельности страховой 
организации

Знать: структуру страхового 
портфеля страховой 
организации, возможные 
направления ее 
совершенствования в 
соответствии с российской и 
зарубежной практикой;
Уметь: сопоставлять результаты 
деятельности страховщика со 
средними показателями, 
сложившимися на национальном 
и зарубежных страховых рынках.

ПКН-3 Способность 
проводить анализ, 
обобщать и 
критически оценивать 
полученные 
результаты 
исследования для 
разработки 
финансовых аспектов 

1.Владеет методами 
прикладных научных 
исследований в 
профессиональной 
сфере.

Знать: основные показатели, 
методы и методики их 
исследований, применяемые на 
российском и зарубежных 
страховых рынках
Уметь: применять методики 
расчета основных показателей, 
характеризующих уровень 
развития страхового бизнеса
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перспективных 
направлений 
инновационного 
развития, 
минимизации рисков, 
достижения 
финансовой 
устойчивости 
организаций (включая 
финансово-кредитные 
организации), 
долгосрочной 
устойчивости 
бюджетной системы, 
составления 
финансовых обзоров, 
экспертно-
аналитических 
заключений, отчетов и 
научных публикаций 
в области финансов и 
кредита

2. Применяет 
современные методы 
анализа и оценки рисков 
деятельности 
организаций (включая 
финансово-кредитные 
организации), 
бюджетных рисков и 
предлагает решения по 
их минимизации в 
контексте достижения 
финансовой 
стабильности и 
долгосрочной 
устойчивости.

3.Разрабатывает 
направления 
инновационного 
развития как 
организаций (включая 
финансово-кредитные 
организации), отдельных 
продуктов и услуг, так и 
публично-правовых 
образований.

4.Оформляет результаты 
анализа и оценки в 
форме финансовых 
обзоров, экспертно-
аналитических 
заключений, отчетов и 
научных публикаций.   

Знать: методы оценки и 
минимизации страховых и 
инвестиционных рисков, 
применяемые для достижения 
финансовой устойчивости и 
платежеспособности страховых 
организаций
Уметь: анализировать и 
оценивать показатели, 
характеризующие уровень 
развития страхового бизнеса

Знать: современные тенденции в 
разработке новых страховых 
продуктов, используемые на 
страховых рынках
Уметь: разрабатывать 
перспективные направления 
развития страхового дела, новые 
страховые продукты

Знать: порядок оформления 
результатов научных 
исследований в виде обзоров, 
заключений, отчетов, 
публикаций
Уметь: готовить и обосновывать 
результаты анализа и оценки 
деятельности страховой 
организации в виде отчетов и 
научных публикаций

УК-5 Способность 
руководить работой 
команды, принимать 
организационно-
управленческие 
решения для 
достижения 
поставленной цеди, 
нести за них 
ответственность 

1.Организовывает работу 
в команде, ставит цели 
командной работы. 

2.Вырабатывает 
командную стратегию 
для достижения 
поставленной цели на 
основе задач и методов 

Знать: стратегические цели и 
задачи страховой организации
Уметь: взаимодействовать с 
членами трудового коллектива, 
презентовать результаты работы 
своей команды

Знать: методы достижения 
поставленных целей, работая в 
команде
Уметь: убедительно и корректно 
защитить свою точку зрения по 
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их решения.

3. Принимает 
ответственность за 
принятые 
организационно-
управленческие 
решения.

конкретному вопросу в рамках 
профессиональной деятельности

Знать: о необходимости нести 
ответственность за принятые 
организационно-управленческие 
решения
Уметь: нести ответственность за 
принятые решения.

Освоение предлагаемых компетенций в процессе прохождения практики для 

профессиональных стандартов № 433 «Страховой брокер» и № 444 «Специалист по 

страхованию» имеет как общие черты, так и некоторые особенности.

Общие черты предполагают:

 знание нормативно-правовой базы ведения бизнеса (законы, отраслевые 

стандарты, требования регулятора и пр.);

 знание и умение анализировать текущую рыночную ситуацию, 

складывающиеся тенденции на национальном и мировом страховых рынках;

 умение подбирать, рассчитывать и анализировать статистические данные, 

характеризующие основные показатели деятельности субъекта страхового дела за 

определенный период, их динамику (объем страховых премий, страховых выплат, 

уровень выплат, динамику страховых резервов, уставного капитала и т. д.);

 сопоставлять динамику основных показателей деятельности организации со 

средними показателями по рынку, выявлять расхождения, объяснять их причины, 

предлагать пути преодоления негативных тенденций;

 знать и уметь оценивать эффективность используемых каналов продаж 

страховых продуктов, их адекватность текущей экономической ситуации, уровню 

развития современных технологий;

 осуществлять оценку платежеспособности страховых организаций с 

применением методик ЦБ РФ;

 изучать и применять на практике модели и методы комплексной оценки 

страхового бизнеса, используемые на страховом рынке;
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  анализировать договорную практику как в целом по рынку, так и 

применительно к конкретному субъекту страхового дела, изучать и использовать на 

практике судебные решения в сфере страхования;

 умение обобщить деятельность субъекта страхового дела за определенный 

период и представить ее в виде отчета (обзора, экспертного заключения);

 применять знания для просветительской деятельности в области страховой 

грамотности потенциальных страхователей - физических и юридических лиц. 

Особенностью знаний и умений в рамках профессионального стандарта № 

433 «Страховой брокер» является специфика посреднической деятельности, 

которая в страховом бизнесе проявляется в необходимости следующих знаний и 

умений:

- знание законодательных основ и стандартов брокерской деятельности, 

умение их применять в работе со страхователями и страховщиками;

- знание установленных регулятором требований о представлении страховым 

брокером информации получателям финансовых услуг при заключении договора 

страхования; 

- умение осуществлять взаимосвязь между всеми участниками страхового 

рынка, в первую очередь - между страхователем и страховщиком в процессе 

получения информации о страховых продуктах, исчислении и уплате страховой 

премии, урегулировании страховых убытков с использованием как личных 

контактов, так и применяемых информационных технологий;

- умение осуществлять содействие в использовании страхователем приемов 

риск-менеджмента, в первую очередь - приобретении страховой защиты, выборе 

страховой компании и разработке вариантов страхового покрытия применительно к 

специфике страхуемого риска и отраслевой принадлежности потенциального 

страхователя;

- знание окружающей рисковой среды и умение разрабатывать 

индивидуальные страховые программы для физических и юридических лиц;

- умение консультировать потребителей и поставщиков страховых 

(перестраховочных) услуг и иных лиц (в том числе органы власти) по вопросам 
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страхования (перестрахования);

- анализировать и применять на практике информацию о рейтингах страховых 

компаний, прогноза их развития, консультировать и доводить полученную 

информацию до сведения потенциальных страхователей.

Овладение компетенциями, отражающими особенности освоения знаний и 

умений в рамках профессионального стандарта № 444 «Специалист по 

страхованию», предполагает:

- знание бизнес-процессов страховых организаций с учетом специфики их 

деятельности (страхование жизни, иные виды страхования, перестрахование) и 

применяемых информационных технологий;

- осуществление оценки платежеспособности страховых организаций с 

применением методик ЦБ РФ и мировой практики;

- умение анализировать основные направления инвестиционной политики 

страховщика, ее соответствие требованиям регулятора; 

- знание основ ведения бухгалтерского учета и отражения в учетных регистрах 

операций, связанных с осуществлением страховой деятельности, с учетом 

специфики деятельности страховых организаций (страхование жизни, иные виды 

страхования, перестрахование), а также ведение учета расчетов со страховыми 

посредниками;

- знание методики проведения внутреннего аудита страховой организации и 

подготовки аудиторского заключения;

- осуществление анализа и контроля за формированием и движением 

финансовых потоков в страховой (перестраховочной) деятельности;

- знание основных направлений актуарной деятельности для расчета 

страховых тарифов, страховых резервов, оценки активов и обязательств 

страховщика;

- умение проводить актуарный анализ страхового портфеля и оценку рисков 

страховой организации.

Знания и умения, овладение которыми предполагается в процессе обучения и 

прохождения практики по программе магистратуры «Страховой бизнес», позволят 
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обучающимся стать высокопрофессиональными специалистами страхового рынка 

РФ. 
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4. Место производственной практики в структуре образовательной 

программы

Производственная практика входит в Блок 2 «Практика, в том числе научно-

исследовательская работа (НИР)» образовательной программы по направлению 

подготовки 38.04.08 «Финансы и кредит», направленность программы магистратуры 

«Страховой бизнес». 

Производственная практика проводится после освоения студентами 

программы теоретического обучения, учебной практики и базируется на знаниях и 

навыках, полученных в процессе их прохождения. 

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в 

неделях либо в академических часах

Общая трудоёмкость практики по направлению подготовки 38.04.08 

«Финансы и кредит», направленность программы магистратуры «Страховой бизнес» 

составляет 15 зачетных единицы (540 часов, из них, 4 часа – контактная работа), 

практика проходит в 7 модуле. Продолжительность прохождения практики 

составляет 10 недель. Вид промежуточной аттестации - зачет с оценкой.

6. Содержание производственной практики

Нормативно-правовой базой прохождения практики являются документы, 

размещенные на портале Финансового университета: портал Финансового 

университета/ Студентам/ Практика/ Документы по организации практики 

(http://www.fa.ru/partner/pcg/Pages/faculty/f.aspx ).

Содержание производственной практики определяется требованиями далее – 

ОС ВО ФУ по направлению подготовки 38.04.08 «Финансы и кредит» с учетом 

интересов и возможностей организаций/подразделений, в которых она проводится. 

Основные документы, регламентирующие порядок организации практической 

подготовки обучающихся, показаны на рисунке 1.
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Рисунок 1 - Основные документы, регламентирующие порядок организации и 
прохождения практики обучающихся Финуниверситета

Учитывая, что базами практики для студентов могут являться организации, 

представляющие различные субъекты страхового дела (страховые организации, 

общества взаимного страхования, перестраховочные и брокерские компании), а 

также других субъектов финансового рынка, руководитель от Финансового 

университета, совместно со студентом, разрабатывает индивидуальную программу, 

которая базируется на данных таблиц 2, 3, 4 и учитывает специфику организации. 

При этом особое внимание следует уделить сбору, анализу и обобщению материалов 

по теме выпускной квалификационной работы.

При выборе базы практики целесообразно учитывать критерии, оценивающие 

наиболее важные стороны объекта практики: 

 соответствие объекта практики профилю деятельности, по которому 

обучается обучающийся; 

 обеспечение квалифицированным руководителем практики; 

Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры»

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 
Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 
«Положение о практической подготовке обучающихся»

Федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования и
образовательные стандарты высшего образования Финансового университета

Локальные акты Финуниверситета по вопросам практики:
- Приказ № 2423/о от 20.10.2022 «Об утверждении Положения о практической 
подготовке обучающихся федерального государственного образовательного 
бюджетного учреждения высшего образования «Финансовый университет при 
Правительстве Российской Федерации»»;
- Приказ №2270/о от 29.11.2018 «Об утверждении Положения о практике 
обучающихся, осваивающих образовательные программы высшего образования – 
программы бакалавриата и магистратуры в Финансовом университете» и другие.
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 оснащенность объекта практики современным оборудованием и 

применение на нем прогрессивных технологических процессов; 

 возможность сбора материалов для отчета по практике; 

 наличие условий для приобретения навыков работы по направлению 

обучения. 

В том случае, если обучающийся проходит практику не по месту основной 

работы, для эффективного освоения проблемных сфер деятельности ему должно 

быть предусмотрено рабочее место. Необходимо исходить из того, что в 

принимающей организации обучающийся должен получить необходимые 

практические навыки выполнения конкретной работы по профилю его обучения, и 

в ходе выполнения содержательной части программы практики он должен 

обозначить свое личное участие в виде проделанной именно им работы. 

В случае прохождения практики в департаментах (кафедрах) и научных 

подразделениях вуза, самостоятельным разделом отчета о прохождении 

производственной практики может стать научно-исследовательская работа 

практиканта. Студент может участвовать в научных исследованиях, осуществлять 

сбор, обработку, анализ и систематизацию научной информации по теме (заданию), 

составлять отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию), 

выступать с докладами на конференциях различного уровня. Все это должно найти 

отражение в итоговом отчете о прохождении практики.

Процесс прохождения производственной практики состоит из 3-х основных 

этапов:
Этапы 

производственной 
практики

Виды работ
(в форме контактной работы, в форме самостоятельной 

работы)

Кол-во 
раб. дней 

(нед.)
Подготовительный 
этап

Инструктаж по общим вопросам. Составление 
индивидуального календарного плана практики, 
согласование его с руководителем практики, утверждение 
индивидуального задания. Определение круга обязанностей, 
заданий в период прохождения практики, сроков 
выполнения, режима работы.

5

Основной этап Освоение основных разделов программы практики. Сбор 
практического материала по теме магистерской диссертации 
для выполнения ее практической части, выполнение 
индивидуального задания (см. таблицу 4)

65



13

Завершающий этап Оформление содержательной части отчета об итогах 
прохождения производственной практики, выводов и 
предложений. Оформление прилагаемых к отчету 
документов. Защита отчетов.

5

Итого: 75 
раб.дней 
(15 нед.)

Содержательная часть программы производственной практики (основной 

этап) представлена в таблице 2.

Таблица 2
Типы 

профессиональны
х задач

Виды работ
(в форме контактной работы, в форме самостоятельной 

работы)

Кол-во
раб. 
дней

1. Изучение 
применяемых в 
организации 
методов и моделей 
исследования 
результатов 
деятельности

1. Изучение применяемых методов и методик расчета 
основных показателей, характеризующих деятельность 
организации (ДКН-1, ДКН-5)
2. Изучение основных инноваций (страховые продукты, 
каналы продаж, направления инвестиций и др.), применяемых 
в организации (ДКН-1, ПКН-3)
3. Изучение применяемых технологий взаимосвязи и 
взаимодействия структурных подразделений, их соответствие 
целям и задачам деятельности организации (ДКН-5, ПКН-3, 
УК-5);
4. Сопоставление динамики экономических показателей 
деятельности структурных подразделений организации, 
отвечающих за реализацию различных бизнес-процессов, 
характеристика их эффективности (ПКН-3, УК-5).

10

2. Характеристика 
основной 
(страховой, 
перестраховочной, 
брокерской и др.) и 
инвестиционной 
деятельности 
организации – базы 
производственной 
практики

2.1 Показатели 
основной 
деятельности 
организации – базы 
производственной 
практики, их 
динамика и анализ

2.2 Показатели 
инвестиционной 

1.Изучить и проанализировать показатели, характеризующие 
основную деятельность организации за предшествующие два 
года, выявить их динамику (ПКН-3, ДКН-1, ДКН-5);
2.Сопоставить динамику основных показателей деятельности 
организации   средними показателями по рынку, выявить 
расхождения, объяснить их причины, предложить пути 
преодоления негативных тенденций (ПКН-3, ДКН-1); 
3. Провести анализ финансового состояния организации, 
разработать и обосновать предложения по его укреплению и 
повышению финансовой устойчивости (ДКН-5, ПКН-3, УК-5).

1. Рассмотреть основные направления инвестиционной 
политики организации ее соответствие требованиям 
законодательства (ПКН-1);
2. Определить состав, структуру, динамику и доходность 
инвестиций организации, сделать выводы, объяснить причины 
выявленной динамики (ПКН-3);
3. Дать оценку эффективности инвестиционной деятельности 
организации обосновать предложения по ее 
совершенствованию с учетом текущей рыночной ситуации 
(ДКН-5, ПКН-3).

30
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деятельности 
организации – базы 
производственной 
практики
3. Договорные 
отношения и их 
совершенствование.
Изучение и анализ 
договорной 
практики в 
организации

1. Разработка направлений совершенствования новых 
страховых продуктов и услуг (ПКН-3, ДКН-5, УК-5)
2. Оценка результатов внедрения инноваций в страховой 
бизнес и роль структурных подразделений в поученный 
результат (ДКН-1, ДКН-5, УК-5)
3. Изучение судебных решений, их использование в 
дальнейшей практике работы (ДКН-5, УК-5).

10

4. Оформление 
результатов анализа 
и оценки 
деятельности 
страховой 
организации

1.Обобщить результаты исследования в виде аналитического 
отчета (ПКН-3)
2. Определить на основе собранной информации 
перспективные направления деятельности организации с 
учетом формирующегося рыночного спроса (ДКН-1, ДКН-5, 
ПКН-3);
3.  Выработать командную стратегию для достижения 
поставленной цели (УК-5)

15

ИТОГО: 65

Таблица 3

Виды 
деятельности

Виды работ (в форме контактной работы, в форме 
самостоятельной работы)

Количество 
часов 

(недель)
Знакомство с перспективными направлениями развития 
страхового рынка и деятельности страховой организации

20

Расчет основных показателей, характеризующих 
деятельность страховщика за ряд лет, сравнительный 
анализ со аналогичными среднерыночными 
показателями.

25

Маркетинговые исследования страхового рынка 25
Оценка необходимости и участие в разработке новых 
страховых продуктов в соответствии с текущей 
экономической ситуацией.

30

Разработка и изучение новых технологий, каналов продаж 25
Определение оптимальных каналов продаж страховых 
продуктов и выявление направлений снижения расходов 
на продвижение страховых услуг

25

Проектировочная

Участие в подготовке отчетов об исполнении планов и 
реализации проектов страховой организации.

20

Участие в организационном мероприятии страховой 
компании

4

Знакомство с программным обеспечением и 
использование его в практической деятельности 
страховой организации

36

Подготовка писем, связанных с деятельностью 
структурного подразделения страховой организации – 
базы практики, иной документации

50

Организационная

Подготовка отчета о практике 10
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Для изучения показателей, характеризующих направление аналитики и 

оценки, необходимо изучить и осветить следующие вопросы:

1. Общая характеристика организации (вид деятельность, организационно-

правовая форма, учредительные документы и прочее).

2. Характеристика ключевых экономических показателей деятельности 

(страховой, перестраховочной и т.д.) за ряд лет с оценкой структуры, динамики. 

Количество таблиц, рисунков формируется студентом самостоятельно в 

зависимости от выбранной темы и собранного материала с учётом мнения 

руководителя и консультанта. Оформление таблиц, рисунков производится в 

соответствии с правилами оформления ВКР.

3. Анализ показателей деятельности организации и их оценка за последние три 

года;

– анализ уровня выплат (в целом, по отдельным формам и видам страхования);

– анализ страхового (перестраховочного) портфеля;

– анализ инвестиционной деятельности;

Виды 
деятельности

Виды работ (в форме контактной работы, в форме 
самостоятельной работы)

Количество 
часов 

(недель)
Изучение и анализ нормативных правовых актов и других 
документов, регламентирующих деятельность страховой 
(перестраховочной), брокерской и других организаций, их 
структурных подразделений.

40

Сбор и анализ финансовой информации о деятельности 
страховой организации

40

Изучение практического опыта страхования и управления 
страховыми, инвестиционными рисками в страховой 
организации, а также рисками посреднической 
деятельности

40

Аналитическо-
оценочная

Подготовка аналитической записки о результативности и 
эффективности деятельности страховой компании

50

Подбор практического материала для подтверждения 
гипотез, выдвинутых в оценочно-аналитическом и 
проектировочном направлениях, подбор и обработка 
практического материала для их подтверждения. 
выдвинутых в ходе подготовки ВКР, достижения цели и 
задач исследования

50Исследовательская

Использование современных методов обработки 
практического материала, полученного на практике

50

Итого: 540 часов 
(15 нед.)
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– анализ показателей рентабельности.

4. Организация бизнес-процессов компании:

– организационная структура компании, структурного подразделения;

– кадровый состав;

– нормативно – правовая база проводимых операций;

– динамика развития проводимых операций;

– анализ эффективности операций (выполнить расчёты).

В рамках проектировочного направления целесообразно рассмотреть:

 ассортимент и общую характеристику предлагаемых страховых продуктов;

 используемые каналы продаж, их эффективность с точки зрения объемов 

страховых премий и затрат по каждому направлению реализации услуг, направления 

их совершенствования в соответствии со стратегическими целями компании;

 основные направления разработки новых страховых продуктов с учетом 

экономической ситуации, платежеспособного спроса потребителей, стратегических 

целей компании и конкурентной среды страхового рынка;

 основные направления маркетинговых исследований страхового рынка, 

изучение потребностей потенциальных страхователей, рисковой ситуации, 

тенденций финансового рынка.

Организационное направление позволяет осваивать компетенции, связанные с 

работой в команде: изучение и использование новых технологий, используемого 

программного обеспечения, изучение порядка ведения документооборота и 

подготовки документации, умение подготовить и представить презентацию по 

актуальным темам ведения бизнеса.

Перечисленные виды деятельности, кроме закрепления и совершенствования 

профессиональных умений, способствуют процессу социализации личности 

обучающегося, переключению на новый вид деятельности, усвоению общественных 

норм, ценностей профессии, кодекса корпоративного поведения, а также 

формированию персональной деловой культуры.

Производственная (в т.ч. преддипломная) практика закладывает фундамент 

профессиональной подготовки студентов, формирует способности выбирать 
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инструментальные средства для обработки финансово-экономической 

аналитической информации в соответствии с поставленной задачей развития 

деятельности страховой организации, обосновывать полученные результаты и 

разрабатывать конкретные предложения совершенствования бизнес-процессов 

страховщика.

Производственная практика осуществляется на основе приказа 

Финуниверситета. На время практики студент освобождается от аудиторных 

занятий в соответствии с учебным планом. Студенту предоставляется полный 

рабочий день для прохождения практики в организации. 

Взаимоотношения студента и организации во время прохождения практики 

регулируются трудовым законодательством РФ, бизнес-задачами и внутренними 

регламентами организации. 

Выпускающий департамент (Департамент страхования и экономики 

социальной сферы) размещает на странице департамента актуализированные 

Программы практик и приказы о направлении студентов для прохождения 

практической подготовки при проведении практики и назначении руководителей.

Выбор хозяйствующего субъекта в качестве места прохождения практики, 

преимущественно, проводится в зависимости от темы выпускной квалификационной 

работы магистранта. Студент обращается в организацию-объект практики, 

организация дает согласие на прохождение студентом практики. Руководитель 

организации подписывает договор (соглашение) о сотрудничестве по проведению 

практики студентов. 

Индивидуальный предприниматель может являться базой практики.

Типовые формы договоров:

1. Договор о практической подготовке обучающихся федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего образования 

при Правительстве Российской Федерации» (долгосрочный).

2. Договор о практической подготовке обучающегося федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего образования 
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«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(индивидуальный).

Индивидуальный договор обучающегося о практической подготовке 

оформляется обучающимся в том случае, если между организацией - базой практики 

и Финуниверситетом не заключен долгосрочный договор на проведение 

практической подготовки.

Отдельные обучающиеся проходят практическую подготовку при проведении 

практики в организациях в соответствии с договором о целевом обучении в 

обязательном порядке.

Если данной организации нет в списке баз практической подготовки при 

проведении практики Финуниверситета, обучающийся заключает индивидуальный 

договор о практической подготовке обучающегося.

Если у магистранта отсутствует место практики, то он пишет 

соответствующее заявление и представляет его вместе с резюме в выпускающий 

Департамент, который при взаимодействии с Отделом по работе с партнерами и 

координации практики Дирекции развития карьеры, работы с выпускниками и 

партнерами обеспечивает его базой практики.

Продуктивность содержательной стороны работы практиканта в период 

прохождения практики во многом зависит и от его дисциплины и организованности.

7. Формы отчетности по практике

Производственная практика обучающихся по направлению 38.04.08 

«Финансы и кредит», направленность магистерской программы «Страховой 

бизнес», осуществляется и проводится в соответствии с утвержденными учебными 

планами, приказами ректора Финансового университета и нормативными 

документами, указанными в разделе 6 «Содержание производственной практики».

Аттестация обучающегося осуществляется на основании представленного им 

отчета. По результатам производственной практики обучающийся составляет отчет 

в соответствии с программой практики, индивидуальным заданием, рабочим 
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графиком (планом) ее проведения и предоставляет его в электронном виде 

руководителю практики от департамента для проверки не менее чем за 3 (три) 

рабочих дня до окончания практики.

Отчет об итогах прохождения производственной практики является 

самостоятельным, индивидуальным, содержит ответы на основные вопросы, 

соответствующие разделу 6 «Содержание производственной практики». 

Текстовая часть отчета должна содержать изложение результатов 

практической деятельности студента по видам выполняемых работ в соответствии с 

графиком (планом), индивидуальным заданием, дневником и таблицами 2, 3, 
4 раздела 6 «Содержание производственной практики». Итогом 

текстовой части отчета должно стать заключение, в котором содержатся выводы и 

предложения по результатам практики. Текстовая часть отчета должна содержать 

приложения в виде копий документов (нормативные и методические материалы, 

договоры, первичная статистическая информация и т.д.), подтверждающие 

самостоятельность выполненных работ и сделанных выводов и предложений.

Отчет заверяется подписью руководителя от базы практики и печатью 

организации.

Все материалы, прилагаемые к отчету, должны соответствовать 

требованиям о защите информации.

Для предоставления на утверждение руководителю практики от Департамента, 

а также для последующей защиты отчета о прохождении производственной 

практики, составные части отчета формируются в следующей последовательности:

1) титульный лист (приложение 1);

2) отзыв руководителя от базы практики (приложение 2);

3) рабочий график (план) прохождения производственной практики 

(приложение 3);

4) индивидуальное задание прохождения производственной практики 

(приложение 4);

5) дневник прохождения производственной практики (приложение 5);
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6) текстовая часть отчета о производственной практике с результатами 

выполнения индивидуального задания, выводами и предложениями об итогах 

производственной практики и приложениями.

Общие формы для заполнения указанных документов размещены на сайте 

Финуниверситета http://www.fa.ru/partner/pcg/Pages/faculty/f.aspx.

Образцы документов, адаптированные к текущему учебному году, 

представлены на странице выпускающего Департамента 

http://www.fa.ru/org/dep/sesf/Pages/mag.aspx . 

Структура отчета по производственной практике:

1) Титульный лист с указанием вида практики (производственная) и места ее 

прохождения, Ф.И.О.  и должности руководителей практики от Департамента и базы 

практики, другими реквизитами. Подпись руководителя от базы практики на 

титульном листе заверяется печатью соответствующей организации.

2) Отзыв руководителя от базы производственной практики.

По результатам прохождения производственной практики руководителем от 

базы практики составляется отзыв, в котором отражаются деловые качества 

обучающегося, степень освоения им фактического материала, выполнение 

индивидуального задания и рабочего графика (плана). Отзыв руководителя от базы 

практики оформляется на бланке организации, подписывается руководителем 

производственной практики от организации и заверяется печатью организации.

3) Рабочий график (план) прохождения производственной практики.

Рабочий график (план) составляется индивидуально для каждого 

обучающегося применительно к конкретным условиям его деятельности в период 

прохождения практики и включает все виды работ и все структурные 

подразделения, с которыми обучающийся должен ознакомиться при прохождении 

практики. В рабочем графике (плане) указываются: наименование базы практики, 

конкретное рабочее место, перечень планируемых видов работ, сроки их 

выполнения.

Рабочий график (план) прохождения практики заверяется подписью 

руководителя от базы практики (организации).
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4) Индивидуальное задание прохождения производственной практики.

5) Дневник производственной практики.

6) Текстовая часть отчета (с приложениями).

Текстовая часть отчета прохождения практики содержит более детальное 

изложение результатов практики обучающегося по видам выполняемых работ в 

соответствии с рабочим графиком (планом). Рекомендуемый объем Отчета по 

производственной практике, включая обязательные приложения – 20-25 страниц.

Требования по оформлению отчета по практике идентичны требованиям по 

подготовке выпускных квалификационных работ (см. Методические указания по 

подготовке и защите ВКР - Программа ГИА). 

Текстовая часть отчета должна включать следующие разделы:  

1. Характеристика базы прохождения практики.

2. Характеристика проделанной работы в соответствии с целями и 

содержанием практики, изложенными в индивидуальном задании и рабочем 

графике (программе) прохождения практики;

3. Перечень новых знаний, умений, практический (в том числе социальный) 

опыт, приобретенные обучающимся в процессе прохождения практики. 

В качестве приложений к отчету прилагаются материалы, отражающие 

результаты выполненной работы: аналитические таблицы, справки, заключения, 

письма, акты и другие документы, в подготовке которых принимал участие 

обучающийся.

Общие требования к структуре отчета. При написании отчёта обучающийся 

должен придерживаться следующих требований: четкость и логическая 

последовательность изложения материала; убедительность аргументации; краткость 

и точность формулировок, исключающих возможность неоднозначного толкования; 

конкретность изложения результатов работы; обоснованность рекомендаций и 

предложений.

Результаты прохождения производственной практики оцениваются 

посредством проведения промежуточной аттестации. Промежуточная аттестация 
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проводится в форме защиты отчета по практике. По результатам защиты отчета по 

производственной практике выставляется зачет с оценкой.

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике 

или непрохождение промежуточной аттестации по производственной практике при 

отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.

При проведении аттестации учитывается степень выполнения рабочего 

графика (плана) и заключение (отзыв) руководителя от базы практики о 

приобретенных знаниях, умениях, профессиональном (в том числе, социальном) 

опыте. 

Обучающимся, которые не прошли практику в установленные сроки по 

уважительным причинам, предоставляется возможность пройти практику в 

свободное от обучения время в соответствии с вновь согласованным рабочим 

графиком (планом) прохождения практики, включающим сроки защиты отчетов по 

практике.

С 2022 года все отчеты по практике принимаются в электронной форме 

(включая сканы с подписями и печатями). Пакет документов по практике должен 

быть загружен в личный кабинет магистранта.

Защита отчетов о прохождении производственной практики осуществляется в 

порядке и сроки, установленные Департаментом страхования и экономики 

социальной сферы с учетом календарного учебного графика обучающегося.

Отчет по производственной практике хранится в электронном виде в 

Департаменте страхования и экономики социальной сферы.

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по практике

Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы 

содержится в разделе 3 «Перечень планируемых результатов освоения 

образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их 

достижения и планируемых результатов обучения при прохождении практики» 
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Таблица 4
Код и наименование 

компетенции
Индикаторы достижения 

компетенции1
Примеры заданий для оценки 

сформированности компетенций по 
результатам прохождения практики

Способность 
разрабатывать, 
осваивать и внедрять 
новые методы и 
модели исследования 
страховых рынков и 
их участников, 
оценивать 
устойчивость 
развития страховых 
рынков и применять 
результаты в 
практической, научно-
исследовательской, 
экспертной, 
консалтинговой 
деятельности в целях 
комплексного 
развития рынков 
страховых услуг; 
оценивать вклад 
страхования в 
формирование  ВВП и 
ВРП (ДКН-1)

1. Применяет 
теоретические знания для 
разработки, освоения и 
внедрения новых методов и 
моделей исследования 
страховых рынков и их 
участников

2. Оценивает устойчивость 
развития страховых рынков 
и применяет результаты в 
практической, научно-
исследовательской, 
экспертной, 
консалтинговой 
деятельности в целях 
комплексного развития 
рынков страховых услуг; 
оценивает вклад 
страхования в 
формирование ВВП и ВРП.

Задание 1:
На основе полученных в процессе 
обучения знаний и приобретенного в ходе 
производственной практики опыта 
сформулировать личную точку зрения на 
перспективы развития страхового рынка в 
ближайшие 2-3 года, убедительно и 
корректно обосновать ее.

Задание 2:
На основе результатов предыдущего 
задания оценить потенциал российского 
страхового рынка, его вклад в 
формирование ВВП и ВРП как источника 
инвестиционных ресурсов и механизм 
преодоления последствий от природных 
и техногенных рисков.

Способность 
управлять тарифной 
политикой, денежным 
оборотом, 
инвестиционной 
политикой, 
финансовым 
результатом и 
состоянием страховых 
организаций с 
использованием 
информационно-
коммуникационных 
технологий; 
регулировать 
финансовый 
потенциал страховой 
организации; 
оценивать и 
регулировать 

1. Управляет тарифной 
политикой, денежным 
оборотом, инвестиционной 
политикой, финансовым 
результатом и состоянием 
страховых организаций с 
использованием 
информационно-
коммуникационных 
технологий

Задание 1:
Рассмотреть применяемую тарифную 
ставку по виду страхования (по выбору), 
сопоставить ее со среднерыночным 
показателем, определить 
конкурентоспособность тарифа и 
возможности его оптимизации.
Задание 2:
На основании данных таблицы 
определить достаточность активов 
(избыток/дефицит) и подготовить вывод 
по результатам анализа полученных 
данных.

Показатели
 (млн руб.)

Сроч
ность 

до 
года

Сроч
ность 
более 
года

Не 
имеют 
срока 
пога

шения

Всего

Активы  по 
состоянию на 
31.12.20хх

91243,
8 30807,2 42611,5 164662,5

Обязат-ва по 
состоянию на 
31.12.20хх

118411
,4 15140,6 566,6 134118,6

1 Заполняется при реализации актуализированных ОС ВО ФУ  и ФГОС ВО3++
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платежеспособность 
российских и 
зарубежных 
страховых 
организаций на 
международном 
страховом рынке 
(ДКН-5)

2. Регулирует финансовый 
потенциал страховой 
организации; оценивает и 
регулирует 
платежеспособность 
российских и зарубежных 
страховых организаций на 
международном страховом 
рынке.

Избыток/дефицит

Задание 3
На основании Указания ЦБ РФ от 
28.07.2015 № 3743-у рассчитать 
платежеспособность страховой 
организации – базы производственной 
практики с использованием полученных в 
процессе практики показателей.

Способность 
проводить анализ, 
обобщать и 
критически оценивать 
полученные 
результаты 
исследования для 
разработки 
финансовых аспектов 
перспективных 
направлений 
инновационного 
развития, 
минимизации рисков, 
достижения 
финансовой 
устойчивости 
организаций (включая 
финансово-кредитные 
организации), 
долгосрочной 
устойчивости 
бюджетной системы, 
составления 
финансовых обзоров, 
экспертно-
аналитических 
заключений, отчетов и 
научных публикаций 
в области финансов и 
кредита
(ПКН-3)

1.Владеет методами 
прикладных научных 
исследований в 
профессиональной сфере.

2. Применяет современные 
методы анализа и оценки 
рисков деятельности 
организаций (включая 
финансово-кредитные 
организации), бюджетных 
рисков и предлагает 
решения по их 
минимизации в контексте 
достижения финансовой 
стабильности и 
долгосрочной 
устойчивости.

3.Разрабатывает 
направления 
инновационного развития 
как организаций (включая 
финансово-кредитные 
организации), отдельных 
продуктов и услуг, так и 
публично-правовых 
образований.

4.Оформляет результаты 
анализа и оценки в форме 
финансовых обзоров, 
экспертно-аналитических 
заключений, отчетов и 
научных публикаций.   

Задание 1:
Применяя методы научных исследований 
(определение средних величин, 
экстраполяции и др.) определить 
тенденции развития национального 
страхового рынка в кратко- и 
среднесрочной перспективе.
Задание 2:
На основании «Закона об организации 
страхового дела в РФ», ст.25 
проанализировать факторы финансовой 
устойчивости страховщика 
применительно к страховой организации 
– базы производственной практики, на 
основе анализа сделать вывод об уровне 
ее стабильности и финансовой 
устойчивости с учетом временной 
перспективы.

Задание 3:
На основе данных специализированных 
источников («Финансы», «Страховое 
дело» и др.), Интернет-ресурсов выявить 
предлагаемые инновационные страховые 
продукты (2-3), определить перспективы 
потребительского спроса на них, каналы 
продвижения. Рассмотреть возможное 
влияние предлагаемых инновационных 
продуктов и услуг на развитие 
страхового рынка РФ.

Способность 
руководить работой 
команды, принимать 

1.Организовывает работу в 
команде, ставит цели 
командной -работы. 

Задание 1:
Изучить последовательность действий 
сотрудников организации – базы 
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организационно-
управленческие 
решения для 
достижения 
поставленной цеди, 
нести за них 
ответственность 
(УК-5)

2.Вырабатывает командную 
стратегию для достижения 
поставленной цели на 
основе задач и методов их 
решения.

3. Принимает 
ответственность за 
принятые организационно-
управленческие решения.

производственной практики при 
реализации бизнес-процесса (по выбору), 
выявить проблемные участки, 
предложить способы оптимизации 
процесса с учетом выполняемых 
сотрудниками функций.

Задание 2:
Сформулировать стратегическую цель 
деятельности организации – базы 
производственной практики; задачи, 
решение которых способствует 
достижению поставленной цели; 
обозначить способы и методы их 
решения, определить место каждого 
структурного подразделения в 
предложенной стратегии. Подготовить 
презентацию.

Задание 3:
Сформулировать предложения по 
совершенствованию работы агентской 
сети, разработать систему контроля за 
работой страховых агентов и качество их 
подготовки. 
Обосновать предложения.

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики

Нормативные акты:

1. Гражданский Кодекс Российской Федерации. Части 1, II от 30.11.1994 №51-

ФЗ, от 26.01.1996 № 14-ФЗ (в действ. ред.).

2. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть II от 05.08.2000 № 117-ФЗ 

(в действ. ред.).

3. Закон РФ «Об организации страхового дела в Российской Федерации» от 

27.11.1992 № 4015-1 (в действ. ред.).

4. Закон РФ «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 № 208-ФЗ (в действ. 

ред.).

5. Закон РФ «О взаимном страховании» от 29.11.2007 № 286-ФЗ (в действ. 

ред.).
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Основная литература:

1. Страхование : учеб. для студентов вузов, обуч. по экономич. напр. и спец. / 

Л. А. Орланюк-Малицкая [и др.] ; под ред. Л.А. Орланюк-Малицкой, С.Ю. Яновой. 

— 4-е изд. — Москва : Юрайт, 2020. — 481 с. — (Высшее образование). —ЭБС 

Юрайт. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/447155. — Текст : электронный.

Дополнительная литература:

1.  Бизнес-планирование [Электронный ресурс]: учебник / коллектив авт.; под 

ред. Т.Г. Попадюк, В.Я. Горфинкеля. – Москва: Вузовский учебник: ИНФРА-М. – 

2019. – Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/1003291.

2. Брызгалов Д.В. Международные стандарты финансовой отчетности в 

страховании: учеб. пособие для студентов, обуч. по напр. "Финансы и кредит" / Д.В. 

Брызгалов, Н.В. Кириллова, А.А. Цыганов; под ред. А.А. Цыганова; 

Финуниверситет. –Москва: КНОРУС. – 2018. – То же [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: https://www.book.ru/book/926951.

3. Современные проблемы регулирования страховой деятельности 

[Электронный ресурс]: монография / коллектив авт.; под ред. Л.А. Орланюк-

Малицкой, А.А. Цыганова. – Москва: КНОРУС. –  2019. – Режим доступа: 

https://www.book.ru/book/932226.

4. Страхование в условиях цифровой экономики: наука, практика, образование 

[Электронный ресурс]: монография / коллектив авт.; под ред. Л.А. Орланюк-

Малицкой, А.А. Цыганова, Н.Г. Адамчук, Р.С. Азимова, Т.А. Белоусовой и др. 

Москва: ИНФРА-М, 2022. – 258 с. Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/document?id=391783 

5. Кириллова, Н. В. Эффективность обязательного страхования : монография / 

Н. В. Кириллова, А. А. Цыганов ; под ред. Н. В. Кирилловой, А. А. Цыганова. — 

Москва : Прометей, 2022. — 452 с. — ISBN 978-5-00172-303-5. — ЭБС Лань. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/264974 (дата обращения: 11.01.2023). — Текст : 

электронный.

http://znanium.com/catalog/product/1003291
https://www.book.ru/book/932226
https://znanium.com/catalog/document?id=391783


27

6. Страховые механизмы поддержки внешнеэкономической деятельности : 

монография / Н. В. Кириллова, А .А. Цыганов, Н. Г. Адамчук [и др.] ; под ред. Н. В. 

Кирилловой, А. А. Цыганова ; Финуниверситет. – Москва : Прометей, 2022. – 470 с. 

: ил. –  ISBN 978-5-00172-250-2. – Текст : непосредственный.

7. Страхование контрактов жизненного цикла : монография / Н. В. Кириллова, 

А. А. Цыганов, Т. А. Белоусова [и др.]  ; под ред. Н. В. Кирилловой, А. А. Цыганова 

; Финуниверситет. – Москва : Прометей, 2022. – 292 с. – ISBN 978-5-00172-222-9. – 

ЭБС Лань. — URL: https://e.lanbook.com/book/220766 (дата обращения: 11.01.2023). 

— Текст : электронный.

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»

1. www.cbr.ru – Банк России

2. www.asn-news.ru  -  Агентство страховых новостей   

3. www.ankil.ru - Консалтинговая группа «Анкил» 

4. http://www.iaisweb.org/home – Международная ассоциация страховых 

надзоров (International Association of Insurance Supervisors – IAIS)

5. www.ins-union.ru - Всероссийский Союз страховщиков

6. www.insur-info.ru - Страхование сегодня (страховой портал)

7. www.raexpert.ru - Экспертное агентство «ЭкспертРА»

8. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) http://elib.fa.ru/ 

(http://library.fa.ru/files/elibfa.pdf)

9. Электронно-библиотечная система BOOK.RU http://www.book.ru  

10. Электронно-библиотечная система Znanium http://www.znanium.com 

11. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://www.biblio-online.ru/  

12. Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru  

http://www.asn-news.ru/
http://www.ankil.ru/
http://www.iaisweb.org/home
http://www.ins-union.ru/
http://www.insur-info.ru/
http://www.raexpert.ru/
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10.  Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении производственной практики, включая перечень необходимого 

программного обеспечения и информационных справочных систем

10.1. Комплект лицензионного программного обеспечения:

1. ОС Windows или ОС Astra Linux

2. Антивирус Kaspersky

3. Антивирус ESET Endpoint Security

10.2 Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы:

1. Информационно-правовая система «Гарант»

2. Информационно-правовая система «Консультант Плюс»

3. Электронная энциклопедия: http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki

4. Система комплексного раскрытия информации «СКРИН» -

http://www.skrin.ru/

10.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации:

Указанные средства не используются

11. Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения производственной практики

Материально-техническая база для проведения практики предоставляется 

студенту организацией – базой практики в соответствии с договором (соглашением) 

между Финансовым университетом и указанной организацией.

http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki


29

Приложение 1
Федеральное государственное образовательное бюджетное

 учреждение высшего образования
 «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»

(Финансовый университет)

Факультет Финансовый

Департамент страхования и экономики социальной сферы

ОТЧЕТ

по производственной    практике
(практика по профилю профессиональной деятельности; преддипломная практика)

(указать вид (тип/типы) практики)

Направление подготовки 38.04.08. Финансы и кредит
(наименование направления подготовки)

Направленность магистерской программы «Страховой бизнес»
(направленность образовательной программы магистратуры)

Выполнил:
Обучающийся учебной группы _______

 
             (подпись)                                                 (И.О. Фамилия)

Проверили:
Руководитель практики от организации: 

   
                     (должность)                             (И.О. Фамилия)

   
                                                                              (подпись)

                                                              М.П.
Руководитель практики от департамента: 

   
        (ученая степень и/или звание)                       (И.О. Фамилия)

   
                  (оценка)                                               (подпись)

Москва – 202__ 
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Приложение 2
ОТЗЫВ

о прохождении практики

Обучающийся
(Ф.И.О.)

Факультет Финансовый

проходил(а) производственную практику
(вид практики)

в период с ___ ____февраля______ 202_ г.  по ____ _____апреля________ 202_ г.
в__________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________
           (наименование организации, наименование структурного подразделения)

В период прохождения практики 
_____________________________________________________________

(Ф.И.О. обучающегося)
поручалось решение следующих задач:
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
В период прохождения практики обучающийся проявил(а)  ____________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
Результаты работы обучающегося:                                              
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
Считаю, что по итогам практики обучающийся может (не может) быть допущен к 
защите отчета по практике.

________________________           _________________      ______________________
(должность ответственного лица                      (подпись)                                      (Ф.И.О.)
из числа работников организации)
«___» ___________________202__г.

             М.П.
Отзыв подписывается руководителем практики от организации и заверяется печатью 
организации. 
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Приложение 3

Федеральное государственное образовательное бюджетное
 учреждение высшего образования

 «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»
(Финансовый университет)

Факультет Финансовый

Департамент страхования и экономики социальной сферы

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

проведения производственной практики
(практика по профилю профессиональной деятельности; преддипломная практика)

 (указать вид (тип/типы) практики)

обучающегося 2  курса   учебной группы

 
(фамилия, имя, отчество)

Направление подготовки 38.04.08. Финансы и кредит
                              (наименование направления подготовки)

Направленность магистерской программы «Страховой бизнес»
(направленность образовательной программы магистратуры)

Место прохождения практики 

Срок практики с ___ ___февраля____ 202_ г.  по ____ _____апреля______ 202_ г.

№
п/п Содержание индивидуального задания и планируемые результаты

1 2
Содержание индивидуального задания:

Планируемые результаты практики:

Руководитель практики от департамента :    
                                                                                                                                (подпись)                                     (И.О. Фамилия)

Задание принял обучающийся:                        
                                                                                                                                (подпись)                                    (И.О. Фамилия)

СОГЛАСОВАНО
Руководитель практики от организации:    
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                                                                                                                                 (подпись)                                   (И.О. Фамилия) 
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Приложение 4

Федеральное государственное образовательное бюджетное
 учреждение высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»
(Финансовый университет)

Факультет Финансовый

Департамент страхования и экономики социальной сферы

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН)

Проведения производственной      практики
(практика по профилю профессиональной деятельности; преддипломная практика)

(указать вид (тип/типы) практики)

обучающегося 2  курса учебной группы

 
(фамилия, имя, отчество)

Направление подготовки 38.04.08. Финансы и кредит
(наименование направления подготовки)

Направленность магистерской программы «Страховой бизнес»
(направленность образовательной программы магистратуры)

Место прохождения практики 

Срок практики с ___ __________ 202_ г.  по ___ _____________ 202_ г.

№
п/п

Этапы практики по выполнению программы практики и 
индивидуального задания

Продолжительность 
каждого этапа практики 

(количество дней)
1 2 3

Организационно-подготовительный этап:

Основной этап:

Заключительный этап:

Руководитель практики от департамента:    
                                                                                                                                    (подпись)                                      (И.О. Фамилия)

Руководитель практики от организации:    
                                                                                                                                   (подпись)                                      (И.О. Фамилия) 
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Приложение 5
Федеральное государственное образовательное бюджетное

 учреждение высшего образования
 «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»

(Финансовый университет)

Факультет Финансовый

Департамент страхования и экономики социальной сферы

  

ДНЕВНИК

по         производственной     практике
(практика по профилю профессиональной деятельности; преддипломная практика)

(указать вид (тип/типы) практики)

обучающегося 2  курса   учебной группы

 
 (фамилия, имя, отчество)

Направление подготовки 38.04.08. Финансы и кредит
(наименование направления подготовки)

Направленность магистерской программы «Страховой бизнес»
(направленность образовательной программы магистратуры)

Москва – 202__
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Место прохождения практики 

Срок практики с ___ ____февраля_____ 202_ г.  по ____ _____апреля______ 202_ г.

Должность, Ф.И.О. руководителя практики от организации
         

УЧЕТ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ
Дата Департамент/ 

Управление/
отдел

Краткое содержание 
работы обучающегося

Отметка 
о выполнении 

работы
(выполнено/

не выполнено)
1 2 3 4

Руководитель практики от организации: 
_____________________________________________
                                                                                                                       (подпись)                                        (И.О. Фамилия)

                                                                                                                           М.П.


