
ПЕНСИЯ 
ИНДИВИДУАЛЬНОГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ 
(САМОЗАНЯТОГО): 
ИЗ ЧЕГО СКЛАДЫВАЕТСЯ 
И АЛГОРИТМ РАСЧЕТА

	 ВАЖНО! При назначении 
пенсии для ИП в страховой стаж 
(для определения права) и в общий 
трудовой стаж включаются 
периоды, за которые уплачивались 
страховые взносы в ПФР.

На 5 лет ранее общеустановленно-
го пенсионного возраста выходят 
проживающие на Крайнем Севере 
и приравненных территориях при 
наличии страхового стажа 15 и 20 
лет соответственно.
+ Предусмотрены повышающие северные 
коэффициенты.

На 2 года раньше общеустановлен-
ного пенсионного возраста (но не 
ранее 55 лет для женщин и 60 лет 
для мужчин) выходят
женщины, которые официально 
работали не менее 37 лет,  
мужчины — не менее 42 лет.

Имеют право выйти на пенсию 
раньше установленного пенсионного 
возраста
граждане предпенсионного 
возраста (5 лет до пенсионного 
возраста), если они не могут  
трудоустроиться.

Более подробную информацию по теме 
буклета Вы сможете найти на сайтах:

	 ВАЖНО! Основными 
документами, подтверждающими 
периоды осуществления 
предпринимательской деятельности 
(страховой стаж), являются:

	 свидетельство о регистрации 
в качестве ИП и начале 
предпринимательской деятельности 
с определённого числа;

	 выписка из ЕГРН (для определения 
вида деятельности);

	 свидетельство об окончании 
деятельности индивидуального 
предпринимателя.

За месяц до достижения пенсионного 
возраста подайте заявление на страховую 
пенсию по старости: на Госуслугах, лично 
в СФР, лично в МФЦ.

https://nalog.gov.ru/ https://mintrud.gov.ru/

https://xn--
80apaohbc3aw9e.
xn--p1ai/

https://es.pfrf.ru/

Если страховой стаж не сформирован, то 
гражданину назначается социальная пенсия

размер 
социальной 

пенсии ежегодно 
устанавливается 

государством 

выплачивается 
для мужчин в 70 лет,
для женщин в 65 лет.



	 ВАЖНО! В страховой стаж 
включаются периоды работы, 
за которые уплачиваются страховые 
взносы.

В страховой стаж включаются такие 
нестраховые периоды, имеющие высокую 
социальную значимость, как:

	 прохождение военной службы 
по призыву;

	 уход одного из родителей 
за ребенком до достижения им 
возраста полутора лет, но не более 
шести лет в общей сложности;

	 получение пособия по безработице 
и другие.

Нестраховые периоды засчитываются 
в страховой стаж, если им предшествовали 
или следовали за ними периоды работы, за 
которые уплачивались страховые взносы.

Рассчитывается ежегодно согласно 
следующей формуле:

Если пенсия ниже регионального 
прожиточного минимума пенсионера, 
то пенсионеру осуществляется федеральная 
или региональная социальная доплата 
к пенсии до достижения его уровня.

При более позднем выходе на пенсию 
предусмотрено применение повышающих 
пенсию коэффициентов.

Более просто рассчитать размер пенсии  
можно при помощи пенсионного калькулятора 
на сайтах Госуслуги и Социального фонда  
Российской Федерации.Страховая пенсия выплачивается при наличии 

15 лет страхового стажа и достижении пенсион-
ного возраста. Он продолжает увеличиваться с 
63 лет для мужчин и 58 лет для женщин в 2024 
году до 65 лет для мужчин и 60 лет для женщин 
в 2028 году. Продолжают увеличиваться требо-
вания к размеру пенсионных коэффициентов с 
28,2 в 2024 году до 30 в 2025 году и далее.

ПЕНСИЮ НАЗНАЧАЮТ  
ИСХОДЯ ИЗ ТРЁХ УСЛОВИЙ: СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ

ПЕНСИОННЫЙ КАЛЬКУЛЯТОР 

ПЕНСИОННЫЙ КОЭФФИЦИЕНТ

Страховой стаж

сумма 
пенсионных 

коэффициентов 
за весь период 

работы

размер 
страховых 
взносов

фиксированная выплата 
(с 01.01.2024 – 8 134,88 руб., индексируется 
каждый год)

стоимость 
пенсионного 

коэффициента 
на дату назначения 

пенсии
(с 01.01.2024 – 133,05 
руб., индексируется 
каждый год)

нормативный 
размер страховых 

взносов 
(исходя из индекси-
руемой ежегодно 
предельной взносо-
облагаемой базы)

Количество пенсионных коэффициентов

Достижение пенсионного возраста

10

https://www.gosuslugi.ru/ https://es.pfrf.ru/

Индивидуальные предприниматели обязаны 
формировать для себя страховую пенсию на 
основе страховых взносов, уплачиваемых 
в соответствии со статьей 430 Налогового 
кодекса Российской Федерации.

Если величина дохода плательщика 
за расчетный период не превышает 
300 000 рублей,
совокупный фиксированный  
размер взносов за расчетный 
период 2024 года составляет 
49 500 рублей.

Если величина дохода плательщи-
ка за расчетный период превыша-
ет 300 000 рублей,
страховой взнос составляет 1%  
от суммы дохода плательщика 
(но не более 277 571 рубля)  
за расчетный период 2024 года.
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