Вопросы к вступительному экзамену в аспирантуру

по специальности 08.00.05 «Экономика и управление народным хозяйством» (направление Инновации)
Раздел 1 «Менеджмент»

1. Внешняя и внутренняя среда организации: значимость и методы анализа.

2. Современные и новейшие тенденции в менеджменте.

3. Этика управления.

4. Принятие управленческих решений.

5. Принципы управления человеческими ресурсами.

6. Теории лидерства.

7. Лидер и лидерство в современных условиях.

8. Коммуникации в организации.

9. Управленческий контроль и контроль качества: принципы и общие подходы.

10.  Типы и характеристики команд, модель эффективности командной работы.

11.  Управленческий контроль: сущность, виды и модели.

12.  Концепция и содержательные теории мотивации

13.  Процессные теории мотивации.

14. Современные проблемы мотивации служащих.

15.  Организационные изменения, модель плановых организационных изменений.

16.  Корпоративная культура: сущность, проблемы и значимость для организации.

17.  Структуры организаций: суть, виды, принципы построения.

18.  Вопросы руководства и лидерства в ХХΙ веке.

19. Управление интенсивностью труда работников.

20.  Процесс стратегического менеджмента.

Раздел 2 «Инновации»

1. Сущность, содержание и определение понятий: производственная и непроизводственная сфера. Характеристика состава и структуры экономики России.
2. Бизнес – план предприятия, его структура. Характеристика разделов бизнес-плана, их содержание; методы разработки.
3. Основные определения и классификация инноваций. Виды инноваций и их жизненный цикл.
4 Характеристика стратегии развития экономики России, направления совершенствования ее структуры.
5. Содержание производственной программы предприятия, характеристика ее разделов и показателей.
6. Организационная структура научно-инновационной сферы в России. Основные направления инновационной политики в России.

7. Сравнительный анализ различных форм организации фирм с точки зрения контроля за собственностью и привлечения  инвестиций.
8. Состав и структура персонала предприятия. Трудовой потенциал организации.
9. Характеристика инновационных стратегий организаций  относительно внутренней и внешней среды.
10. Предприятие как единство производственной, экономической, социальной и организационной подсистем, принципы управления.
11. Производительность труда, ее значение в повышении эффективности деятельности предприятия. Показатели производительности труда, факторы, обуславливающие ее уровень. Резервы роста производительности труда.
12. Функции инновационного менеджмента. Значение инноваций для обеспечения конкурентоспособности предприятия.
13. Тенденции в развитии корпоративного управления в России.
14. Структура капитала организации. Факторы, определяющие структуру капитала. Средневзвешенная стоимость капитала.
15. Выбор инновационной бизнес-модели. Организационные формы инновационного предприятия.
16. Основные стадии жизненного цикла организации, их классификации.
17. Понятие расходов предприятия, их классификация в российской и зарубежной науке и практике.
18. Финансово-экономические факторы инвестиционной привлекательности инновационных проектов. Мониторинг реализации инновационного проекта.
19. Стратегии развития организации. Положение товара на кривой жизненного цикла и стратегии развития фирмы.
20. Эффект финансового рычага. Показатели финансового рычага.
21. Научно-техническое развитие предприятия: содержание, этапы, организационные формы. Научно-техническая подготовка нового производства, ее стадии.
22.  Конкурентные преимущества фирмы и факторы, их определяющие.
23. Интеллектуальный капитал фирмы и его компоненты. Понятие моделей оценки эффективности интеллектуального капитала.
24. Разработка систем оценки эффективности инноваций. Методы и приемы инновационно-инвестиционного анализа. Основные показатели эффективности инновационных проектов, условия и границы их применения.
25. Характеристика организационной структуры управления предприятием, критерии ее формирования. Виды организационных структур.
26. Понятие имущества предприятия, его состав, источники формирования. Система показателей, характеризующая эффективность использования в российской и зарубежной практике.
27. Риски и неопределенность в инновационной деятельности. Измерение рисков инновационной деятельности.
28. Цели и задачи планирования деятельности предприятия, виды планов. Этапы разработки стратегии предприятия: текущее и оперативное планирование, взаимосвязь планов.
29. Оценка эффективности инвестиционных проектов. Показатели, характеризующие коммерческую эффективность инвестиций. Методы оценки эффективности проектов.
30. Элементы государственной инновационной политики. Прямые и косвенные методы государственного регулирования инновационных процессов.
